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CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 18 FEVRIER 2016

L'an deux mille seize, le dix-huit février a vingt heures trente, le Conseil municipal de la Ville
du Vésinet, |également convoqué le 12 février 2016, s'est réuni a la Mairie sous la
presidence de Monsieur Bernard GROUCHKO, Maire.

PRESENTS : M. GROUCHKO, Maire, M. F.JONEMANN, M. CAROUR, Mme TORNO, M.
ELKAEL, Mme POLITIS, M. GUIZA, Maires adjoints.

M. VINTRAUD, M. COLLIEZ, Mme RABIAN, Mme DANESI, M. de la GUERONNIERE, M.
GLUCK, Mme JOST, Mme VAN ECK, Mme BERTIN, M. GOZLAN, Mme MINEL, Mme
HAUSTRAETE, M. LAGRANGE, M. BONNIN, Mme GATTAZ, Mme PREVOT-HUILLE, M.
CHESNAIS, M. GRIPOIX, M. MICHEL, M. LORENZI, Mme WILLEMIN, Conseillers
municipaux.

ABSENTS EXCUSES :

M. JONCHERAY a donné pouvoir & M. ELKAEL

Mme GENEIX a donné pouvoir a Mme RABIAN

Mme GODEST a donné pouvoir & Mme POLITIS

M. BASTARD de CRISNAY a donné pouvoir a Mme GATTAZ

ABSENTE :
Mme PLESSIER CHAUVEAU

SECRETAIRE DE SEANCE :
Mme MINEL
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Monsieur le Maire ouvre la séance et procéde a I'appel des membres du Conseil municipal,
précisant les pouvoirs qui sont donnés par les membres absents aux membres présents.

Puis, il désigne un secrétaire de séance en la personne de Madame MINEL, en la remerciant
d'accepter cette responsabilite.

APPROBATION DU PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU 3 DECEMBRE 2015

Monsieur le Maire demande aux Conseillers municipaux s'ils ont des remarques & formuler
concernant le compte rendu du Conseil municipal du 3 décembre 2015.
Le procés-verbal de la séance du 3 décembre 2015 est approuvé a l'unanimite.

DELIBERATIONS

1244-01 — DEBAT D’ORIENTATION BUDGETAIRE - BUDGET PRIMITIF 2016

Délibération présentée par Monsieur Jean-Frangois CAROUR, Maire adjoint en charge du
Personnel, des Finances, du Budget et des Affaires genérales.

Vu la loi n°96-142 du 21 février 1996 relative a la partie législative du Code général des
collectivités territoriales,

Vu le Code général des collectivités territoriales et, notamment, ses articles L.2312-1,
L.3312-1, L.4311-1 et L.5211-26,

Vu la loi n°2015-991 du 7 aolt 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la
République et, notamment, son article 107,

Vu les textes législatifs ou réglementaires régissant la comptabilité publique et, notamment,
linstruction budgétaire et comptable M14,

Considérant qu’il convient de discuter les orientations générales du budget primitif 2016.

Monsieur Jean-Frangois CAROUR rappelle que la tenue du débat d'orientation budgétaire
(DOB) est obligatoire dans les régions, les départements, les communes de plus de 3 500
habitants, leurs établissements publics administratifs et les groupements comprenant au
moins une commune de plus de 3 500 habitants (articles L.2312-1, L.3312-1, L.4311-1, et
L.5211-26 du Code général des collectivités territoriales).

Le DOB a pour objet de permettre aux élus de définir les grandes orientations du budget et
au maire d’apporter d'éventuelles modifications conformes aux souhaits exprimés par les
conseillers municipaux, avant la séance du Conseil municipal relative & I'adoption définitive
du budget.

L’article L.2312-1 du Code général des collectivités territoriales, modifié par la loi n°2015-991
du 7 aolt 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République (dite loi NOTRe),
précise que le maire présente au Conseil municipal un rapport sur les orientations
budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés, la structure et la gestion de la dette,
complété d’une présentation de la structure et de 'évolution des dépenses et des effectifs.

Il est pris acte de la tenue du débat par une délibération spécifique a laquelle devra étre
annexé le rapport sur les orientations budgetaires.
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Ce debat constitue une formalité substantielle de la procédure budgétaire. Concrétement,
son absence peut entacher d'illégalité le budget de la collectivité en cause (CAA Marseille,
19 octobre 1999, Commune de Port-la-Nouvelle).

Le rapport sur les orientations budgétaires est joint a la présente délibération.

Monsieur le Maire preécise que le format du débat d'orientation budgétaire est légerement
différent cefte année en raison de la loi NOTRe, qui requiert de procéder a un vote & la fin du
débat.
Avant que Monsieur CAROUR ne présente le DOB, Monsieur le Maire souhaite évoquer
quelques éléments pour rappeler le cadre général dans lequel s’est réalisée I'année 2015.
En effet, cette année a été difficile a tous points de vue : au niveau économique national, au
niveau sociétal — avec les évenements tragiques que nous avons malheureusement connus
— et au niveau communal, ou, une fois de plus, la tdche a été rendue plus complexe du fait
des restrictions budgétaires imposées par ['Etat, accompagnées parallelement d'un
ensemble de normes et de compétences supplémentaires (les rythmes scolaires hier, les
tablettes demain, etc.). Ainsi, entre 2013 et 2016, le budget de la Ville aura perdu plus de 3,5
millions d’euros, soit du fait de la perte de recettes, soit du fait de l'augmentation des
charges, suite aux décisions prises par I'Etat. Chacun admet la nécessité pour I'Etat de
realiser des économies et d’associer a cet effort les collectivités, mais il apparait que celui-ci
se défausse trés largement sur celles-la, qui doivent ainsi supporter 'essentiel de la charge.
De plus, le rythme imposé est difficilement soutenable pour les collectivités. Certaines
prérogatives de nature régalienne, comme la sécurité ou I'éducation, font ainsi I'objet de ce
transfert progressif.
Malgré cela, il a été fait en sorte que 2015 soit une année frés riche en réalisations et en
avancées dans la gestion, afin de compenser ces restrictions budgétaires et pour avancer
dans la construction de la Ville. En conséquence, Monsieur le Maire entend féliciter
I'ensemble des élus, au premier rang desquels les maires-adjoints, ainsi que tous les agents
et notamment le Directeur Général des Services, d’avoir réussi a maintenir, dans cet
environnement difficile, le cap qu’il était nécessaire de poursuivre. Cela permet aujourd’hui
de présenter des projets ambitieux et complets pour l'année 2016, afin de poursuivre
I'amélioration et le développement du cadre de vie communal. En effet, beaucoup de travail
a déja été réalisé :

e e parc Princesse, nofamment avec ses consultations publiques ;

o des travaux au théatre et pour la rénovation de la bibliothéque ;

e [e début d'un grand plan d’aménagement du parc des lbis avec, entre aufres, la
plantation de 60 arbres ;

e [a réorganisation des services, permettant des économies de fonctionnement sans
degrader la qualité des services rendus et en tenant compte des problématiques de
chacun ;

s six mois d’'expérimentation de la mutualisation des services Espaces verts du Vésinet
et de Croissy, bien que les résultats ne soient pas encore communicables car la
Conférence de I'Entente ne s'est pas encore réunie pour l'avaliser, mais les échos
sont favorables et il est dores et déja connu que plus de 100 000 € ont été
économisés durant I'année, en plus de la satisfaction affichée par les agents de ces
services ;

e ou encore une restructuration du patrimoine immobilier de la Ville, ainsi qu'évoqué
lors de la précédente séance de Conseil municipal, permettant de réduire le déficit en
logements sociaux de la Ville, de pérenniser les locataires des immeubles
d’habitation de la Ville et d’avoir un nouveau propriétaire, qui va investir de maniére
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importante dans la rénovation de ces immeubles — lesquels étaient dégradés et dont
I'isolation laissait & désirer —, ce que la Ville ne pouvait réaliser.

[ 'ensemble de ce travail va permettre a la Ville de se projeter sur l'année 2016 avec des
projets ambitieux. Certains investissements répondent a des attentes qui n'ont pas été
satisfaites depuis trés longtemps :

o [e lancement de 'aménagement de la place du Marché, en lui trouvant une utilisation
correspondant aux souhaits des Vésigondins, tournant ainsi la page des gaspillages
auxquels ce site a donné lieu durant les années passees ;

e [linstallation d’un ascenseur dans le cinéma ;

e linvestissement d’une enveloppe de 850 000 € sur des équipements & destination
des enfants (créches, écoles, équipements sportifs, etc.) ;

e e maintien de la qualité du cadre de vie exceptionnel du Vésinet en entretenant le
patrimoine communal pour environ 2,5 millions d’euros ;

e le dessin du Vésinet de demain avec 750 000 € investis pour préparer les grands
projets — le Parc Princesse, la place du Marché, le quartier République ou méme
I'ensemble de la Ville avec 'AVAP (Aire de mise en Valeur du Patrimoine) ;

e ou encore une plus grande accessibilité de la Ville, avec un montant de 350 000 €
dédié & remplir cette obligation tant morale que légale (ascenseur, premiére école
100% accessible, améliorer I'accueil au cimetiére, la voirie, etc.).

Monsieur le Maire explique que la fierté de la municipalité réside dans le fait de pouvoir
engager ce débat d'orientation budgétaire en présentant un rapport contenant ces projets,
tout en respectant les engagements pris devant les électeurs, & savoir: aucune
augmentation de la fiscalité locale et pas de nouveaux emprunts. En effet, la démarche
adoptée consiste a optimiser les fonctionnements, a rationaliser, a travailler avec la
population et les associations — dont les subventions ont été préservées — en les impliquant
sur les grands projets.

Avant de céder la parole, Monsieur le Maire demande a chacun de bien vouloir faire un effort
de concision pour permettre a tous de prendre la parole sans faire durer la séance
exagérément.

Monsieur CAROUR rappelle que la loi NOTRe impose dorénavant, pour le débat
d’'orientation budgétaire, la présentation d'un rapport et la tenue d’'un vote confirmant que
DOB a bien eu lieu. :

Monsieur CAROUR débute son commentaire du rapport sur les orientations budgétaires en
évoquant les baisses de recettes et les dépenses supplémentaires. La DGF baisse de
nouveau en ce qui concemne la Ville du Vésinet comme, pour les autres communes. Elle sera
de 3 millions d’euros, soit une baisse supérieure a 270 000 € sur une année. Les pénalites
afférentes a la loi relative a la solidarité et au renouvellement urbains (S.R.U) s'inscrivent en
augmentation pour 2016 par rapport a I'année derniere, tout comme les contributions de la
Ville au profit du fonds horizontal de péréquation qu'est le Fonds de Solidarite de la Région
lle-de-France (FSRIF), ou les communes avec plus de moyens contribuent au profit de celles
qui en ont moins. La participation du Vésinet au titre de cette année augmente de 150 000 €
pour arriver a 1,5 million, contre seulement 30000 € en 2013, ce qui constitue une
confiscation substantielle des ressources de fonctionnement de la Ville. Dans leur ensemble,
les diminutions des ressources de la Ville pour I'année 2016, par rapport a l'année
précédente, dépassent la somme de 561 000 €. A cela il convient d’ajouter une décision
prise assez récemment par le Conseil départemental : la suppression des subventions pour
les créches, qui représentent une somme de 200 000 € pour la Ville. En additionnant les
deux montants, le manque & gagner pour la commune représente une somme avoisinant les

Compte rendu CM du 18 février 2016 Page 4 sur 38



2016/

800 000 €. Sur la période 2013-2016, cette diminution de ressources représente plus de 3,5
millions d’'euros.

Monsieur CAROUR aborde ensuite les grandes lignes de [l'estimation de I'exécution
budgétaire 2015, avant le vote du compte administratif avec le Budget primitif au mois de
mars. Les dépenses d'investissement représentent environ 6,8 millions d'euros et les
recettes d'investissement 6,1 millions deuros. Le capital d'emprunt correspond au
remboursement de la dette et représente 10,5% des dépenses d’investissement. Les
subventions d'équipement versées sont les subventions d’équilibre envers les bailleurs
sociaux et correspondent a 4,4% des dépenses d’investissement. Les immobilisations
corporelfes comprennent tous les programmes d’investissement de la Ville et représentent
55% de l'ensemble des dépenses d’investissement. En ce qui conceme les receftes
d’investissement, les dotations des divers fonds et autres réserves — notamment la FCTVA
(Fonds de compensation de la taxe sur la valeur ajoutée) et la TLE (taxe locale
d’équipement) — représentent 68% du total. Les subventions d’investissement regues, qui
correspondent a 2,3% des recettes d'investissement, sont les travaux. Les opérations
dordre, qui sont les opérations d’ecriture, a savoir essentiellement les dotations
d’amortissement, représentent 29% du total.

Monsieur CAROUR prolonge son explication avec la section de fonctionnement. En
atténuation de produits, est représentée la participation de la commune au FSRIF. Les
opérations d'ordre comptable sont la cession du « Point S ». Quant aux subventions aux
associations et les charges courantes, elles sont représentées dans le poste « autre charges
de gestion courante ». En recette, les principales lignes sont les dotations de subventions et
de participation, donc la DGF, la Caisse d'allocations familiales (CAF) et le Conseil
départemental lorsque celui-ci verse des subventions a la Ville. Les autres produits de
gestion courante, qui vont baisser cette année par rapport a ce qui est inscrit aujourd’hui, ce
sont les produits des immeubles. Dans la section impdts et taxes, se frouvent : les taxes
fonciéres sur les propriétés béaties et non béties, ainsi que les droits de mutation a titre
onéreux (D.M.T.O).

En exécution budgétaire preévisible au titre de l'exercice 2015, le résultat global de
fonctionnement devrait éifre excédentaire de 4 557 000 €, avec un résultat global
d’investissement déficitaire d’un peu plus de 750 000 €. Le résultat global de fonctionnement
doit couvrir celui d’investissement et I'excédent de réalisation cumulé sera ainsi supérieur a
3,8 millions d’euros.

Monsieur CAROUR continue sa présentation en évoquant les orientations budgétaires pour
I'année 2016, dont les points principaux ont déja été évoqués par Monsieur le Maire. Ces
éléments clefs sont : la volonté d’investir pour les enfants a travers les créches, les écoles,
les équipements sportifs et la bibliotheéque ; maintenir la qualité du cadre de vie exceptionnel
du Vésinet ; et rendre la Ville plus accessible, notamment pour le cinéma. Cela sera fait en
respectant les engagements pris par la majorité, qui sont de ne pas augmenter la fiscalité
locale et ne pas avoir recours & 'emprunt. Pour y parvenir, il est nécessaire d’optimiser le
fonctionnement des services, notamment en effectuant des rapprochements, d'exercer une
gestion de la dépense différenfe de celle qui existait auparavant, avec des contrbles
budgétaires a tous les niveaux, la rationalisation des dépenses courantes, des groupements
de marchés et des appels d'offres plus exigeants et, de fagcon générale, des économies a
tous les niveaux dans les différents services de la Ville. Cela se fait également en impliquant
la population par fa communication des moyens qui sont mis en ceuvre poury parvenir.
Monsieur CAROUR poursuit sur les orientations budgétaires en présentant les grands
postes prévisibles. En premier lieu, une baisse des charges générales est visible entre 2014
et 2015, légérement supérieure a 3%, et une nouvelle baisse des charges générales d’'un
peu plus de 3% est attendue en 2016, portant le montant a 5,4 millions d’euros. Sur la
période 2014 — 2016 cela représentera ainsi une réduction des charges de l'ordre de 7%.

Les charges de personnel représentent assez souvent, dans les différentes collectivités, le
poste le plus important. Au Vésinet, la tendance était fortement marquée a la hausse entre
2010 el 2014, année a laquelle elle s'est stabilisée pour ensuite baisser a compter de 2015,
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ce qui se prolongera dans les prévisions effectuées pour 2016. Ceci s'explique par la
réorganisation des services, qui s'effectue notamment par le non remplacement de certains
départs a la retraite, le non renouvellement de certains contrats et par la mutation d’agents —
qui s’orientent vers d'autres collectivités ou d’autres activités professionnelles. Les effets de
ces différentes décisions seront pleinement mesurables en 2016, notamment celles qui ont
été prises au titre de I'exercice écoulé. A cet égard, il convient de rappeler qu'une décision
modificative a été adoptée a la fin de I'année précédente, avec un complément de la masse
salariale, car toutes les décisions qui ont été prises au deuxiéme semestre 2015 ne
pouvaient pas s'imputer sur I'exercice 2015 et seront donc visibles en tragabilité pour I'année
2016. Le rapport sur les orientations budgétaires présente I'évolution des effectifs en
équivalent temps plein (E.T.P), avec une répartition pour les trois derniéres années entre les
titulaires, les contractuels et les vacataires. Ainsi, on peut constater une diminution reelle et
nette des effectifs de la Ville, avec 339 E.T.P au 31 décembre 2013, 334 en 2014 et 308 en
2015. Quant aux avantages en nature, ils concement quinze agents de la Ville, logés pour
nécessité absolue de service.

Dans les autres charges de fonctionnement, s'agissant des grands postes, nous avons les
subventions aux associations, lesquelles ont vu leur montant préserve, étant un élément
important de la vie d’'une collectivité. Beaucoup de collectivités ont été amenées a réduire de
fagon assez importante les subventions aux associations, du fait des restrictions
budgétaires. Au Vésinet, il a été décidé de maintenir cette aide malgre le contexte général
difficile. Toujours en ce qui concerne les autres charges de fonctionnement : les pénalites
SRU représentent 182 000 €, ainsi qu'évoqué précédemment ; et le FSRIF, dont on peut voir
la progression confiscatoire des ressources de la Ville de la part de ce fonds de pérequation
horizontale. En revanche, le FPIC (Fonds national de péréquation des ressources
intercommunales et communales) ne donnera pas lieu & un prélevement au detriment de la
Ville, du fait de I'importance de la contribution versée au FSRIF.

Monsieur CAROUR prolonge son exposé avec les recettes de fonctionnement, lesquelles
sont majoritairement constituées par les recettes fiscales. Comme il a été évoque par
Monsieur le Maire, il n’y aura aucune modification des taux d’imposition de la fiscalité locale
décidée par la commune au titre de I'année 2016. En revanche, les bases seront celles
décidées par la loi de finances, donc présentées par le budget de I'Etat, qui sont en
augmentation de 0,9% pour cette année. Toujours en recettes de fonctionnement, les
dotations communautaires correspondent, d’'ine part, a l'attribution de compensation, lie
aux transferts de compétence et, d’autre part, a la dotation de solidarité, laquelle représente
le reversement d’une partie de la croissance du produit fiscal communautaire. En ce qui
concerne la DGF, on constate une chute assez vertigineuse donc un désengagement de la
part de I'Etat. Monsieur CAROUR fait part de son inquiétude pour l'apres 2017, car sera
alors présentée une refonte totale du calcul et des principes de la DGF, avec ce qui
s‘appellera la dotation territoriale, composée de trois méthodes de calcul : une partie sera
déterminée en fonction de la population municipale, avec un montant de l'ordre de 75 € /
habitant de la Ville ; puis une dotation de ruralité et une dotation de centralite. Il est exclu que
le Vésinet puisse obtenir une dotation de ruralité, éventuellement une dotation de centralite.
Pour le reste, un rapide calcul consistant a multiplier le nombre d'habitants (environ 16 000)
avec le montant susmentionné permet de se rendre compte que le niveau de la dotation
risque d'étre fortement réduit. En conséquence, il est nécessaire de prolonger cet effort de
controle des dépenses. Dans les autres recettes de fonctionnement, les D.M.T.O
comprennent toutes les transactions immobiliéres réalisées sur le territoire de la Ville.
L’année passée, la prévision était prudente et la bonne surprise a été de constater des
rentrées d’argent supérieures avec un montant de 2 millions d’euros. Néanmoins, pour 2016,
la prudence a été conservée en inscrivant un montant de 1,8 million d’euros, inférieur a celui
encaissé en 2015. Les autres recettes sont : les produits des services (restauration, creches,
accueils de loisirs, conservatoire, etc.), les aides au fonctionnement (principalement la CAF),
ainsi que les autres produits de gestion courante dont les revenus des immeubles — inscrits
en diminution par rapport a I'année 2015 du fait de la cession de biens appartenant a la Ville.
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Monsieur CAROUR précise qu'en matiere d’investissement, un des postes importants de
dépenses est constitué par la structure et la gestion de la dette, c'est-a-dire le
remboursement du capital emprunté, le paiement des intéréts se trouvant dans la section
charges de fonctionnement. Le rapport montre comment est constituée la dette, le montant
du capital restant di, I'évolution de I'encours par habitant et l'identité des créanciers. Cette
dette s'éteindra en 2029 et le fardeau qu'elle représente ne s'amenuisera que
progressivement jusqu’a son extinction en 2029. Malheureusement, compte tenu de la
nature des contrats qui avaient alors été signés par la Ville, le remboursement par
anticipation est exclu car les pénalités seraient de l'ordre de 25 a 50%. Monsieur CAROUR
s’interroge ainsi sur la pertinence d’avoir signé pareils contrats.

Monsieur ELKAEL explique qu’il va essayer de dépeindre un tableau complet de ce a quoi
seront consacreés les investissements pour cette année. Trois grands axes d'investissement
ont eté identifiés : les enfants, le cadre de vie et I'accessibilité.

L'investissement dedieé aux enfants représente plus de 850 000 €, dont un effort important
sur la creche Charmettes. Les écoles continuent d'étre enfretenues, en insistant
particuliéerement sur les aspects de sécurité, notamment la mise en place d'un systéme de
visiophone pour ouvrir le portail. En ce qui conceme les équipements sportifs, une partie
importante sera consacrée au gymnase McNair, au stade des Merlettes, qui n‘est pas en bon
état, avec plus de 110 000 € investis pour réaliser sa rénovation et son isolation. S’agissant
des équipements scolaires et sportifs, les travaux seront effectués lors des vacances d'été
pour minimiser les dérangements. Par ailleurs, les travaux concemant la bibliothéque ont été
ajoutés, lesquels viennent de démarrer et dureront quelques mois, avec la perspective d'une
nouvelle bibliotheque plus belle et surtout plus accessible, ainsi que plusieurs projets sur le
batiment du Théétre lui-méme dans lequel se trouve la bibliotheque.

Monsieur ELKAEL poursuit avec le deuxiéme grand axe dinvestissement, consacré au
cadre de vie, avec des postes importants dédiés a la voirie et a I'éclairage public. Il a été
decide de poursuivre ces efforts car tout retard pris dans ces domaines consiste simplement
a reporter ces dépenses a plus tard, ces équipements nécessitant un entretien constant.
L’éclairage public haute tension, en particulier, est vieillissant et nécessite un effort
supplémentaire de remise a niveau. Une attention spécifique est portée aux lacs et aux
rivieres de la Ville, qui constituent une part importante du patrimoine du Vésinet, avec le
curage d’'un lac cette année — en principe le Lac Inférieur devrait étre prioritaire —, car faire
les cing lacs la méme année nécessite des moyens conséquents. La Ville dispose
également d'un patrimoine remarquable, avec des bétiments classés qu’il convient
d'entretenir, notamment I'Eglise Sainte Marguerite — depuis peu — et le Wood cottage. Pour
I'eglise, il est prevu d'étanchéifier les vitraux, qui commencent a donner des signes de
fatigue, mais également d'effectuer un diagnostic sur la toiture, laquelle devient assez
inquiétante. Toujours en ce qui concerne le cadre de vie, les travaux d'entretien réalisés
aufour des Ibis, avec le soutien précieux de la Fondation pour le Vésinet, ont déja été
évoqués. Cette campagne se poursuit cette année, avec un renouvellement d’arbres et une
analyse consacrée aux cheminements autour des Ilbis. Par ailleurs, des investissements
conséquents sont réalisés sur le Théatre en matiere d'équipement de sécurité, notamment
en ce qui concerne le risque dincendie, ainsi que pour la modernisation de certains
matériels d’exploitation, du matériel scénique essentiellement.

Enfin, Monsieur ELKAEL explique que le froisieme axe de la politique d'investissement
concerne l'accessibilité. L’ascenseur du cinéma est un élément identifié colfectivement
comme étant prioritaire lors du débat sur '’Agenda d’Accessibilité Programée (Ad’AP), qui est
I'engagement de la Ville de mettre & hauteur et de rendre accessible I'ensemble des
bétiments publics. L'opération a été lancée avec la désignation d'un architecte, mais nous
sommes encore dans le délai d'attribution des marchés publics. Les travaux devraient
commencer au début du deuxieme semestre, au cours de ['été, afin de profiter de la
fermeture du cinéma autant que possible. D’autre part, un groupe scolaire élémentaire et
matemnelle sera rendu complétement accessible. A ce jour, il reste uniquement quelques
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petits éléments a terminer, ce qui sera effectué lors des vacances scolaires d'été. Monsieur
ELKAEL rappelle que l'idée était d’avoir en priorité un groupe scolaire pour tous les ages qui
soit intégralement accessible. Aussi, le groupe Cygnes-Pasteur a été désigné pour sa facilité
de remise a hauteur. En outre, l'accueil du cimetiére sera également rendu accessible,
notamment avec des portes élargies et des toilettes pour personnes handicapées. Enfin,
inclus dans le million d’euros concernant les travaux de voirie, la mise en accessibilité de
celle-ci. Cela implique des abaissements de trottoirs et, de fagon générale, des équipements
adaptés. La deuxiéme commission d’Accessibilité a lieu cefte semaine, lors de laquelle
pourra étre évoquée l'idée de mettre en place cette année un systeme de feux pariants,
grace a un systeme d'interrogation assez sophistiqué.

Monsieur ELKAEL précise se tenir a la disposition de toute personne souhaitant obtenir de
plus amples informations sur les différents sujets evoqués.

Monsieur JONEMANN aborde la section de l'investissement « Maintenir la qualité de notre
cadre de vie pour préparer le Vésinet de demain », ou un montant de 750 000 € est
consacré. Il explique que méme si la somme peut paraitre modeste, il n'est pas nécessaire
de dépenser beaucoup d’argent pour avancer dans la bonne direction. Le Parc Princesse
représente 500 000 €, avec essentiellement des équipements qui vont étre sous maitrise
d'ouvrage de la Ville. C'est essentiellement 'agrandissement du groupe scolaire Princesse,
I'agrandissement de la créche, la construction d'un bétiment a usage associatif et la
démolition/reconstruction du gymnase scolaire qui se trouve aujourd’hui dans le groupe
scolaire. Ces équipements, en vertu du traité de concession, vont étre financés par
'aménageur ('AFTRP devenue Grand Paris aménagement). Néanmoins étant sous maitrise
d'ouvrage Ville, celle-ci devra engager des dépenses. D’apres le planning envisagé de ces
travaux sur équipements publics, cela correspond approximativement a 10% du montant que
'aménageur devra verser a la commune, lequel s'est engagé, dans le traité d’'aménagement,
a financer ces équipements a concurrence d'un montant de 5 millions d’euros. Aujourdhui il
s’agit essentiellement de quelques travaux qui ont été effectués sur la créche et de travaux
d'études, de la programmation de ces équipements publics et celle de I'agrandissement du
groupe scolaire. Les études qui ont été menées jusqu’a présent, mais qui doivent encore
étre affinées, prévoient un agrandissement de 3 classes pour la partie élémentaire et de 3
autres pour la partie matemnelle. Ce redimensionnement de I'école va aussi nécessairement
entrafner un redimensionnement de la partie réfectoire, pour les deux parties du groupe
scolaire, ce qui représente un investissement légerement plus important. Le bétiment
associatif fait également 'objet d’une programmation. Quant au gymnase, il ne s'agit pas de
reconstruire un gymnase gigantesque, mais son utilisation est essentielle pour le groupe
scolaire, avec une utilisation en soirée notamment par I'U.S.V, mais également par d’autres
associations. C’est essentiellement des sports de combat aujourd’hui (karaté, krav-maga) et
la gymnastique rythmique, dont il n'est pas certain que cela reste dans cet équipement
puisqu'il faut une hauteur de plafond importante et que la Ville dispose de gymnases plus
adaptés pour ce faire.

Monsieur JONEMANN évoque un deuxieéme élément qu'il considere comme tres important,
bien que n’étant pas nécessairement codteux. C’est la préparation et I'adoption d'une AVAP,
qui est une sorte de servitude du plan local d’urbanisme (P.L.U), permeftant de protéger le
patrimoine naturel et béti de la Ville, avec des régles qualitatives. Aujourd’hui, il n‘est pas
possible d’imposer cela, car les régles du P.L.U sont davantage des regles mathématiques
d’'urbanisme, c’est-a-dire des normes concernant des hauteurs, des coefficients d'occupation
des sols (COS), des coefficients demprise, des reculs, des retraits, etc. Monsieur
JONEMANN explique que c’est essentiel pour le tissu urbain de la Ville afin de préserver sa
spécificité urbaine et pour pérenniser le secteur résidentiel tel qu'il est aujourdhui.
Malheureusement celui-ci se dégrade d’année en année du fait de la division des parcelles
ou de constructions plus ou moins heureuses. L'AVAP permetira de remettre davantage
d'ordre. Pour le secteur de centralité, notamment le village, 'AVAP est également
intéressante en ce qu’elle permet de requalifier un certain nombre d'espaces urbains et de
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leur donner une certaine direction. Ce projet d’AVAP sera rediscuté au cours de l'année
puisque, comme tout document d'urbanisme, il doit faire I'objet de concertations. Le projet
fera I'objet d’'un passage au Conseil municipal évidemment, voire d’une enquéte publique.
C’est un projet extrémement important pour tous ceux qui aiment le Vésinet tel qu'il est
aujourd’hui et tel qu’il a été maintenu, préservé et transmis des générations passées aux
habitants actuels.

Un troisieme point concerne linvestissement d’une somme de 80 000 € sur la place du
Marché. Il s’agit essentiellement d’avoir une phase d'étude afin de déterminer ce qu'il est
possible de réaliser. Monsieur JONEMANN explique qu’il est absolument nécessaire de voir
en premier lieu ce que cette structure est capable daccueilli, notamment en matiére
d’infrastructures, avant de déterminer les différents usages et de choisir lesquels seraient les
meilleurs. Il précise qu’il s’agit d'un équipement en puissance véritablement monumental.
C’est un espace d’'un peu plus de soixante métres de long sur une cinquantaine de métres
de large, avec une hauteur sous plafond de neuf metres. C'est un ouvrage relativement sain,
qui ne suinte pas l'eau, mais avec une forét de piliers a l'intérieur. Il faut donc absolument
savoir dans quelles conditions on peut se servir de ce « sarcophage » et surtout le rendre
accessible. C'est pourquoi il a été demandé a un cabinet d’études d’architectes-urbanistes
de regarder ces questions techniques qui sont essentielles. Pour ce faire, l'urbaniste-
paysagiste qui est en charge de la ZAC Princesse, 'agence TER, a été sollicité, ayant une
sensibilité aussi forte en ce qui conceme les paysages que pour l'urbanisme. Ceci explique
la somme relativement modeste inscrite au budget, mais qui devrait déboucher sur une
ambition beaucoup plus grande avec un investissement financier également plus
conséquent, dans le but d'avoir une place de Marché qui fasse honneur a la Ville.

Enfin, le quatriéme et demier point concerne I'amélioration de la circulation au sein de la
Ville, avec un investissement de 45 000 €, essentiellement destiné a la mise en place d’un
plan de circulation douce et & la limitation de la circulation de transit. Monsieur JONEMANN
explique que ce n'est pas parce que 'on dessine sur une chaussée un petit couloir a vélo
que cela securise le passage de ces usagers fragiles. Aussi, il convient de repenser cela
sérieusement et de rationaliser, de sorte a ce que certaines voies soient réellement dédiées
aux circulations douce, avec des aménagements pour que les cyclistes puissent aller
pratiquement d’un bout a l'autre du Vésinet ou, en tous cas, qu’ils puissent rejoindre les
principaux équipements, en particulier le lycée et les groupes scolaires.

Monsieur JONEMANN conclut en exprimant sa satisfaction de pouvoir démontrer qu'il n’est
pas nécessaire de dépenser des sommes importantes pour mener des projets intéressants
et utiles pour les Vésigondins.

Monsieur CAROUR reprend la parole e, avant d'évoquer les budgets annexes, il souhaite
apporter quelques précisions concernant les investissements. En effet, dans ces dépenses, il
y a la possibilité de programmer des investissements sur des périodes de plusieurs années.
D‘ailleurs, il est désormais demandé, dans le cadre de la présentation du DOB, d'inscrire les
projets pluriannuels. Deux sont inscrits & compter de maintenant : 'un, déja connu, concerne
l'autorisation de programme / crédits de paiement (AP/CP) du Centre technique municipal,
qui va étre prorogé jusqu’en 2017 ; l'autre est une AP/CP inscrite a partir de cette année
jusqu’en 2018, concernant les projets urbains qui viennent d'étre présentés. Monsieur
CAROUR rappelle également qu'en dépenses d’investissement la Ville est toujours menacée
par cette épée de Damoclés qu’'est le remboursement du CEDOR, d’un montant de
2 125 000 €, qui était l'aide sous forme de subventions versées a la Ville pour faciliter la
construction de logements. Le résultat étant tres faible, la Ville a I'obligation de rembourser,
bien que des discussions avancées soient en cours afin d'essayer de parvenir & une solution
qui conviendra aux parties prenantes, a savoir le département et la Ville.

Monsieur CAROUR rappelle, en ce qui concemne les recettes d’linvestissement, que la bonne
santé financiére d'une Ville passe par une capacité d’autofinancement nette, réalisée par
l'excédent des recettes d'exploitation, qui permet de financer les investissements futurs de la
Ville. Pour 2016, celle-ci devrait étre de 3,5 millions d’euros. Par ailleurs, les dotations et
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fonds divers sont inscrits pour 1 million d’euros, représentés essentiellement par : le FCTVA,
qui est le remboursement de la TVA en matiére de travaux d'investissement réalisés par une
Ville, avec 850 000 €; et 150 000 € au titre des taxes d'aménagement. S'agissant des
emprunts, il n’y en aura pas d’inscrits. Les cessions d'actifs, qui ont déja été évoquees et
présentées, sont estimées a 4 millions d’euros cette année, a partir du moment ou ce sera
définitivement acquis. Quant aux subventions d'investissement, elles comprennent . des
sommes qui seront inscrifes & hauteur des opérations d'investissement projetées en 2016 ;
les opérations de partenariat avec la Fondations pour le Vésinet, que la Ville souhaite
proroger puisque c’est un apport non négligeable qui permet d’entretenir et d’'embellir le parc
des Ibis; et une participation de 500000 € versée par 'AFTRP dans le cadre de
I'aménagement du parc Princesse, aprés la signature du contrat de maitrise d’ceuvre.
Monsieur CAROUR explique que les budgets annexes sont globalement dans la continuité
des exercices précédents, avec dune part le stationnement ef, dautre part,
I'assainissement. Dans le rapport de présentation figurent les dépenses et les recettes de
fonctionnement en exécution, tout comme en investissement. Il n’y a rien de notable a
évoquer en ce qui concerme ces budgets annexes pour I'année a venir.

Monsieur CAROUR souhaite conclure en rappelant les contraintes qui existent et qui
obligent & évoluer dans un environnement budgétaire extrémement serré. De plus, il est
vraisemblable que les circonstances n’évoluent pas favorablement dans les 2 ou 3
prochaines années, qu'il s’agisse d'éléments budgétaires a caractére obligatoire ou de
transferts de charges. En conséquence, il est nécessaire d'étre d'une grande vigilance a
I'égard de toutes les natures de dépenses. Il faut tout contréler, ne pas avoir peur d'étre fres
strict en la matiere, justifier l'origine de la dépense, mais également assurer son suivi, car on
peut toujours améliorer en cours d’exercice la fagon de dépenser I'argent public. L'intérét
général de la commune en dépend a terme, qu'il s'agisse des habitants du Vésinet ou des
employés municipaux.

Madame WILLEMIN estime que le document budgétaire contient peu d’informations et
demande si cela ne cacherait pas quelque chose. Selon le cadre juridique, le DOB porte
également sur les engagements pluriannuels envisagés. Or, la présentation aborde le réalisé
2015 et effleure seulement le budget 2016. Aussi, Madame WILLEMIN dit chercher encore la
vision sur les projets futurs du Vésinet. En ce qui concerne la place du Marché, elle prend
acte du fait qu'une étude soit en cours, mais trouve cela insuffisant. A part cela, elle juge qu’il
n’y a rien.

Par ailleurs, elle met en avant la manipulation de l'information, par ['utilisation d‘échelles
différentes dans les graphiques, ce qu’elle qualifie de scandaleux et de proche de la
désinformation. Elle poursuit en avancant que I'échelle est modifiée, selon les situations,
pour arranger les chiffres et obtenir un effet excessif de réduction. A cet égard, elle cite en
page 16 les « charges générales » et en page 17 les « charges de personnel ». En
revanche, en page 19, Madame WILLEMIN dit qu'il est fait usage d’une échelle plus large
afin de masquer la réduction des subventions entre 2014 et 2016. Par ailleurs, I'année 2013
aurait été évincée dans le méme but.

Elle poursuit & propos du personnel de la Ville en expliquant que, lors de la séance de
commission « Finances — Budget » du 24 novembre 2015, Monsieur CAROUR indiquait
qu'au 1°" semestre 2015 il y a eu 4 départs pour 3 recrutements, et au 2" semestre 20
départs contre 6 recrutements. Soit, pour l'année 2015, un cumul de 24 departs et 9
recrutements, c’est-a-dire une diminution de 15 personnes. Or, a la dix-septiéme page du
rapport de présentation, un tableau montre [‘évolution des effectifs en ET.P: au 31
décembre 2014 la Ville en comptabilisait 334 et au 31 décembre 2015 ce chiffre a éte
ramené a 308, soit une diminution de 26 E.T.P. En conséquence, Madame WILLEMIN en
déduit que ces 26 E.T.P en moins ont été réalisés par le départ net de 15 personnes, soit un
taux de présence de ces agents qui serait de 173%. De ce fait, elle dit ne pas comprendre la
décision de se séparer d’'un personnel aussi investi.
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De plus, dans le budget 2016, les charges du personnel sont prévues a hauteur de 12,7
millions d’euros, soit le méme montant que lors du Budget Primitif 2015. Or, l'effectif en
E.T.P a baissé de 26 unités. Madame WILLEMIN estime de ce fait qu'un montant de
500 000 € a éteé provisionné afin de réduire davantage les effectifs de la Ville. Elle obtient
celte somme en multipliant les 308 E.T.P par un salaire moyen, charges comprises, de
39 600 €, ce qui donne 12,2 millions d'euros. Il y aurait donc un écart de 500 000 €
correspondant a cette provision.

Elle ajoute qu’au cours de la commission « Finances — Budget » du 10 février 2016, en
réponse a une interrogation de Monsieur GLUCK a propos des charges de personnel,
Monsieur CAROUR aurait affirmé ne pas tout maitriser et qu'il y aurait ainsi des surprises en
2016. Aussi, elle s’interroge sur la nature de ces surprises. A cet égard, elle fait remarquer
que dans le tract n°4 émanant de la campagne de la majorité, celle-ci parlait de mettre en
place une gestion de ressources humaines moderne, basée sur la formation, I'amélioration
des outils et la mobilité interne. Néanmoins, Madame WILLEMIN ne pergoit qu'une mobilité
externe, consistant a réduire les effectifs.

Par ailleurs, elle se dit inquiete pour I'avenir du Vésinet en raison de la faiblesse du montant
des investissements réalisés au cours de 'année 2015, ne représentant qu’a peine 50% du
montant budgétisé. Aussi, elle estime qu'en se séparant d'un personnel compétent en
appliquant le principe de non remplacement des départs a la retraite, cela empéche la
réalisation de chantiers dont le Vésinet a fortement besoin. Madame WILLEMIN poursuit
S'agissant de 'année 2016 en expliquant que le montant des investissements n’est pas
mentionné dans le DOB, au profit d'un inventaire a la Prévert de projets qu’elle juge ayant
peu d’envergure : remplacement de menuiseries, achat de visiophones et autres projets
d'entretien. Elle fait ainsi grief au document de ne présenter aucun projet d'avenir,
uniquement des investissements de remplacement. Si les prédécesseurs avaient mis un
point d’honneur & mettre en place des projets pharaoniques ayant grevé les finances de la
Ville, elle reproche a la majorité de se contenter du statu quo. Or, elle indique qu’une Ville
qui n’investit pas meurt.

En conclusion, Madame WILLEMIN souhaite témoigner de son inquiétude a I'égard des
choix qui ressortent de cette présentation, avec la réduction linéaire des emplois et le
sacrifice des investissements sur [lautel d’économies qu’elle considére ne pas se
matérialiser. Enfin, elle termine en renouvelant sa critique concernant la rétention
d'informations.

Monsieur le Maire estime qu'il y a beaucoup d’approximations ou d’inexactitudes dans ce qui
a eté évoqué par Madame WILLEMIN. A ce titre, il considere comme faux de prétendre
qu’aucun projet d'avenir n'est présenté, alors méme que fa Ville travaille notamment sur le
reaménagement de la place du Marché — dont la gestion a précédemment été
désastreuse —, ainsi que sur le parc Princesse, qui est le plus grand projet d’'aménagement
depuis la création du Vésinet. Par ailleurs, alors que le Bureau des sites menagait de retirer
la gestion du parc des Ibis a la Ville, celui-ci est en train d’éfre réaménagé pour étre remis
dans I'état qu'il n’aurait jamais dii quitter. Quant au projet d’ascenseur du cinéma, il aurait di
étre fait depuis au moins dix ou vingt ans.

Monsieur le Maire reconnait néanmoins qu’une partie importante des investissements est
dediée a l'entretien du patrimoine existant, comme la voirie. Cela coiite tres cher, mais c’est
absolument nécessaire, d’autant plus que cet aspect a été négligé par le passé et qu'il y
ainsi du raftrapage a effectuer, notamment sur I'éclairage, avec des rues qui sont plongées
dans l'obscurité réegulierement. Cela ne peut se faire sur une année, mais la Ville parvient a
le faire, en méme temps qu’elle mene de grands projets d’aménagement.

Monsieur CAROUR répond a Madame WILLEMIN concemant les chiffres qu’elle a évoqués.
If explique que, dans un budget, les chiffres ne sont pas certains, mais sont des estimations
qui risquent d’étre impactés par des impondérables. Néanmoins, lorsque I'on souhaite
atteindre un objectif, il convient de déterminer une trajectoire et d'essayer de s’y tenir. En
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dépenses générales, en fonctionnement ou en ce qui concerne I'évolution de la masse
salariale, si la Ville ne fait pas cela, avec les contraintes imposées par ['Etat, il sera
impossible de ne pas augmenter les impdts. A cette nuance prés les chiffres sont
parfaitement justes, sinon ils ne seraient pas approuvés par le trésorier de la Ville.

Madame WILLEMIN demande a Monsieur CAROUR d’affirmer publiquement qu'il n’y aura
pas de réduction d'effectifs en 2016.

Monsieur le Maire intervient pour affirmer le contraire, expliquant travailler actuellement a la
réorganisation, qu'il y a déja des réductions, que cela concerne notamment la mutualisation
des Espaces verts qui fonctionne trés bien. Grice a une meilleure organisation, des gains de
temps sont réalisés, ce qui permet de réduire les heures de travail. Dans ce cadre, il y a eu
des économies et il est souhaitable que cefte amélioration de la gestion, par le biais de la
formation et de I'organisation, se poursuive. C'est un travail qui aurait da étre réalisé depuis
longtemps et que la majorité actuelle assume parfaitement et ménera a son terme.

Monsieur MICHEL débute son intervention en évoquant la derniére édition du Courrier des
Yvelines, sur la premiére page duquel il est écrit « Le Maire déclare la guerre a I'Etat », avec
la photo du Maire du Vésinet. Ce a quoi Monsieur MICHEL ajouterait « déclare la guerre a la
démocratie », faisant référence aux reproches qui lui seraient adressés pour avoir voté en
faveur de Monsieur BASTARD de CRISNAY pour I'élection des conseillers communautaires,
aux aftaques anonymes dont il dit étre l'objet dans le magazine municipal, ou encore au
traitement qui lui serait réservé en commission des Finances — ou le document remis faisait
11 pages contre 33 pour celui présenté en Conseil municipal, contredisant ainsi la
délibération qui mentionne que le document a été présenté en commission. De fagon
générale, Monsieur MICHEL estime que la majorité agit comme si I'opposition n'existait pas,
celle-ci n’étant notamment pas conviée aux voeux du personnel ou a la remise des médailles
aux agents, contrairement a ce qui se faisait sous les maires précedents.

Monsieur MICHEL reproche également a la majorité un manque d’humanité et de fraternité :
dans sa gestion du personnel, dans son refus d’accueillir des familles de réfugiés, ou encore
dans le manque de mixité sociale au sein de la ville malgré les tentatives de Monsieur
Frangois JONEMANN. La mixité ne figure pas non plus dans le rapport de présentation du
DOB, pas plus que la situation de la Ville a I'égard du préfet ni ce qui est fait pour en sortir.
Ensuite, Monsieur MICHEL réfute ce que dit le rapport quant a l'implication totale des élus,
alors que la plupart des commissions n'ont pas été réunies (Développement durable,
Sécurité et Transports, Personnel), en particulier la commission Equipement dont la derniere
remonte au 14 septembre 2015, soit cing mois. De ce fait, il estime qu’aucune perspective
budgétaire n’a pu étre préparée collectivement et demande & ce que le budget 2016 soit
examiné par chaque commission avec formulation d’'un avis et envoi a tous les élus, avant
que la majorité ne prenne les décisions finales qui lui reviennent.

Monsieur MICHEL évoque des réunions publiques auxquelles les élus, en particulier les
membres des commissions concernées n'ont pas été invités ni méme informés, notamment
le bilan économique présenté a tous les commergants et que l'un d’eux a bien voulu lui
transmettre, ou la réunion des associations avec la ligne 19 ou certains Vésigondins ont été
invités. Aussi, il demande a ce que les élus soient informés de toutes les réunions
organisées avec les Vésigondins, afin que les commissions puissent en debattre, et que, si
des présentations sont effectuées, copies en soient faites pour tous les élus. Monsieur
MICHEL demande également a ce que les élus soient informés lorsque les délégations
accordées aux élus sont modifiées.

Puis, il revient sur I'écart de 500 000 € concernant le budget du personnel, présenté lors du
dernier Conseil municipal en date du 3 décembre 2015. Il s’étonne que cela n'ait pas donné
lieu & une réunion pour en débattre, estimant qu'en avril 2015 c'est finalement un faux
budget du personnel qui a été adopté, entrainant en fin d’exercice une modification de
plusieurs budgets qui entache la sincérité du budget 2015 approuvé. Il estime que cette
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erreur a été occultée puisque, lors des veeux, a eté annoncée une grande baisse de la
masse salariale, alors que, aprés ce rajout de 500 000 €, il n’'y a, a peu de choses pres,
guére qu'une stabilité : masse salariale 2013, 13,015 millions ; masse salariale 2014, 13,27
millions ; masse salariale 2015, 13,15 millions. Aussi, il pose la question de la crédibilité des
chiffres qui sont communiquées, qu'il considere étre élaborés dans le secret et sans
concertation. Pour la masse salariale 2016, il demande si la majorité ne serait pas en train
de rejouer la méme scéne qu'en 2015, avec une projection de 12,7 millions réajustés a 13,2
millions en décembre. En conséquence, Monsieur MICHEL demande la tenue d’une
commission extraordinaire des ressources humaines afin d'analyser les dérapages
budgétaires de l'exercice 2015 et la maniére selon laquelle la masse salariale a été évaluée
pour l'année 2016.

A cela, il ajoute un climat délétere qui entrainerait une démotivation des agents, qu’il impute
a une gestion brutale. Il cite a cet égard le Responsable de la Communication, pour qui le
contrat aurait pris fin sans explication ; tout comme la Manager de Ville, félicitée en Conseil
municipal puis remerciée subitement. Pour lui, la Ville ne plait plus, comme en attesterait le
départ de la Directrice de la Communication expérimentée qui venait d'étre recrutée. |l
s’inquiéte ainsi des effets sur la santé des agents et S'interroge sur les compétences de
gestionnaire des ressources humaines de ceux qui en ont la charge. Ainsi, il demande a ce
que la délégation du Personnel soif confiée a une personne davantage toumnée vers le
social.

Monsieur MICHEL revient maintenant sur le document qui a été remis lors de la réunion de
la commission des Finances, qu'il juge incomplet et fallacieux. Il estime que le DOB doit
contenir certains chiffres précis et avoir une approche prospective. De plus, il reproche au
document de prendre parfois en référence, pour I'année 2015, le budget voté en avril, parfois
celui réajusté datant de décembre, afin de faire coincider parfaitement la prévision et la
réalisation. Par exemple, en ce qui concere la masse salariale, le budget voté en début
d’année était de 12,7 millions, le budget repris en référence, celui de fin d'année, est de 13,2
millions et le montant réalisé est de 13,148. Ainsi, I'écart de 500 000 € a disparu et ne figure
nulle part. S’agissant des charges exceptionnelles, le budget voté en avril était de 232 000 €,
celui repris en référence dans le document est le montant voté en fin d’année, soit
192 000 €, et le budget réalisé est de 192 668 €. Pour Monsieur MICHEL, ceci est destiné a
donner I'apparence d’une bonne gestion. Selon lui, il y aurait I& matiére a obtenir I'annulation
du DOB, mais il estime que ce serait trop préjudiciable, en particulier pour le personnel et les
associations.

Ensuite Monsieur MICHEL critique le défaut de projets, estimant que l'essentiel des actions
menées constitue de l'entretien (banquettes anglaises, éclairage, etc.), bien qu’il ne mette
pas en cause leur utilité. Cependant, il évoque I'avenir du Vésinet et souhaiterait que soient
discutés collectivement 'éco-quartier, I'flot Pasteur ou encore la place du Marché, et non
uniquement des crédits de paiement destinés a un architecte. Il souhaiterait qu'une réflexion
soit conduite sur la maniere de concevoir la Ville et ses pdles d’activité, a répartir entre les 4
quartiers de la commune. A cet effet, il demande la création d’un groupe avec les élus, les
acteurs d’activités et les représentants de chaque quartier, pour travailler sur cette répartition
des quartiers dans le futur, sur les structures a faire évoluer et sur les moyens qu'il
conviendrait de dégager. Aussi, il suggére le rétablissement des conseils de quartiers. Par
ailleurs, Monsieur MICHEL remarque que méme si le document soumis en Conseil municipal
est plus long que celui fourni en commission Finances, un point a néanmoins disparu :
l'enfouissement des réseaux. Aprés la tempéte, la Ville avait acté que cela serait fait lors de
la réfection des trottoirs, mais cela semble avoir été abandonné. Aussi, il demande de
revenir a ce qui avait été decide.

En outre, il observe que le montant de quatre millions d’euros, qui sera obtenu grace a la
vente des immeubles logeant les enseignants, ne figure pas dans le rapport. Il demande que
cette somme soit utilisée, en tout ou partie, afin de financer un programme de logements
sociaux, permettant notamment de diminuer les pénalités que la Ville se voit infliger.
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Monsieur MICHEL poursuit & propos des éléments qui feraient défaut dans le rapport. En
premier lieu, il évoque I'absence de mention relative & l'expérience de mise en commun des
Espaces verts avec Croissy. Une convention prévoyait qu'un rapport devait étre remis avant
le 31 décembre 2015, pour tirer les conclusions de l'expérience de six mois, mais il n'a pas
été fourni. Une source extérieure & la mairie avance le chiffre de 100 000 € d’économies,
mais cela n'est pas présent dans le DOB. Aussi, Monsieur MICHEL demande a voir le
rapport mentionné dans la délibération du 27 mai 2015, sur la base duquel I'expérience a été
initiée, ainsi que le rapport en résultant. Il reproche également au document budgétaire de
ne pas présenter de stratégie a I'égard de la communauté d'agglomération et critique les
chiffres qui ont été donnés en commission Finances. Monsieur MICHEL fait grief aux
conseillers communautaires de ne pas avoir commenté la premiéere décision de la nouvelle
intercommunalité du 18 janvier 2016, déterminant le montant des dotations revenant a
chacune des villes par le biais d'une formule qui lése le Vésinet, a laquelle a été ajouté un
critére supplémentaire a ce que la loi prévoit, au détriment de la Ville. Ces montants auraient
été amrétés par le groupe de travail « Pacte financier et fiscal ». En conséquence, il
souhaiterait savoir qui représentait la Ville du Vésinet au sein de cet organe. A titre
informatif, il présente ce que vont obtenir les différentes communes de tailles comparables :
Chatou 4,4 millions deuros, Le Pecq 5,7 millions d'euros, Marly 7,4 millions d'euros,
Carriéres-sur-Seine 3,3 millions d’euros, Montesson 2,9 millions d’euros, Croissy 1,9 millions
d'euros et Le Vésinet 1,5 millions d’euros. Monsieur MICHEL reconnait que ces différences
peuvent étre expliquées, mais il estime que le fait d’accepter sans faire de remarque
pérennise celte situation.

De plus, il rappelle que le transfert d'imposition du département a bénéficieé aux Villes
membres de I'ancienne intercommunalité de Saint-Germain Seine et Foréts, au détriment de
celles de l'intercommunalité de la Boucle de la Seine. En effet, pour occasionner une rentrée
d'impéts de 2,4 millions d’'euros, la Communauté d’Agglomération de la Boucle de la Seine a
supprimé l'abattement a la base, le dégrévement pour personne handicapée et a limité a
deux enfants un autre abattement, ce qui a eu pour effel, dans certains cas, de doubler
I'imposition de célibataires, de femmes avec enfants et de familles nombreuses. La moitié de
cette somme a été conservée par lintercommunalité, quand l'autre a éte distribuée aux
communes membres avec l'application de la formule qui pénalise le Vésinet. Il reproche ainsi
a Monsieur le Maire de se satisfaire des bons rapports avec les Villes voisines, alors que
cela se fait au détriment des Vésigondins. De ce fait, il demande la création d’un groupe de
suivi de lintercommunalité, comme cela se fait dans les villes alentour, en particulier pour
suivre les propositions financiéres qui seront prises et qui impacteront le Vésinet, notamment
par l'intermédiaire de ce groupe financier. Il demande également a ce que ne soient pas
ajoutés des critéres pénalisant le Vésinet, ainsi que le retour de l'abattement a la base et du
dégrévement pour les handicapés et les familles nombreuses. Il estime que les villes
membres de l'ancienne intercommunalité Seine et Forét, visiblement plus démocratique,
iront dans ce sens.

Le dernier point que souhaite évoquer Monsieur MICHEL concerne son vote pour Monsieur
BASTARD de CRISNAY au poste de conseiller communautaire, afin de lutter contre le
sectarisme. Il explique que Pierre FOND, le Président de I'agglomération, a écrit le 19 janvier
a tous les maires pour qu'ils se rapprochent des responsables des groupes d’opposition
dans le but quils soient représentés. Les maires de communes voisines ont regu les
responsables de gauche et leur ont réservé des domaines de participation. Il en va de méme
au Syndicat intercommunal de traitement des résidus urbains (SITRU), ou plusieurs maires
ont désigné un suppléant de I'opposition. En revanche, au Vésinet, Monsieur MICHEL juge
Pattitude de la municipalité sectaire.

Il conclut en s’adressant aux élus qui composent la majorité, leur indiquant qu’ils sont libres
de peser et d'influer sur la politique suivie. Par ailleurs, il appelle Monsieur le Maire a meftre
fin au sectarisme, rappelant qu'il a été élu par 37% des votants, soit 20% des Vésigondins
inscrits sur les listes électorales et que, en conséquence, il doit devenir le maire de tous les
Vésigondins en ralliant a lui les 80% restants qui ne l'ont pas soutenu.
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Monsieur le Maire dit ne pas avoir tout saisi et constate beaucoup d'erreurs dans les
éléments avancés. D’abord, par rapport a l'article du joumnal, il précise que le titre n'engage
que son journaliste, qui a le droit de faire du sensationnel pour augmenter les ventes, mais il
ajoute n‘avoir déclaré la guerre a personne. D’ailleurs, le corps de larticle cite ses propos de
maniere sincére et chacun pourra constater qu’il n'est pas fait mention d’une « guerre a
I'Etat ». Simplement, le Vésinet subit, comme d’autres, des lois émanant de I'Etat qui ne sont
pas adaptées et ne tiennent aucun compte des particularismes de la Ville, notamment la loi
SRU. Pour autant, la municipalité ne remet pas en cause le probleme que représente le
logement et en particulier le logement social. D’ailleurs, la Ville n’a jamais fait autant dans ce
domaine que depuis le début de ce mandat.

En ce qui concerne les documents qui ne seraient pas distribués, Monsieur le Maire explique
que c’est un argument que l'on retrouve systématiquement dans les tracts de Monsieur
MICHEL depuis dix ans. Pourtant, les documents ont toujours été distribués, bien qu'il puisse
parfois y avoir des convocations qui soient envoyées, malheureusement, un peu
tardivement. Cependant, il y a maintenant un planning mensuel de toutes les commissions
envoyé en debut de mois, ce qui est une grande avancée. Quant au fait de créer de
nouvelles et multiples commissions sur toutes sortes de sujets, Monsieur le Maire estime
qu'il serait déja préférable d’assister aux ateliers du parc Princesse ou de venir aux autres
commissions, d'y étre a I'heure et de ne pas partir en avance. Il lui parait ainsi inutile d’en
créer davantage si le nombre des personnes présentes est tres faible.

Concernant l'intercommunalité, il précise qu’une réunion spéciale a eu lieu a propos du stjet
évoqué par Monsieur MICHEL. Or, dorénavant, des conseillers communautaires dont un de
l'opposition representent la Ville et peuvent informer les administrés. Quant aux autres
représentants, la liste des personnes est en cours d’élaboration. Monsieur le Maire explique
également que le taux voté a la communauté d'agglomération est uniquement retenu a titre
prévisionnel, puisque le budget n‘a pas été proposé et encore moins voté, la nouvelle
intercommunalité ayant vu le jour le 1% janvier 2016. En conséquence, ce taux n'est
absolument pas définitif.

S’agissant de l'entente avec Croissy et de la mutualisation, il y a des choses qui ne peuvent
pas étre eévoquéees, car son fonctionnement suit un cadre juridique fixé par la convention
passée avec Croissy-sur-Seine. Le bilan des 6 mois d'expérimentation n’ayant pas été
finalisé, toutes les informations ne sont pas publiques. En revanche, la somme de 100 000 €
d'économies l'est, puisqu’elle provient de la commission d’appel d’offres ot tous les groupes
siégent.

Quant a l'enfouissement des réseaux, Monsieur le Maire précise que c’est automatique et
donc qu'il est bien prévu de le réaliser.

Monsieur le Maire conclut en remarquant étre attaqué a la fois sur le fait que la masse
salariale serait réduite de fagon inconséquente et sur le fait quelle ne baisserait pas
suffisamment, suggérant que la vérité est peut-étre entre les deux.

Monsieur JONEMANN répond sur la mixité sociale en disant que la critique est
particulierement injuste.

Monsieur MICHEL intervient pour préciser qu’il ne faisait pas ce reproche a Monsieur
JONEMANN, dont il loue les efforts en ce sens, allant a I'encontre de la volonté d'un certain
nombre de Vésigondins et d'élus de la majorité. Il ajoute qu'ils se retrouvent régulieérement
uniquement tous les deux en commission Urbanisme.

Monsieur JONEMANN explique qu’il exerce sa fonction et porte des projets au nom de la
majorité. Par ailleurs, il regrette le faible nombre de participants et remarque quil y a
davantage de personnes provenant de la société civile que d’élus, ce qui montre qu'il existe
au sein de la commune un tissu associatif fort, soucieux de I'aménagement de la ville,
notamment en ce qui concerne le parc Princesse. Il précise qu’il conservera la méme
démarche a l'égard de la place du Marché, car, en matiere d'urbanisme, tout le monde
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dispose d'idées intéressantes, et ajoute que ce domaine fonctionne non pas lorsque c'est
imposé — notamment par I'Etat — mais lorsque cela émane des souhaits émis par la
population. Pour fonctionner, le projet doit ainsi étre partagé.

Il termine en affirmant que reprocher & la municipalité de ne pas mener des projets est
injuste et prouve que les personnes qui disent cela ne s'intéressent pas a ce qui est entrepris
actuellement.

Madame JOST réagit au sujet des commissions, en précisant que les horaires (8h30 ou 18h)
ne permettent pas nécessairement a toutes les personnes de pouvoir étre présentes, en
particulier pour celles travaillant a Paris qui doivent faire une heure de transport.

Monsieur JONEMANN répond avoir conscience de cette difficulté, mais explique qu'il faut
également tenir compte de la présence du personnel municipal aux commissions. Aussi, plus
on avance I'horaire le matin ou plus on le retarde le soir, plus cela devient difficile, méme si
I'on peut essayer d’accommoder.

Madame JOST dit qu'il est possible de faire des réunions de travail sans les services.

Pour Monsieur le Maire, I'expérience montre que, quel que soit I'horaire choisi, il ne convient
jamais a tout le monde. Si la commission a lieu & 20h30, ce sont ceux qui veulent étre chez
eux aprés diner qui ne sont pas d’accord et, lorsqu'elle a lieu a 8h, ceux qui travaillent le
matin s'opposent de la méme fagon. C'est la raison pour laquelle la municipalité essaye
d’alterner soir/matin. Néanmoins, il faut avoir a l'esprit que la vie municipale est un
engagement, qui nécessite 'aménagement du temps de travail de chacun, bien que pour
certains cela soit difficile a réaliser.

Madame JOST ajoute que les réunions de travail peuvent également se faire en dehors de la
mairie ou par échanges de mails.

Madame PREVOT-HUILLE souhaite répondre a ce qui a été dit précédemment concernant
le planning des commissions, car il a été diffusé le 1 février alors que la commission
Urbanisme avait lieu la semaine suivante, le 11. Or, elle indique que beaucoup de personnes
ont déja leur planning rempli d'une semaine sur l'autre. Par ailleurs, elle remarque que
beaucoup de mairies parviennent a fixer leurs Conseils municipaux pour les six mois & venir
et méme davantage, tout comme les commissions qui sont notifiées dans un delai
raisonnable précédant le Conseil municipal. Au Vésinet, ce n’est pas le cas et elle explique
étre régulierement amenée a déplacer des éléments de son agenda. De plus, elle dit que les
commissions sont parfois supprimées au dernier moment. De ce fait, elle estime qu'il serait
raisonnable de parvenir @ un délai de quinze jours minimum, afin que chacun puisse mener a
bien ses activités professionnelles.

Monsieur le Maire dit qu’il y a eu une progression, mais il sait que la situation est loin d'étre
parfaite. Il souhaite parvenir & metfre en place des plannings sur une année, afin de
stabiliser les choses. Un élément qui va aider en ce sens est le fait que I'intercommunalité a
fixé ses séances de Conseils communautaires pour les 12-18 mois a venir, ce qui permet de
déterminer les Conseils municipaux en fonction. En ce qui concerne les derniers conseils,
les dates ont di étre modifiées & plusieurs reprises car il était nécessaire de prendre des
délibérations liées a la transformation de la communauté d’agglomération. En la matiére, il y
aura donc davantage de stabilité.

Ceci étant dit, Monsieur le Maire partage 'avis de Madame PREVOT-HUILLE, il souhaiterait
également qu’un délai d’au moins quinze jours minimum sépare I'envoi de la convocation de
la tenue de la commission. Il précise qu'une des difficultés réside dans le fait qu'un certain
nombre de documents sont envoyés avec la convocation. Si la commission a lieu quinze
jours avant le Conseil municipal et que la convocation doit éire envoyée encore quinze jours
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avant, cela implique que les documents soient préts un mois a l'avance, ce qui est parfois
compliqué, notamment pour le DOB. De ce faif, il faudra ainsi accepter que certains
documents puissent ne pas étre définitifs, car c’est le pendant d’une convocation envoyée
plus en amont. Monsieur le Maire explique qu’il fera en sorte que cela se mette en place
dans les semaines et les mois a venir, afin que chacun puisse s'organiser au mieux.

Monsieur MICHEL revient sur ses différentes demandes et indique que, pour trois d'entre
elles, Monsieur le Maire peut répondre immédiatement. D’abord, il souhaiterait savoir qui
représentait la Ville du Vésinet au sein du groupe financier de l'intercommunalité qui a
préparé les montants affectés aux villes.

Monsieur le Maire répond que le taux est provisionnel et que le taux définitif sera décidé
lorsque le budget de l'intercommunalité sera adopté. |l était nécessaire de statuer car les
communes doivent inscrire un montant dans leurs budgets, quitte a le revoir par la suite.
Celte décision a été prise par un groupe composé des trois présidents des
intercommunalités préexistantes. Monsieur le Maire n'y était donc pas, au méme titre que les
dix-sept autres maires. Cependant, il ajoufe que ce qui est important sera décidé par la
Commission locale d’évaluation des charges transférées (CLECT) ou la Ville sera
représentée par Monsieur CAROUR, qui en connait parfaitement les données financiéres.

Monsieur MICHEL demande quel est & ce jour lintitulé de la délégation de Monsieur
JONCHERAY, notamment en ce qui concerne la compétence transports.

Monsieur le Maire explique que sa délégation comprend la Sécurité, la Circulation, le
Stationnement, le Développement économique et 'Emploi. Les transports sont désormais de
la compétence de Madame TORNO, en tant qu’elle a en charge l'intercommunalité.

Monsieur MICHEL s’interroge alors sur le fonctionnement des commissions, car l'une d’elle
s’intitule « Sécurité — Circulation — Transports ».

Monsieur le Maire répond que les arrétés modifiant ces délégations de Maires adjoints
viennent d’étre pris et qu’il pourrait y avoir des changements en ce qui conceme les
commissions, sachant que Monsieur JONCHERAY préside actuellement ladite commission.

Madame GATTAZ explique qu'elle comprend la volonté de la municipalité de maitriser les
dépenses publiques et notamment celles de personnel, mais se pose des questions sur la
forme qui est employée. Elle estime que les services ne comprennent pas et elle demande
qu'il soit fait preuve de plus d’humaniteé dans la gestion du personnel.

Monsieur le Maire rappelle que la personne qui a la délégation pour ces questions est
Monsieur de La GUERONNIERE, dont il loue les qualités humaines et la compétence en la
matiere — sa carriere étant la pour en attester. Il en va de méme pour les autres personnes
qui participent a la mise en ceuvre de cette gestion des ressources humaines, en particulier
le Directeur Géneral des Services de la Ville. Les décisions en la matiere sont prises en
commun. Neanmoins, lorsqu’une personne se voit annoncer que son contrat ne sera pas
renouvelé, ce n'est jamais une bonne nouvelle, qui sera toujours difficile a accepter pour la
personne qui la regoit mais qui est également délicate a dire. Evidemment, cela dépend des
circonstances de la personne concernée, notamment son age ou sa situation familiale. En ce
qui concerne la personne qui était en charge de la Communication, Monsieur le Maire
explique qu’elle est partie pour un autre travail quelle avait en vue depuis longtemps et
qu'elle n‘a donc pas été renvoyee. Ce sont les aléas de la gestion des ressources humaines,
avec des personnes qui viennent et qui s'en vont. Effectivement, il y a eu des situations
difficiles, qu’il n‘est pas possible d’évoquer en public, mais elles ont été prises en charge
avec beaucoup d’humanité, dans le respect de ces personnes, qui ont été accompagnées
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au-dela de ce qui était requis. C'est évidemment compliqué pour tout un chacun, dautant
que les restrictions budgétaires vont continuer en 2016 et peut-étre davantage. Or, a un
moment donné, cette logique de réduction arrive & son terme et la municipalité au bout des
possibilités dont elle dispose.

Madame GATTAZ aborde ensuite la question du patrimoine arboré, expliquant qu’il y a plus
d’arbres remarquables dans le domaine privé et de plantations d’arbres dans le domaine
public. Or, 'agent qui s’occupe des arbres va prendre sa retraite dans le courant de 'année
2016, donc elle souhaite savoir ce qui sera fait pour son remplacement.

Monsieur le Maire précise que cet agent a annoncé son départ a la retraite pour le courant
de I'année 2016, aprés des années effectuées au service des Vésingondins avec beaucoup
de talent et d’attachement a la ville. La municipalité travaille donc logiquement a son
remplacement, car il est inenvisageable de laisser cette place vacante, le patrimoine arboré
du Vésinet étant d’'une importance considérable.

Monsieur JONEMANN ajoute qu’un recrutement est déja en cours. S’agissant des arbres
remarquables et du repérage de ces arbres sur la commune, il a été bien réalisé en ce qui
conceme la partie publique, notamment sur le parc Princesse ou des arbres remarquables
ont été identifiés et d’autres sujets ont été notés comme devant étre préservés — ce qui sera
respecté dans le cadre de I'aménagement de cet espace. En revanche, s'agissant du
domaine privé, il y a dans le PLU un certain nombre d’arbres repérés mais beaucoup trop
peu malheureusement. Dans le cadre des travaux pour la préparation du projet d'AVAP,
I'agent susmentionné a entrepris un recensement plus complet du patrimoine arboré sur les
terrains privés, mais I'exercice est long et compliqué car il requiert la présence des
propriétaires concemés afin de pouvoir rentrer sur leurs domaines. Dans I'AVAP, ce
repérage sera donc plus étendu et fin, avec une servitude comparable a celle du PLU, dont
la liste sera réajustée afin de tenir compte de cet ajout. Monsieur JONEMANN exprime
également sa position concernant les critéres de définition du caractere remarquable des
arbres, en particulier des arbres monumentaux, qu'il souhaiterait voir assouplis pour étendre
leur prise en considération.

Madame PREVOT-HUILLE demande si une charte de 'arbre n'a pas été adoptée il y a peu,
fixant des tarifs en fonction de I'dge de l'arbre, ce qui avait été évoque en commission.

Monsieur JONEMANN confirme, mais explique qu'il faut pour cela que les sujets aient éte
repérés. Le baréme s’applique ensuite lorsqu’un tel arbre a été abattu.

Madame PREVOT-HUILLE répond qu'il suffit que I'arbre soit abimé. Par ailleurs, elle déplore
le fait que la Ville perde des ressources humaines ainsi que des compétences importantes
avec le départ de cet agent et demande si cela n'a pas pour effet d’appauvrir la commune.

Monsieur JONEMANN n’est pas en désaccord, mais explique qu’il en va de méme chaque
fois qu’une personne compétente quitte la Ville, quelle qu’en soit la raison. Néanmoins, un
technicien du patrimoine arboré viendra en remplacement, bien que la succession soit
difficile a assumer. Il y a également une instructrice des autorisations d’urbanisme, qui part
pour se rapprocher du lieu de travail de son mari. Elle sera remplacée et le processus de
recrutement est en cours, d’autant que le parc Princesse engendrera un nombre important
de permis de construire a instruire. Mais cela fait partie de la vie d'une collectivité :
démissions, retraites, etc.

Madame PREVOT-HUILE met cependant en avant le fait qu'un objectif de réduction du
personnel a pourtant été présenté par la majorité. D'ailleurs, elle dit comprendre la nécessité
de diminuer les frais de fonctionnement afin de préserver les investissements. Cependant,
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elle demande si cela ne se fait pas a l'usure, en mettant le personnel sous pression. A cet
égard, elle remarque que des éléments compétents peuvent éire amenés a partir les
premiers dans la mesure ou ils auraient plus de facilité a retrouver une place ailleurs.

Monsieur le Maire répond que les choses ne sont pas gérées ainsi. Une telle politique
appliquée de maniére indistincte serait en effet catastrophique et aboutirait & des départs de
personnes ayant des profils intéressants. Dans chaque service, les missions effectuées son
analysées, tout comme le nombre des personnes, pour déterminer ce qui peut étre amélioré
en terme d’efficacité, de gain de temps et de regroupement. Par exemple, les régies ont été
rassemblées au sein d’'une régie commune, permettant aux agents, situés dans le méme
bureau, de pouvoir se relayer, accueillir les administrés qui se présentent et d’étre ainsi plus
efficaces. Des travaux ont été réalisés pour les installer a I'entrée de la mairie et un suivi est
en place pour vérifier que les agents sont satisfaits. Ce n’est donc pas une décision, prise a
I'avance, de réduire les ressources humaines d’'un pourcentage arbitraire. Les choses vont
strement continuer a évoluer a l'avenir, notamment avec l'augmentation des transactions
effectuées sur internet. Il en va de méme pour le service des Espaces verts et 'on constate
aujourd’hui qu'ils ont rarement été aussi bien entretenus et de cefte qualité, en particulier le
site des Ibis. C'est ainsi qu'avec une meilleure organisation il est possible de réduire la
dépense sans diminuer la qualité du service public ni détériorer les conditions de travail des
agents.

Madame GATTAZ juge néanmoins qu'if y a bien eu de l'arbitraire dans les évaluations du
personnel.

Monsieur le Maire précise d’abord que ce sont des cas particuliers difficiles a évoquer en
séance de Conseil municipal. Ensuite, il explique que chaque chef de service a procédé a
I'évaluation des agents qui sont sous sa responsabilité. Cela a toujours existé, méme si le
systéme a évolué, ce qui nécessite un temps d’adaptation. Aussi, il reconnait que I'exercice
est perfectible, qu’il y a pu avoir des problemes d’homogénéité ou de formation des
évaluateurs et de connaissance du fonctionnement de la part des agents évalués. Un certain
nombre d’agents se sont manifestés, mineur au regard des effectifs de la Ville, ce qui laisse
a penser que des erreurs ont pu étre commises. Un plan d’amélioration, de communication
et de formation de I'ensemble du personnel est mis en place pour I'année 2016, afin que le
systeme soit mieux compris, plus homogéne et donc pergu comme plus juste par les agents.

Monsieur CHESNAIS abonde dans le sens de Monsieur MICHEL en ce qu'il souhaiterait
également qu'un compte rendu des votes des représentants de la Ville a l'intercommunalité
soit dévoilé, ce qui permettra de vérifier leur conformité avec les positions que ceux-ci
prennent publiquement.

Ensuite, en ce qui concerne le DOB et son document de présentation, il critique I'absence de
vision qui en émane, en expliquant que c'est autre chose que d’avoir des projets. Le parc
Princesse en est un, mais il aurait vu le jour t6t ou tard, avec ou sans la majorité actuelle.
Monsieur CHESNAIS estime que la majorité n'exprime pas la direction dans laquelle elle
souhaite aller, comme c'est le cas avec la délibération & venir sur la sectorisation scolaire ol
P'on va dans un sens puis dans un autre. Selon lui, il conviendrait de se demander combien
d’écoles sont nécessaires, car il n'est pas possible de baisser les codts fout en conservant
I'ensemble des structures actuelles. Il indique qu'il faut se poser la question de savoir ce que
I'on souhaite faire et dans quel but. Autre exemple, le Théétre, qui n'aurait pas été évoqué.
Sur tous ces sujets, Monsieur CHESNAIS juge que le défaut de vision a de multiples
impacts, tant sur le personnel qui navigue a vue et s’interrogent que sur 'opposition qui est
tenue a l'écart, ce qui s'en ressent quant au document du DOB qui est présenté.

Par ailleurs, il reléve également ce qu’il considére étre une absence de démarche
pluriannuelle, avec un rapport centré sur l'exercice 2016. Il explique que la question n'est
pas de savoir ce qui sera fait concernant I'éclairage public cette année, mais de savoir quelle
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ambition développera la Ville en la matiére sur un temps beaucoup plus long, avec quels
moyens, ce qui sera remplacé, a quel rythme, etc. C'est la raison pour laquelle Monsieur
CHESNAIS juge ne pas savoir dans quelle direction la majorité souhaite aller et quiil
constate un manque de vision. Pour lui, le sujet n’est pas de ne pas augmenter les impdts ou
de ne pas emprunter d’'argent simplement pour respecter des promesses de campagne
électorale — tout comme d’autres ont arrété le chantier de la nouvelle patinoire au prix de
millions d’euros parce qu'ils s’y étaient engagés —, mais bien de savoir ou la majorité
souhaite emmener la Ville. Il ajoute se voir répéter chaque année que cela sera dévoilé
I'année prochaine, sans l'obtenir. Selon lui, lorsque cefte vision sera déterminée et connue,
elle se déclinera clairement sur chacune des thématiques. Il poursuit en expliquant qu’'un
véritable maire doit étre visionnaire pour pouvoir porter la ville, ce qu'il attend encore. A ce
jour, Monsieur le Maire se comporte a ses yeux comme un simple gestionnaire.

Monsieur le Maire déduit de lintervention de Monsieur CHESNAIS que, s'il avait été maire
de la Ville, il aurait commencé par augmenter les impdéts, par emprunter de l'argent et par
fermer des écoles. Quant & la vision actuelle, elle consiste & investir en direction des enfants,
a maintenir la qualité du cadre de vie ou encore a rendre la ville plus accessible. Des projets
sont menés, ils ont déja été mentionnés, méme s'il ne s'agit pas de construire un aéroport ou
d'autres projets fantasques. Enfin, il s’étonne de voir Monsieur CHESNAIS se faire le porte-
parole des agents de la Ville, lesquels savent parfaitement ce qu'ils ont a faire, dans quel but
et quels sont les besoins de la population.

Monsieur CHESNAIS reproche par ailleurs la tenue d’une réunion concernant la place du
Marché a laquelle les conseillers municipaux de l'opposition n‘ont pas été conviés,
contrairement a Monsieur JONEMANN qui aurait été présent.

Monsieur le Maire dément en expliquant qu'un prestataire a été désigné mais qu’il n'y a pas
eu de réunion publique.

Il reproche également & Monsieur CHESNAIS de s’en tenir a des généralités confuses
concemant 'absence de vision supposée de la majorité, au regard des compétences dont
celui-ci dispose. Ce dernier souhaite fermer des écoles quand la majorité entend les
maintenir ouvertes, ce qui a un cot assumé et nécessite parfois d'adapter la carte scolaire
en conséquence.

Pour Monsieur CHESNAIS, ne pas vouloir fermer d’école ne constitue pas une vision. Si la
Ville diminue les dépenses mais ne ferme pas d'écoles, cela veut dire qu'elle en fait une
priorité, mais cela ne dit pas ce qui sera réduit a I'avenir. Or, le DOB est censé présenter une
orientation budgétaire sur plusieurs années.

Monsieur le Maire explique que la vision de la majorité a été clairement exprimée : évoluer
vers plus de mixité sociale, investir en direction des enfants, maintenir le cadre de vie
exceptionnel du Vésinet, efc.

Monsieur CHESNAIS remet en cause la réalité et la fagon dont est pratiquée la mixité
sociale au sein de la Ville.

Monsieur JONEMANN revient sur le sujet de la réunion de la place du Marché. A lissue d’un
processus normal d’appels d'offres, un cabinet d’urbanisme a été sélectionné, l'agence TER,
qui ceuvre notamment sur le parc Princesse. Néanmoins, certains ne connaissant pas les
personnes qui y travaillent, il a été décidé d’organiser une rencontre préalable afin de faire
les présentations. lls sont venus a lissue d’un Conseil d’adjoints, ou étaient présents
Monsieur le Maire ainsi que les neuf Maires adjoints. Plus tard, Monsieur JONEMANN
explique avoir croisé la route d’'une personne tenant un blog au sujet de la Ville et I'informe
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de cette rencontre avec l'agence. Puis, suite & une erreur dans la rédaction, la date du jeudi
28 a été transformée en réunion organisée avec 28 privilégiés.

En conséquence, il explique que les conseillers municipaux sont informés des projets qui
sont menés et les invite & venir le voir pour obtenir d’autres éléments. Il ajoute, par ailleurs,
que cacher des informations serait contreproductif en la matiere puisqu’il est convaincu que
la réussite d’un projet urbain passe par le fait d’associer les habitants pour qu'ils soient en
accord avec celui-ci. Il conclut en précisant que le syndicat d'initiative est présent a foutes
les réunions et invite Monsieur CHESNAIS a venir participer au groupe de travail.

Considérant que le projet de délibération a été présenté lors de la commission « Finances -
Budget » en date du 10 février 2016,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Jean-Frangois CAROUR, Maire adjoint en charge
du Personnel, des Finances, du Budget et des Affaires générales, le Conseil municipal,
apres en avoir délibére, a 'unanimité :

PREND ACTE de la tenue, au sein du Conseil municipal, du débat d’orientation budgétaire.

1244-02 — CESSION DE L'IMMEUBLE DE LOGEMENTS DU 65 BIS - 67 AVENUE DU
BELLOY, COMPLEMENT DES SERVITUDES

Délibération présentée par Monsieur Frangois JONEMANN, Maire adjoint en charge de
I'Urbanisme, du Site, des Affaires juridiques et des Etablissements Recevant du Public.

Vu le Code général des collectivites territoriales et, notamment, son article L.2241-1,

Vu la loi n°2000-1208 du 13 decembre 2000 relative a la Solidarité et au Renouvellement
Urbains,

Vu le Programme Local de [I'Habitat Intercommunal approuvé par le Conseil de la
Communauté d'Agglomération de la Boucle de la Seine en date du 28 octobre 2015,

Vu la délibération n°1243-21 du 3 décembre 2015 portant cession de I'immeuble de
logements du 65 bis — 67 avenue du Belloy,

Vu le plan de division faisant figurer les servitudes joint & la présente délibération.

Monsieur Frangois JONEMANN rappelle a I'assemblée que par délibération n°1243-21 du 3
décembre 2015, a été autorisée la cession au bailleur social SA d'HLM France Habitation de
limmeuble de logements situé 65 bis — 67 avenue du Belloy. Il précise que le batiment
considére est situé sur le lot B d’'une superficie de 1 365 m?, issu de la division de la parcelle
cadastrée AD n°278 d'une superficie de 6 917 m2.

Quatre servitudes ont alors été prévues par la délibération susmentionnée :

¢ Servitudes n°1 et 2 du réseau de distribution de gaz ;
e Servitude n°3 du réseau d'adduction en eau potable ;
e Servitude n°4 du réseau d'eaux pluviales.

Ces servitudes doivent étre complétées de la maniere suivante :

e Servitude n°1 du réseau de distribution de gaz sur le lot B (fonds servant) issu de la
division parcellaire au profit du lot A (fonds dominant), afin de permettre la desserte
en gaz;
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e Servitude n°2 du réseau de distribution de gaz sur le lot A (fonds servant) issu de la
division parcellaire au profit du lot B (fonds dominant), afin de permettre la desserte
engaz;

e Servitude n°3 du réseau d’adduction en eau potable sur le lot A (fonds servant) issu
de la division parcellaire au profit du lot B (fonds dominant), afin de permettre I'usage
du réseau d'eau potable ;

e Servitude n°4 du réseau d'eaux pluviales sur le lot B (fonds servant) issu de la
division parcellaire au profit du lot A (fonds dominant), afin de permettre I'usage du
réseau d’évacuation des eaux pluviales, une nouvelle portion de réseau étant ajoutée
par la présente délibération ;

e Servitude n°5 du réseau d'eaux usées sur le lot B (fonds servant) issu de la division
parcellaire au profit du lot A (fonds dominant), afin de permettre Fusage du réseau
d’eaux useées

e Servitude n°6 du réseau d'électricité sur le lot A (fonds servant) issu de la division
parcellaire au profit du lot B (fonds dominant), afin de permettre Fusage du réseau
d’électricite.

La présente délibération modifie donc l'annexe 2 schématisant les servitudes de la
délibération n°1243-21 du 3 décembre 2015, ainsi que le texte du méme acte relatif aux
servitudes.

Il est proposé de donner un avis favorable & la constitution de ces servitudes, dans le cadre
de la cession de cet immeuble a SA d’HLM France Habitation.

Monsieur JONEMANN explique que, dans la délibération votée lors Conseil municipal du 3
décembre 2015, il y avait un réseau de servitudes concernant cet immeuble qui s'est avéré
étre incomplet, du fait de manques dans le repérage des diverses canalisation. Sur le plan,
lintégralité des servitudes est désormais visible, notamment celle oubliée qui concerne les
eaux pluviales. La complexité provient du fait que cet immeuble est imbriqué dans le groupe
scolaire Merlettes.

Considérant que le projet de délibération a été présenté a la commission « Urbanisme —
Site » en date du 11 février 2016,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Frangois JONEMANN, Maire adjoint en charge de
'Urbanisme, du Site, des Affaires juridiques et des Etablissements Recevant du Public, le
Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimite :

APPROUVE la constitution de servitudes pour les réseaux d'adduction d'eau potable,
d’électricité, de gaz, d'évacuation des eaux usées et des eaux pluviales,

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer lors de la vente la constitution
de servitudes et tous documents afférents, conformément au plan de division joint en annexe
de la présente délibération et faisant figurer les servitudes.

1244-03 — DEMANDE DE DEPOT DE DECLARATION PREALABLE - TRAVAUX DE
REMISE EN PEINTURE DE LA FACADE DU THEATRE ALAIN JONEMANN

Délibération présentée par Monsieur Maurice ELKAEL, Maire adjoint en charge de
'Equipement, de IEnvironnement, du Développement durable et des Nouvelles
technologies.
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Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de l'urbanisme et, notamment, ses articles L.421-4 et suivants, R.421-1, R.421-9
et suivants,

Vu le Plan Local d'Urbanisme du Vésinet.

Monsieur Maurice ELKAEL expose qu’'en vertu de l'article L.421-4 du Code de I'urbanisme, le
décret d’application du Conseil d’'Etat du 5 janvier 2007 énumeére la liste des constructions,
aménagements, installations et travaux qui, en raison de leurs dimensions, de leur nature ou
de leur localisation, ne justifient pas I'exigence d'un permis et font 'objet d'une déclaration
préalable.

Ainsi, la modification de la remise en peinture d'une fagade de batiment doit uniquement faire
'objet d’'une déclaration préalable auprés du service de l'urbanisme. Situé dans le périmétre
d’'un monument historique classé ou inscrit, le projet doit cependant é&tre soumis a l'avis de
I'Architecte des Batiments de France (A.B.F).

La partie supérieure de la facade du Théatre Alain JONEMANN est constituée d'un bardage
en acier, revétu actuellement d’'une peinture qui s'est ternie et dégradée par endroits.
L’exposition de cette facade au Nord favorise la stagnation de I'humidité, ayant pour
conséquence les dégradations constatées.

Afin de remédier a ce défaut d'aspect et pour protéger le bardage en acier d'une érosion
importante, il est indispensable de peindre a nouveau la surface et les parties métalliques du
chéneau.

Considérant 'emplacement du Théétre, situé dans le périmétre de protection de I'Eglise
Sainte Marguerite, la teinte choisie par la Ville sera soumise a I'approbation de I'A.B.F, dans
le cadre de l'instruction de la déclaration préalable.

Monsieur ELKAEL confirme ce qui a été dit par Monsieur le Maire sur le fait que le Théétre a
éte evoqué a plusieurs reprises ce soir concernant les investissements. S’agissant de la
remise en peinture de la fagade, il s’agit du bardage, situé sur les hauteurs du batiment, qui
est en mauvais état, avec des traces de rouille. Il s'avere ainsi nécessaire de le remettre en
peinture. La couleur sera évoquée ultérieurement et soumise a 'approbation de I'A.B.F.

En tant que propriétaire du batiment, il convient de déposer une déclaration préalable auprés
du service Urbanisme de la Ville.

Considérant que le projet de délibération a été présenté lors de la commission « Culture et
Associations, Communication et Evénementiel » en date du 8 février 2016,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Maurice ELKAEL, Maire adjoint en charge de
Equipement, de [I'Environnement, du Développement durable et des Nouvelles
technologies, le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a l'unanimité :

AUTORISE Monsieur le Maire a déposer la déclaration préalable et a signer I'ensemble des
pieces constituant ce dossier.

1244-04 — MODIFICATION DE LA SECTORISATION SCOLAIRE

Délibération présentée par Madame Frédérique RABIAN, Conseillére municipale déléguée
aux Affaires scolaires.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
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Vu le Code de I'éducation et, notamment, son article L.212-7,
Vu les plans de sectorisation scolaire joints a la présente déliberation.

Madame Frédérique RABIAN informe lassemblée que larticle L.212-7 du Code de
I'éducation dispose que, dans les communes ol il existe plusieurs écoles publiques, le
ressort de chacune de ces écoles est déterminé par délibération du Conseil municipal.

Au regard des différents programmes d'habitats collectifs prévus sur le secteur du groupe
scolaire Princesse et sur le secteur de la maternelle La Borde et afin de pallier la baisse
constante et réguliere des effectifs du groupe scolaire Cygnes/Pasteur et de ['école
maternelle des Charmettes, il est proposé de modifier la sectorisation comme suit :

» Revenir au découpage qui était en place en 2005 entre les secteurs Princesse et
Cygnes/Pasteur. Cette reprise implique de réintégrer au secteur Cygnes/Pasteur les
voies suivantes :

e allée du Lac Inférieur du n°48 au n°68 et du n°43 au n°97,

e boulevard d’Angleterre du n°1 au n°31 bis et du n°2 au n°26,

e avenue de la Prise d’eau du n°1 au n°15 et du n°2 au n°30,

e lentiéreté de la route de la Cascade, de l'allée des (Eillets et du clos des Peupliers,
e chemin de Ronde du n°122 au n°150.

» Revenir au découpage qui était en place 2011 entre les secteurs La Borde et
Charmettes. Cette reprise implique de réintégrer au secteur Charmettes les voies
suivantes ;

e ['entiéreté de la rue des Chénes,

¢ boulevard de Belgique du n°5 au n°7 bis et du n°8 au n°186,

e avenue des Pages du n°61 au n°123 et du n°70 au n°108,

e avenue Pierre Curie cété pair,

e avenue des Courlis du n°18 au n°44 et du n°27 au n°71,

¢ l'entiéreté de I'allée des Acacias, de la rue Ampére et de l'allée des Violettes.

Comme a I'époque, I'enjeu de ces modifications consiste a éviter des fermetures de classes,
en tenant compte de I'apport des nouveaux habitats collectifs.

Par ailleurs, une portion du plan, délimitée par une partie de la rue de Seine, de la route de
Montesson et de la voie ferrée, est attribuée au secteur La Borde/Merlettes, bien que
I'environnement immédiat de cette zone appartienne au secteur Cygnes/Pasteur.

Madame Frédérique RABIAN propose de corriger cette particularité en annexant au secteur
Cygnes/Pasteur cette portion par I'adjonction :

e dun®1aun®31, n°2, n°2 bis et n°2 ter rue de Seine,
¢ du n°70 route de Montesson.

En prévision de l'arrivée des familles qui habiteront les logements sociaux du 59 avenue
Emile Thiébaut (Lyonnaise des eaux) et pour favoriser le groupe scolaire Cygnes/Pasteur,
Madame Frédérique RABIAN propose également d'intégrer les voies suivantes au secteur
Cygnes/Pasteur :

e route du Grand Pont du n°23 au n°33 et du n°32 au n°44,
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e allée de la Gare du n°2 au n°26,
e avenue Emile Thiébaut du n°55 au n°75,
e |'entiéreté de la route de la Jonction et de I'allée Garibaldi.

Enfin, Madame Frédérique RABIAN propose d'intégrer au secteur Centre/Pallu une portion
du plan aujourd’hui attribuée au secteur Princesse et située au nord de la voie ferrée. Cette
disposition concerne les voies suivantes :

e boulevard Carnot du n°1 au n°11,
¢ avenue du Général de Gaulle du n°1 au n°27,
e rue Henri Cloppet du n°1 au n°47 et du n°2 au n°54,

¢ ['entiéreté de la route de la Faisanderie, de la rue de Jussieu, de 'allée des Biches et
de I'avenue Eugénie,

s boulevard des Etats-Unis du n°1 au n°23 et du n°2 au n°30,
e allée du Hameau, les n°25, n°26, n°27 et n°28,
* avenue Galliéni du n°2 au n°6 bis.

Madame RABIAN explique que cette modification a deux objectifs. Le premier, de court
terme, est d’éviter que des fermetures de classes aient lieu, en particulier dans les écoles
matemelles Charmettes ainsi que dans le groupe scolaire Cygnes/Pasteur — et non a La
Borde comme ['a dit précédemment Monsieur CHESNAIS. En ce qui concerne le long terme,
l'objectif est d'obtenir un équilibre des secteurs scolaires de la Ville, notamment du fait de
nouvelles zones de construction importantes réparties a différents endroits du territoire
municipal. Par exemple, la ZAC Princesse va amener une population plus importante dans la
partie Sud de la commune et au sein du secteur scolaire Princesse. Au Nord, les
constructions qui ont lieu sur le terrain des Aiguilleurs vont amener assez rapidement des
enfants sur le secteur scolaire La Borde. Une réhabilitation est également en cours sur
l'avenue Emile Thiébaul, concernant des logements qui appartenaient auparavant a la
Lyonnaise des Eaux, qui deviennent des logements sociaux et vont étre livrés assez
rapidement. Il était donc important de revoir la nouvelle sectorisation scolaire pour intégrer
ces nouvelles donnéees. La pointe Nord du fterritoire municipal, qui était auparavant sur le
secteur La Borde et Merlettes, va étre attribuée a l'école Charmettes, évitant ainsi une
fermeture dans cette école, sans pour autant vider I'école maternelle La Borde, qui
accueillera les nouveaux occupants des logements situés sur le terrain des Aiguilleurs.
L’école du groupe Cygnes/Pasteur, qui subit une réelle baisse de ses effectifs, va bénéficier
d’un apport important avec le retour du zonage qui lui était appliqué en 2005. Ainsi, la zone
entourant le lycée Alain et celle autour de 'avenue Emile Thiébaut sera rattachée au secteur
Cygnes/Pasteur. Le troisiéme changement important est le passage d’une zone du secteur
Princesse au secteur Centre/Pallu, avec le probléme d’équilibre qui va se poser durant les
travaux sur le groupe scolaire Princesse et avec l'apport important de populations en
provenance de la ZAC.

Monsieur CHESNAIS demande comment les centres de loisirs seront affectés par ces
changements.

Madame RABIAN répond que la seule éventuelle difficulté pourrait provenir de ['école
Centre. En ce qui concerne le secteur Princesse, cela a été prévu dans les réunions de
concertation sur I'aménagement de la ZAC : un centre de loisirs plus important permettra
I'accueil des nouveaux arrivants.

Considérant que le projet de délibération a été présenté lors de la commission des Affaires
scolaires et Périscolaires, de 'Enfance et de la Famille en date du 9 février 2016,
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Aprés avoir entendu I'exposé de Madame Frédérique RABIAN, Conseillére municipale
déléguée aux Affaires scolaires, le Conseil municipal, apres en avoir délibere, a F'unanimité :

APPROUVE :

L'intégration au secteur Cygnes/Pasteur des voies suivantes :

e allée du Lac Inférieur du n°48 au n°68 et du n°43 au n°97,
¢ boulevard d’Angleterre du n°1 au n°31bis et du n°2 au n°26,

e avenue de la Prise d'eau du n°1 au n°15 et du n°2 au n°30,

e l'entiéreté de la route de la Cascade, de l'allée des CEillets et du clos des Peupliers,
e chemin de Ronde du n°122 au n°150,

e rue de Seine dun°1 aun®31, n°2, n°2 bis et n°2 ter,

¢ du n°70 route de Montesson,

e route du Grand Pont du n°23 au n°33 et du n°32 au n°44,

¢ allée de la Gare du n°2 au n°26,

e avenue Emile Thiébaut du n°55 au n°75,

¢ [lentiéreté de la route de la Jonction et de I'allée Garibaldi.

L’intégration des rues ci-dessous au secteur Charmettes :

¢ [entiéreté de la rue des Chénes,

¢ boulevard de Belgique du n°5 au n°7 bis et du n°8 au n°16,

e avenue des Pages du n°61 au n°123 et du n°70 au n°108,

¢ avenue Pierre Curie cbté pair,

e avenue des Courlis du n°18 au n°44 et du n°27 au n°71,

o l'entiéreté de l'allée des Acacias, de la rue Ampére et de l'allée des Violettes.

L’intégration des rues ci-dessous au secteur Centre/Pallu :

e boulevard Carnot du n°1 au n®11,
e avenue du Général de Gaulle du n°1 au n°27,
e rue Henri Cloppet du n°1 au n°47 et du n°2 au n°54,

e ['entiéreté de la route de la Faisanderie, de la rue de Jussieu, de l'allée des Biches et
de I'avenue Eugénie,

e boulevard des Etats-Unis du n°1 au n°23 et du n°2 au n°30,
e allée du Hameau, les n°25, n°26, n°27 et n°28,
¢ avenue Galliéni du n°2 au n°6 bis.

1244-05 — ACCORD DE CLASSEMENT AU TITRE DES MONUMENTS HISTORIQUES DE
L’EGLISE SAINTE MARGUERITE DU VESINET

Délibération présentée par Madame Catherine POLITIS, Maire adjoint en charge de la
Culture, des Associations, de la Communication et de 'Evénementiel.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code du patrimoine et, notamment, son article L.621-5,
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Vu la décision du 14 septembre 2015 de la Commission Nationale des Monuments
Historiques d'inscrire 'Eglise Sainte Marguerite du Vésinet a l'inventaire des Momuments
Historiques.

Madame Catherine POLITIS informe I'assemblée qu’en vertu de l'article L.615-5 du Code du
patrimoine, un immeuble appartenant & une collectivité territoriale ou a un de ses
établissements publics est classé au titre des monuments historiques par décision de
l'autorite administrative, s'il y a consentement du propriétaire.

En effet, le propriétaire d'un immeuble dont P'administration instruit une proposition de
classement doit formuler son accord de maniere explicite préalablement a l'intervention de la
décision prise par le Ministre chargé de la culture. Cet accord doit étre formulé sans réserve.

Madame Catherine POLITIS expose que par la volonté commune exprimée par la Ville et la
Commission Reégionale du Patrimoine et des Sites, I'Etat, par l'intermédiaire de la Direction
Régionale des Affaires Culturelles, a proposé le classement au titre des Monuments
Historigues de I'Eglise Sainte Marguerite du Vésinet devant la Commission Nationale des
Monuments Historiques le 14 septembre 2015.

Cette instance ayant rendu une décision favorable a 'unanimité, il est opportun d'approuver
ce classement, conformément a la régle précédemment exposée.

Madame POLITIS explique que c’est la derniére étape pour obtenir le classement de I'Eglise
Sainte Marguerite en Monument Historique. C'est une délibération de principe qui doit
accepter ce classement, de fagon « explicite et sans réserve ».

Considérant que le projet de délibération a été présenté lors de la commission « Culture et
Associations, Communication et Evénementiel » en date du 8 février 2016,

Considérant l'intérét historique et esthétique de I'Eglise Sainte Marguerite du Vésinet,
notamment son décor intérieur justifiant le renforcement de sa protection au titre des
Monuments Historiques,

Apres avoir entendu I'exposé de Madame Catherine POLITIS, Maire adjoint en charge de la
Culture, des Associations, de la Communication et de I'Evénementiel, le Conseil municipal,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

EMET un avis favorable sans réserve au classement au titre des Monuments Historiques de
I'Eglise Sainte Marguerite du Vésinet,

AUTORISE Monsieur le Maire a prendre toutes les mesures nécessaires a 'exécution de la
présente délibération.

COMPTE RENDU DES DECISIONS PRISES PAR M. LE MAIRE EN VERTU DE
L’ARTICLE L.2122.22 DU CODE GENERAL DES COLLECTIVITES TERRITORIALES.

Conformément a l'article L. 2122.23 du Code général des collectivités territoriales, Monsieur
le Maire rend compte au Conseil municipal qu'en vertu de l'article L.2122.22 de ce méme
Code, il a été décidé :

N°2015/89 — 25/11/2015 CESSION D’UN VEHICULE MUNICIPAL
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Considérant la mise en vente aux enchéres de véhicules municipaux sur le site
AGORASTORE,

Considérant que Monsieur Harry MABUT a participé aux enchéres via le site Agorastore
pour une tierce personne et qu'il ne sera donc pas le propriétaire du véhicule RENAULT
TWINGO immatriculé 671 CTR 78,

Considérant I'offre d’achat de Monsieur Laurent DERIVIERE, demeurant 5, rue Albert de
Francqueville — 80250 REMIENCOURT,

Il a été décidé de rapporter la décision n°86/2015 et de céder a Monsieur Laurent
DERIVIERE le véhicule RENAULT TWINGO immatriculé 671 CTR 78 appartenant au parc
automobile de la Ville du Vésinet, pour la somme de mille six cent trente-deux euros et
soixante-quinze centimes d’euros (1 632,75 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2015.

S : . CONTRAT DE MAINTENANCE N°19481 ENTRETIEN
N201200 2018 1L DEQUIPEMENTS

Considérant la nécessité d'assurer la maintenance du portail coulissant automatique du
parking extérieur entre le 84 et le 86 Route de Croissy au Vésinet,

Considérant l'offre de la société DOMATEC est techniquement et économiquement
avantageuse,

Il a été décidé de signer un contrat de maintenance avec la societé DOMATEC, située au 6
avenue Gabriel Péri @ Montesson, d’un montant qui s’éléve a 380 € H.T (trois cent quatre-
vingts euros hors taxes) ou 456 € T.T.C (quatre cent cinquante-six euros toutes taxes
comprises) et conclu pour une durée d'1 an (un an) ferme non reconductible,

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2016 fonction 020 nature 6156.

N°2015/91 — 18/11/2015 ~ PARTICIPATION FINANCIERE DES FAMILLES AUX

~ SEJOURS DE CLASSES DE DECOUVERTE

Il a été décidé d'établir les modalités de facturation de la participation des familles pour les
séjours de classes de découverte avec un quotient familial calculé de la fagon suivante :

Revenu imposable
Nombre de parts fiscales *
12 mois

* + 1 part si famille monoparentale ou si enfant handicapé a charge

Les tranches et le taux d'effort sont fixés selon le tableau ci-dessous :

Intitulé des tranches Participation des familles
T1 moins de 300 € 10 %
T2 de 300 € 2499 € 20 %
T3 de 500 € a 699 € 30 %
T4 de 700 € 2 899 € 40 %
T5 de 900 € a 1199 € 50 %
T6 de 1200 € &4 1499 € 60 %
T7 de 1500 € &4 1899 € 70 %
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T8 de 1900 € 4 2800 € 80 %
T9 Plus de 2800 € 90 %
Hors commune 100 %

Si deux enfants ou plus d’'une méme famille participent a un séjour pris en charge par la Ville
au cours de la méme annee scolaire, une réduction de 20 % sur le prix normalement d{ sera
appliquée pour la participation au séjour d’'un des enfants.

Le paiement de la participation des familles pourra étre effectué en 3 versements, avant le
départ, afin de répartir la charge financiére.

NooAEIGs . Amiddionde | SUBVENTION POUR LES CLASSES AYANT UN PROJET
N°2015/92 -18/11/2015  Ep|,CATIF ARTISTIQUE ET CULTUREL

Il a été decidé d'allouer aux écoles suivantes une subvention de 400 € par classe ayant un
Parcours Educatif Artistique et Culturel (PEAC) validé par I'Education nationale :

- Maternelle Centre pour la classe PEAC de PS/GS
- Elémentaire Pallu pour la classe PEAC de CM1
- Elémentaire Pasteur pour la classe PEAC de CM2

Le versement de ces subventions sera validé aprés le vote du budget 2016 sous condition
que les credits nécessaires soient inscrits au BP 2016 chapitre 65 nature 6574.

onndrian  neamnae  SERVICE D’ASSISTANCE ET DE MAINTENANCE DU
N°2016/93 - 07/12/2015 = pROGICIEL GALATA MAGNETIQUE
Considérant la nécessité d’assurer 'assistance et la maintenance des progiciels auprés de
la société LOGITUD Solution,

Considérant I'offre de la société LOGITUD Solution,

Il a été décidé de signer un contrat de maintenance n°20160621 avec la société LOGITUD
Solution — dont le siége social est situé a la ZAC du Parc des Collines, 53 rue Victor
Schoelcher 68200 MULHOUSE — pour un montant de 131,80 € H.T (cent trente et un euros
quatre-vingts centimes hors taxes) ou 158,16 € T.T.C (cent cinquante-huit euros et seize
centimes toutes taxes comprises), conclu a compter du 1°" janvier pour une durée d'un an
ferme non reconductible.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2016 fonction 020 nature 6156.

~ SERVICES D’ASSISTANCE ET DE MAINTENANCE DES
N°2015/94 - 07/12/2016 = PROGICIELS MUNICIPOL CANIS, GALATA
MAGNETIQUE ET MUNICIPOL

Considérant la nécessité d'assurer I'assistance et la maintenance des progiciels auprés de
la societé LOGITUD Solution,

Considérant I'offre de la société LOGITUD Solution,

Il a été décidé de signer un contrat de maintenance n°20160487 avec la société LOGITUD
Solution — dont le siege social est situé a la ZAC du Parc des Collines, 53 rue Victor
Schoelcher 68200 MULHOUSE — pour un montant de 2 199,58 € H.T (deux mille cent
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quatre-vingt-dix-neuf euros et cinquante-huit centimes hors taxes) ou 2 639,49 € T.T.C (deux
mille six cent trente-neuf euros et quarante-neuf centimes toutes taxes comprises), conclu a
compter du 1% janvier 2016 pour une durée d'un an ferme non reconductible.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2016 fonction 020 nature 6156.
N°2015/95— 04/12/2015  PAIEMENT HONORAIRES AVOCAT

Vu la requéte n°1008206-9 introduite par un agent communal tendant a 'annulation de la
décision du Maire du Vésinet en date du 30 mars 2010 portant sanction d'exclusion
temporaire de fonctions d'une durée de huit mois et & la condamnation de la Ville du Vésinet
a régler au requérant la somme de 2 500 € au titre de l'article L.761-1 du Code de justice
administrative,

Vu le jugement rendu le 24 mars 2014 par le tribunal administratif de Versailles :
- décidant de 'annulation de 'arrété du Maire du Vésinet en date du 30 mars 2010,

- et condamnant la commune & verser au requérant, la somme de 1500 € en
application de I'article L.761-1 du Code de justice administrative,

Vu la décision de la Ville de faire appel de ce jugement (décision n°61/2014),

Il a été décidé de régler au Cabinet LANDOT et Associés, 137 rue de I'Universite,
75007 Paris, chargé de la défense des intéréts de la Ville, la somme de SOIXANTE-NEUF
EUROS (69 €) H.T soit QUATRE-VINGT-DEUX EUROS ET QUATRE-VINGTS CENTIMES
(82,80 €) T.T.C, au titre de diligences du mois d'octobre 2015 (notes d’honoraires n°23749 —
suivi du dossier, envoi piéce complémentaire a la juridiction).

Les crédits nécessaires sont prévus au budget communal, sous-fonction 020, article 6227.

MODIFICATION DE LA REGIE DE RECETTES POUR
N°2015/96 — 23/11/2015  L’ENCAISSEMENT DES PARTICIPATIONS POUR LA
GARDE DES ENFANTS POUR LA CRECHE FAMILIALE

Vu la délibération du 24 janvier 2013 concernant le paiement des certaines prestations
municipales par le chéque emploi-service universel (CESU),

Il a été décidé de modifier I'article 1 de la décision n°2013/14 du 8 avril 2013, modifiant la
régie de recettes pour I'encaissement des participations pour la garde des enfants pour la
créche familiale, comme suit :

Les recettes sont encaissées selon les modes de recouvrement suivants :
- en numéraire
- au moyen de cheques bancaires, postaux ou assimilés
- au moyen de prélévements automatiques
- en paiement en ligne
- en cheque CESU
- en carte bleue

MODIFICATION DE LA REGIE DE RECETTES POUR

. . LENCAISSEMENT DES PARTICIPATIONS POUR LA

N°2015/97 —23/11/2015 < ohE  DES ENFANTS DANS LES HALTES
' GARDERIES MUNICIPALES
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Vu la déliberation du 24 janvier 2013 concernant le paiement des certaines prestations
municipales par le chéque emploi-service universel (CESU),

Il a été décidé de modifier l'article 1 de la décision n°2004/71 du 15 juillet 2004, modifiant la
régie de recettes pour 'encaissement de la participation des familles pour la garde des
enfants par les haltes garderies municipales, comme suit :

Les recettes sont encaissées selon les modes de recouvrement suivants :
- eh numéraire
- au moyen de chéques bancaires, postaux ou assimilés
- au moyen de prélévements automatiques
- en paiement en ligne
- en chéque CESU
- en carte bleue

MODIFICATION DE LA REGIE DE RECETTES POUR
L’ENCAISSEMENT DE LA PARTICIPATION DES
FAMILLES POUR LA GARDE DE LEURS ENFANTS
DANS LES CRECHES ET MINI-CRECHES MUNICIPALES

- N°2015/98 — 23/11/2015

Vu la délibération du 24 janvier 2013 concernant le paiement des certaines prestations
municipales par le chéque emploi-service universel (CESU),

Il a été décidé de modifier l'article 1 de la décision n°2013/15 du 8 avril 2013, modifiant la
régie de recettes pour I'encaissement de la participation des familles pour la garde de leurs
enfants dans les creches et mini-créches municipales, comme suit :

Les recettes sont encaissées selon les modes de recouvrement suivants :
- en numéraire
- au moyen de chéques bancaires, postaux ou assimilés
- au moyen de prélévements automatiques
- en paiement en ligne
- en cheque CESU
- en carte bleue

,, MISE A LA DISPOSITION DE LA VILLE DE L’EGLISE
N°2015/99 - 0911212015 g |NTE PAULINE POUR COURS D'ORGUE

Vu la convention signée entre la paroisse Sainte Pauline au Vésinet et la Ville, pour
l'utilisation de l'orgue de I'église Sainte Pauline par la classe d'orgue du Conservatoire
municipal Georges Bizet pour la saison 2014-2015, convention venue a expiration le 1°
juillet 2015,

Considérant l'intérét de poursuivre I'enseignement de l'orgue,

Il a été décidé de signer avec la paroisse Sainte Pauline, représentée par le Pére
Emmanuel GOUGAUD, une convention de prét de I'orgue de l'église Sainte Pauline a la
classe d'orgue du Conservatoire municipal Georges Bizet, pour la saison 2015-20186.

Elle définit les jours et heures d'utilisation, les obligations de chaque partie et le codt de la
mise a disposition qui s’élévera @ MILLE TROIS CENTS EUROS (1 300 €) pour l'année
scolaire 2015-2016.

Les crédits nécessaires sont prévus au budget communal fonction 311, article 6132.
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s __ SERVICES D’ASSISTANCE ET DE MAINTENANCE
N°2015/100 - 16/12/2015  g;ppoRTS UTILISATEURS PVE |
Considérant la nécessité d’assurer I'assistance et la maintenance supports utilisateurs PVE
aupreés de la société EDICIA,

Considérant l'offre de la société EDICIA,

Il a été décidé de signer un contrat de maintenance supports utilisateurs PVE avec la
société EDICIA — dont le siége social est situé a 'Espace Performance La Fleuriaye, 1 rue
Alessandro Volta BP 20746 44481 CARQUEFOU — d'un montant de 1 071,00 € H.T (mille
soixante et onze euros hors taxes) ou 1 285,20 € T.T.C (mille deux cent quatre-vingt-cing
euros et vingt centimes toutes taxes comprises), conclu & compter du 9 septembre 2015
pour une durée d'un an ferme non reconductible.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2016 fonction 020 nature 6156.

3 sy CONTRAT DE MAINTENANCE N°844-09 ENTRETIEN
N 2015/101 — 10[1 2!2015 D’EQUIPEMENTS :
Considérant la nécessité d’assurer la maintenance du systéme de gestion de paiement du
parking Place du Marché,

Considérant I'offre de la société THALES techniquement et économigquement avantageuse,

Il a été décidé de signer un contrat de maintenance avec la société THALES — située a
I'adresse postale BP 57, 91229 Brétigny-sur-Orge Cedex — d'un montant de 8 400 € H.T
(huit mille quatre cents euros hors taxes) ou 10 080 € T.T.C (dix mille quatre-vingts euros
toutes taxes comprises), conclu pour une durée de 3 ans ferme non reconductible.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2016 fonction 020 nature 6156.
ATTRIBUTION A L’ACAL DE L’ENVELOPPE NON

N°2015/102 — 16/12/2015 AFFECTEE  FIGURANT AU  TABLEAU  DES
 SUBVENTIONS 2015 : L

Vu la délibération du 10 février 2015 portant vote du budget primitif de 'année 2015 et
notamment le tableau des subventions versées aux associations (annexe 1V B1.7) du budget
primitif 2015 de la Ville du Vésinet,

Considérant qu’une somme de 30 000 € figurait dans ce tableau a l'intitulé « enveloppe non
affectée »,

Considérant que l'association ACAL, qui gére le Théatre Alain Jonemann du Vésinet, a
présenté une demande de subvention complémentaire en raison de difficultés financiéres,

Il a été décidé d'attribuer a FACAL la totalité de I'enveloppe non affectée figurant au tableau
des subventions 2015, soit 30 000 €.
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| N°2015/103 - 11/12/2015  AVENANT ASSURANCE DOMMAGES AUX BIENS

Il a été décidé de signer avec la SMACL, 141 avenue Salvador Allende, NIORT CEDEX 09
(79031), l'avenant n°2 au contrat dommages aux biens dont I'objet est la garantie en tous
risques du matériel et des tenues de la Garde Républicaine dans le cadre de leur prestation
pour la cérémonie des voeux du 5 janvier 2015.

La valeur totale assurée s’élevait 4 19 500 €.

La cotisation s'éleve a QUATRE-VINGT-QUATRE EUROS ET QUATRE-VINGT-DOUZE
CENTIMES (84,92 €) T.T.C.

Les crédits nécessaires sont prévus au budget 2015, fonction 024, article 6232.

| N°2015/104 — 30/12/2015  CESSION D’UN VEHICULE MUNICIPAL

Considérant la mise en vente aux enchéres de véhicules municipaux sur le site
AGORASTORE,

Considérant que Monsieur Pierre-Emmanuel STRANGE a participé et remporté I'enchére
via le site Agorastore pour I'achat du véhicule RENAULT CLIO immatriculé 31 AXR 78,

Considérant que ce dernier n'a pas donné suite a cet achat dans le délai imparti, soit 30
jours pour un particulier,

Considérant la remise en vente du véhicule RENAULT CLIO immatriculé 31 AXR 78 et
I'offre d’achat de Monsieur Christian DELEVAUX, demeurant 2bis, avenue du Val — 78100
SAINT GERMAIN EN LAYE,

Il a été décidé de rapporter la décision n°85/2015 et de céder a Monsieur Christian
DELEVAUX, le véhicule RENAULT CLIO immatriculé 31 AXR 78 appartenant au parc
automobile de la Ville du Vésinet, pour la somme de mille quatre cent cinquante-neuf euros
et cinquante centimes d'euros (1 459,50 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2016.
N°201 51 05 —30/12/2015 VENTE D’UN PHOTOCOPIEUR DE LA VILLE

Considérant la mise en vente aux enchéres de photocopieurs sur le site AGORASTORE,

Considérant I'offre d'achat de Monsieur Ahmed ABIDI, demeurant 186, boulevard de Créteil
— 94100 SAINT MAUR DES FOSSES,

Il a été décidé de céder a ce dernier le photocopieur CANON IR2545( appartenant a la Ville
du Vésinet, pour la somme de quatre cent cinquante euros (450 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2016.
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N°2015/106 — 30/12/2015  VENTE D'UN PHOTOCOPIEUR DE LA VILLE

Considérant la mise en vente aux enchéres de photocopieurs sur le sitt AGORASTORE,

Considérant I'offre d'achat de Monsieur Bankaly KABA, demeurant 1, place Berlioz — 95400
VILLIERS LE BEL,

Il a été décidé de céder a cette derniére le photocopieur CANON IR2545i appartenant a la
Ville du Vésinet, pour la somme de quatre cent cinquante euros (450 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2016.
N°2015/107 — 30/12/2015  VENTE D'UN PHOTOCOPIEUR DE LA VILLE

Considérant la mise en vente aux enchéres de photocopieurs sur le sitt AGORASTORE,

Considérant 'offre d’achat de Monsieur Alassane KANON, demeurant 1, rue Jean d'Astorg
— 33 270 FLOIRAC,

Il a été décidé de céder a ce dernier le photocopieur CANON [R2525 appartenant a la Ville
du Vésinet, pour la somme de trois cent cinquante-deux euros et quatre-vingts centimes
d’euros (352,80 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2016.
N°2015/108 — 30/12/2015  VENTE D'UN PHOTOCOPIEUR DE LA VILLE

Considérant la mise en vente aux enchéres de photocopieurs sur le sitt AGORASTORE,

Considérant l'offre d’achat de la société BUROCOPY TECHNOLOGIE, demeurant 20, rue
de la Paix — 88 100 SAINT DIE,

Il a été décidé de céder a cette derniére le photocopieur CANON C7065i appartenant a la
Ville du Vésinet, pour la somme de six cents euros (600 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2016.
N°2015/109 — 30/12/2015 VENTE D’UN PHOTOCOPIEUR DE LA VILLE

Considérant la mise en vente aux enchéres de photocopieurs sur le site AGORASTORE,

Considérant I'offre d’achat de la société TRANS'SERVICE, demeurant 34, rue Lakanal —
94400 VITRY SUR SEINE,

Il a été décidé de céder a cette derniére le photocopieur CANON IR2545i appartenant a la
Ville du Vésinet, pour la somme de quatre cent cinquante euros (450 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2016.
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RECONDUCTION EXPRESSE DE LA CONVENTION DE
MISE A DISPOSITION DE LOCAUX SPORTIFS A TITRE
GRATUIT AVEC L’ASSOCIATION « LES ARCHERS DU
VESINET-CHATOU »

- N°2016/01 — 15/01/2016

Vu la convention d'origine conclue pour la saison 2014-2015,

Il a été décidé de passer par reconduction expresse une convention avec I'association « Les
Archers du Vésinet-Chatou », sise 28 rue du Tour du Bois a Chatou (78400), pour la mise a
disposition & titre gratuit de créneaux sportifs le mercredi soir, le samedi aprés-midi et le
dimanche matin au Gymnase de I'école des Merlettes, et le samedi et dimanche matin sur le
T3 au stade des Merlettes, afin d'y développer une activité de tir a I'arc, du 1° septembre
2015 au 30 aolt 2016.

RECONDUCTION EXPRESSE DE LA CONVENTION DE
MISE A DISPOSITION DE LOCAUX SPORTIFS A TITRE
GRATUIT AVEC L’ASSOCIATION « TEAM MDCART »

- N°2016/02 — 15/01/2016
e POUR LA SAISON SPORTIVE 2015-2016

Vu la convention d’origine conclue pour la saison 2014-2015,

Il a été décidé de passer par reconduction expresse une convention avec lassociation
« Team Mix'Art », sise 71 avenue de la Princesse au Vésinet (78110), pour la mise a
disposition a titre gratuit de créneaux sportifs le lundi et jeudi soir au Gymnase de I'école des
Merlettes, afin d'y développer une activité de boxe thai et autres disciplines associées pour
la saison sportive 2015-2016, du 1* septembre 2015 au 30 aott 2016.

: : i CONVENTION D’OCCUPATION DES LOCAUX HORS
- N°2016/03 - 15/01/2016  TEMPS SCOLAIRE — ASSOCIATION DES FAMILLES DU
: VESINET

Il a été décidé de signer une convention d'utilisation des locaux de I'école Pasteur et de
l'ecole des Merlettes avec ['‘Association des Familles du Vésinet, pour lorganisation
d'activités de soutien scolaire pendant le temps périscolaire.

N°2016/04 — 19/01/2016 ' VENTE D’UN PHOTOCOPIEUR DE LA VILLE

Considérant la mise en vente aux encheres de photocopieurs sur le site AGORASTORE,
Considérant l'offre d’achat de Monsieur Jean HONORAT, demeurant 16, allée de la
Bartavelle — BP 18572 — 95800 COURDIMANCHE,

Il a été décidé de ceder a ce dernier le photocopieur CANON IR4580i appartenant a la Ville
du Vésinet, pour la somme de cing cent trente-sept euros et soixante centimes d'euros
(537,60 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2016.
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N°2016/05 — 19/01/2016  VENTE D’UN PHOTOCOPIEUR DE LA VILLE

Considérant la mise en vente aux enchéres de photocopieurs sur le site AGORASTORE,

Considérant l'offre d’achat de Monsieur Jean HONORAT, demeurant 16, allée de la
Bartavelle — BP 18572 — 95800 COURDIMANCHE,

Il a été décidé de céder a ce dernier le photocopieur CANON C7065i appartenant a la Ville
du Vésinet, pour la somme de sept cent quatre-vingt-huit euros (788 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2016.
' N°2016/06 — 19/01/2016  VENTE D’UN PHOTOCOPIEUR DE LA VILLE

Considérant la mise en vente aux enchéres de photocopieurs sur le site AGORASTORE,

Considérant I'offre d’achat de Monsieur Ayadi MOURAD, demeurant 50, boulevard Jean
Jaurés — 93400 SAINT OUEN,

Il a été décidé de céder a ce dernier le photocopieur SHARP ADVANCE 8095 appartenant a
la Ville du Vésinet, pour la somme de mille deux cent sept euros et cinquante centimes
d’'euros (1207,50 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2016.
" N°2016/07 — 19/01/2016  VENTE D’UN PHOTOCOPIEUR DE LA VILLE

Considérant la mise en vente aux enchéres de photocopieurs sur le site AGORASTORE,

Considérant I'offre d’achat de Monsieur Seydou DIALLO, demeurant 19, rue Henry Troyat —
45100 ORLEANS,

Il a été décidé de céder a ce dernier le photocopieur SHARP MX-M620U appartenant a la
Ville du Vésinet, pour la somme de cent vingt et un euros et cinquante-cing centimes d'euros
(121,55 €).

Cette recette sera portée au budget communal 2016.

RECONDUCTION EXPRESSE DE LA CONVENTION DE
MISE A DISPOSITION DE LOCAUX SPORTIFS A TITRE
GRATUIT AVEC L’ASSOCIATION « CENTRE
D’ENTRAINEMENT DES SPORTS DE DEFENSE »

N°2016/08 — 19/01/2016

Vu la convention d'origine conclue pour la saison 2014-2015,

Il a été décidé de passer par reconduction expresse une convention avec ['association
« Centre d’Entrainement des Sports de Défense » (C.E.S.D), sise 80 rue Auguste Renoir a
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Chatou (78400), pour la mise a disposition 4 titre gratuit de créneaux sportifs le mardi soir et
le vendredi soir au Gymnase Princesse, afin d'y developper une activité de Krav Maga et
autres disciplines associées, du 1° septembre 2015 au 31 ao(t 2016.

; : . SUPPRESSION DE LA REGIE DE RECETTES POUR LA
- N°2016/09 —10/12/2015 PERCEPTION DES PRODUITS DES LOCATIONS
B . D’EMPLACEMENTS DE PARKING A VELOS

Il a été décidé de mettre fin a la régie de recettes pour la perception des produits des
locations d’emplacements de parking a vélos a compter du 31 décembre 2015.

N°2016/10 — 29/01/2016 PAIEMENT HONORAIRES AVOCAT

Vu la requéte n°1008206-9 introduite par un agent communal tendant a I'annulation de la
décision du Maire du Vésinet en date du 30 mars 2010 portant sanction d’exclusion
temporaire de fonctions d'une durée de huit mois et a la condamnation de la Ville du Vésinet
a régler au requérant la somme de 2 500 € au titre de l'article L 761-1 du Code de justice
administrative,

Vu le jugement rendu le 24 mars 2014 par le tribunal administratif de Versailles :

- décidant de I'annulation de l'arrété du Maire du Vésinet en date du 30 mars 2010,

- et condamnant la commune a verser au requérant la somme de 1500 € en
application de l'article L 761-1 du Code de justice administrative,

Vu la décision de la Ville de faire appel de ce jugement (décision n°61/2014),

Il a été décidé de régler au Cabinet LANDOT et Associés, 137 rue de |'Université, 75007
Paris, charge de la défense des intéréts de la Ville, la somme de SOIXANTE-NEUF EUROS
H.T (69 €) soit QUATRE-VINGT-DEUX EUROS ET QUATRE-VINGTS CENTIMES (82,80 €)
T.T.C au titre de diligences du mois de décembre 2015 (notes d’honoraires n°24450 — suivi
du dossier : échanges de mails avec la Directrice du service ressources humaines de la
Ville).

Les crédits nécessaires sont prévus au budget communal, sous-fonction 020, article 6227.

CONTRAT DE  MAINTENANCE  N°2016-VESO001

N°2016/11 - 26/01/2016  p\TRETIEN D’EQUIPEMENTS

Considérant la nécessité d'assurer la maintenance des appareils suivant :

Gare Vésinet centre : cabine ext 1000 kg 2 niveaux
Gare Vésinet centre : cabine ext 1000 kg 2 niveaux
Hétel de ville : cabine 630 kg 3 niveaux
Hétel de ville : élévateur personnes mobilité réeduite Mairie 300 kg 2 niveaux
Annexe MJC : élévateur personnes mobilité réduite Mairie 100 kg 1 niveau
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Considérant l'offre de la société MATEM techniquement et économigquement avantageuse,

Il a été décidé de signer un contrat de maintenance avec la société MATEM, située 29 rue
Colin NOEL 27290 Pont Authou, d’'un montant de 9 126,60 € H.T (neuf mille cent vingt-six
euros et soixante centimes hors taxes) ou 10 951,92 € T.T.C (dix mille neuf cent cinquante et
un euros et quatre-vingt-douze centimes toutes taxes comprises), pour une durée d'1 an (un
an) ferme non reconductible, du 13/02/2016 au 12/02/2017.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2016 fonction 020 nature 6156.

QUESTIONS DIVERSES

En I'absence de question, Monsieur le Maire précise que la prochaine séance de Consell
municipal aura lieu le 24 mars et donnera lieu a 'examen du budget.

khkkkkhhrkkk

La séance est levée a 23 h 15.

Fait au Vésinet, le 25 mars 2016
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