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g-a} INTRODUCTION

Depuis 2014, la Ville du Vésinet a dU mettre en place d'importantes réformes structurelles et
a accompli des efforts considérables pour réduire ses dépenses de fonctionnement afin
d'augmenter sa capacité d'investissement pour le futur.

2018, comme les années a venir, seront encore sous le signe du sérieux budgétaire car nos
finances vont devoir de nouveau s'adapter aux réformes prochaines : la taxe d’habitation,
la baisse continue de la DGF et I'encadrement de la dépense publique a 1.2% en valeur
par an.

L'Etat s’est fixé des objectifs ambitieux de la dépense et les communes seront mises G
contribution. Présenté lors de la premiere conférence nationale des territoires, le pacte
financier entre I'Etat et les collectivités territoriales réclame la réalisation, sur la durée du
quinguennat, de 13 nouveaux milliards d’euros d’économie en dépenses de
fonctionnement.

Si les communes ne maintiennent pas le contréle de leurs dépenses de fonctionnement au
taux de 1.2% en valeur, le montant de la D.G F sera revu a la baisse. Nous devons
impérativement maintenir cette rigueur budgétaire commencée depuis 4 ans.

Nos ressources pour financer nos investissements se sont nettement améliorées et nous
devons poursuivre ces efforts, de nombreux projets structurants étant prévus pour les
années a venir.,
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2018 doif s'inscrire avec des projets indispensables au futur de nos
concitoyens .

Une maison médicale pour maintenir une offre de santé diversifiee et pour répondre aux
aspirations des nouvelles générations de médecins

Une Place du Marché animée et adaptée aux besoins et souhaits des Vésigondines et des
Vésigondins

Un démarrage des travaux du Parc Princesse(2018-2020)
Une ville « Smart City » (un plan de numérisation, e-administration des services offerts de la Ville
destinées aux usagers et la modernisation du fonctionnement,...) : plan ville de digitalisation

destiné a tous les usagers et toutes les générations

Un soutien du commerce de proximité et pour la revitalisation du centre-ville : un coeur de ville
redynamiser

Un théatre et un cinéma intégrés a la politique culturelle de la Ville
Une bibliotheque redevenue municipale

Poursuite de I'embellissement des espaces verts, des espaces publics, de nos lacs et rivieres : notre
patrimoine collectif

Les prix des services publics adaptés et maitrisés
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LE CADRE JURIDIQUE

Depuis la Loi Administration Territoriale de la République (ATR) du
6 février 1992, la tenue du Débat d’'Orientation Budgétaire est obligatoire
dans les régions, les départements, les communes de plus de 3500 habitants,
leurs établissements publics administratifs et les groupements comprenant au
moins une commune de plus de 3500 habitants (arficles L.2312-1, L.3312-1,
L.4311-1 et L.5211-26 du C.G.C.T.).

Formalité substantielle, il doit se tenir dans les deux mois précédant le vote du
budget et rendrait illégale toute délibération relative a I'adoption d'un
budget primitif s’il n’avait pas lieu.

L'article 107 de la loi du 7 aout 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale
de la Républigue (NOTRe) ajoute que le DOB s’effectue sur la base d'un
rapport présentant les orientations budgétaires de [|'exercice, les
engagements pluriannuels envisagés, I'évolution de la fiscalité locale, la
structure et la gestion de la dette, la structure et I'évolution des dépenses
ainsi que I'évolution prévisionnelle des dépenses de personnel et des
effectifs.

Ce rapport d'orientation budgétaire fait I'objet d’'une publication et le DOB
d’une délibération spécifique.




i-:;} LE CONTEXTE ECONOMIQUE MONDIAL ET FRANCAIS

o La croissance mondiale s'est nettement améliorée pour I'économie
mondiale et se révele plus robuste pour un grand nombre de pays.

Cette amélioration de I'environnement et de la croissance permet la
réduction du tfaux de chdémage et I'amélioration de I'emploi.

La croissance mondiale en 2017 devrait atteindre 3.2%, la zone Euro a 2.1% et
la France a 1.8%.

R
o Le projet de loi de Finances pour 2018 ne s'inscrit pas dans une réduction .
forcée du déficit public mais s'organise autour de transferts poursuivant des
objectifs multiples qui vont modeler la frajectoire du PIB & court et long ferme.

Graphique — Le produit intérieur brut et ses composantes

Dette au sens de Maastricht des administrations publiques en points
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g} LOI DE FINANCES 2018 - MESURES NATIONALES

o 2017 a été une année électorale importante pour la France avec I'élection d'un

nouveau Président de la République, une chambre des Députés recomposée et une
partie du Sénat renouvelée.

o Cesrésultats donnent au pouvoir actuel les leviers politiques pour orienter et stimuler
I'’économie francaise vers de nouvelles orientations :

= une amélioration du pouvoir d’achat par la baisse des charges I

= une fiscalité (ménages et entreprises) transformée et allégée, avec notamment une
réforme de la taxe d’habitation.

= unhe relance de I'investissement

o Ces mesures s’accompagnent de nouvelles sources de financement :

- hausse de la CSG déductible

= politique du logement

- fiscalité écologique

= maitrise des dépenses de santé.

L'ensemble de ces mesures ne pourra étre réellement visible qu’a partir de 2019.




LA REFORME DE LA TAXE D’HABITATION (TH) :
UN DEGREVEMENT

o La loi de finances 2018 prévoit le dégrevement de la taxe d’habitation sur la
résidence principale pour 80% des foyers fiscaux francais a fin 2020.

o Dégrevement sur la base du taux global voté en 2017
(Taux global = taux TH commune + intercommunalité + syndicats + cas échéant Taxe Spéciale d’Equipement
(TSE) et Gemapi)

Déduction totale ou partielle de la taxe d'habitation sur la résidence principale

Au titre de 2018, I'éligibilité calculée sur la base du revenu fiscal de référence sera, selon les
seuils suivants :

27 000 € pour une personne seule

+ 8 000 € pour les 2 demi-parts suivantes

+ 6 000 € par demi-part supplémentaire

Dégrevement progressif pour les foyers fiscaux concernés par la réforme
2018 : 30%
2019 : 65%
2020 : 100%
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g} LOI DE FINANCES 2018 — IMPACT POUR LA VILLE

Certaines de ces dispositions impacteront directement le budget de la Ville en dépenses ou en
recettes, d'autres pourront avoir des répercussions sur les Vésigondins.

Impact des décisions de I'Etat sur les recettes et les dépenses de la Ville.

4185199 € 3891443 € 3276144 € 2698 433 € 2310242 € 2200000 €

164 674 €

Pénalités SRU 360 530 € 52 242 € 157 880 € 76 084 € 157 400 €

30 000 € 949 813 € 1344767 € 1533149 € 1527717 € 1700 000 €

68 303 € 228 833 €

245000 € 395 000 € 50 000 €
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020 - Dépenses imprévues
040 - Operations d'ordre de transfert entre
sections

041 - Operations patrimoniales

13 - Subventions d'investissement regues

16 - Emprunts et dettes assimilés

20 - Immaobilisations incorporelles

204 - Subventions d'équipement versées
21 - Immobilisations corporelles

23 - Immobilisations en cours

26 - Participations, créances rattachées a des
participations

011 - Charges a caractere general

012 - Charges de personnel et frais assimilés

014 - &ttenuations de produits

022 - Dépenses imprévues

023 -Virement a la section de
fonctionnement

042 - Operations d'ordre de transfert entre
sections

B5 - Autres charges de gestion courante
66 - Charges financiéres

&7 - Charges exceptionnelles

300 000 £

25000 €

55000 €

685 000 £

815874 €
364 669 £
420000 £
7 680 357 £
1214500 €

39 600 £

5 200 000 £
12 000 000 £

1540 000 €

500 000 £

6 250 000 €

1 200 000 €

2 600 000 £
576500 €
133 500 €

685 000 £

7B4 235 €
2B17T0E
352 107 £
4625254 €

40398 €

36963 £

5200000 €
11711148 €

1603 801 €

- £

- £

642 468 £

2573635€
576500 €
115281 €

| L
5.;!} EXECUTION BUDGETAIRE 2017 (ESTIMATION)

001 - Résultat reporté d'investissement

021 - Versement de la section de
fonctionnement

024 - Produits des cessions d'immobilisations

040 - Opérations d'ordre de transfert entre
sections

041 - Opérations patrimoniales
10 - Dotations, fonds divers et réserves
13 - Subventions d'investissement regues

16 - Emprunts et dettes assimilés

1581544 €

6 250 000 £

450 000 £

1 200 000 £

55000 €
650 222 £
G948 234 €
5000€

1581544 €

002 - Resultat reporte de fonctiocnnement

013 - Atténuations de charges
042 - Operations d'ordre de transfert entre

sections
70 - Produits de services, du domaine et

ventes diverses

73 - Impdts et taxes

74 - Dotations, subventions et participations

75 - Autres produits de gestion courante

77 - Produits exceptionnels

5813999 €
36001 £

25000 €

3 300 000 £

17 000 000 £

3 850 000 €

350 000 £
25000€

5813999 €
EXT e

154832 €

3 506 563 €

17269 632 €

42805921¢€

355806 £
1221589 €




| |
@ EXECUTION BUDGETAIRE 2017 (ESTIMATION)

Operations DEPENSES
Defte 0% 6 821 659 €

11%

SECTION Ginvesisement
D’INVESTISSEMENT

5%

Subventions
d'investissement
recues

10%

Participations
(Capital SPL

RECETTES Opérations C]L/;S)
4 690776 € dordre ’

14%

Immobilisations
73%

Excédent
d'investissement
reporté
42%

Dotations
23%

Subventions
d'investissement assimilés

recues 01%
20,9%

Emprunts, dettes
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fgé} EXECUTION BUDGETAIRE 2017 (ESTIMATION)

Charges

Atténuations de financiéres DEPENSES

produits 3%
SECTION DE 7% 22 422 834 €

Autres charges
FONCTIONNEMENT de gestion
courante
1%
Opérations
d'ordre
3%

Charges de
personnel
52%

Charges a
caractere

RECETTES géneral

Produits 23%

Dotations, - Charges
31402 199 € exceénl;nnels exceptionnelles

subventions

14% 1%

Atténuations de
charges
0,1%

Produits de
services
11% Impobts et taxes

55%

Excédent de
fonctionnement
reporté
18,5%

Autres produits de
gestion courante
1%
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g LES ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2018

Nos objectifs 2018

Préserver notfre patrimoine paysager

Entretenir nos équipements publics
Investir pour la sécurité
Mise en place d'une nouvelle signalétique urbaine
Investir pour la santé
Rendre la ville plus accessible
Préparer et adapter Le Vésinet pour les enjeux de demain

Nos engagements

1. Ne pasrecourir a I'emprunt

2. Baisser la fiscalité locale



g LES CHARGES GENERALES

Baisse des charges générales 2014-2017 : - 601 227 €, soit - 10,4 %

* Hausse 2018 : + 140 000 €, soit + 2,7 % / 2017 suite a la réintégration de la bibliotheque

6200 000 € 1
6000 000 €

5800000 € -

5600000 € A

5400 000 € -

5200000 € -

5000000 € -

4800000 € -

4 600 000 €

| I |

CHAPITRE 011 - CHARGES GENERALES

6121848 €
5801227 € I
5752891 € 5726 046 €
5574 640 €
5340 000 €
5341 000 € 5320 000 €
5200 000 € 140 000 € *
I 5200 000 €
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018




e |

3@l LES CHARGES DE PERSONNEL

1e" poste de dépenses, un enjeu majeur. Evolution 2014-2017 : -12%

Hausse 2018 (+ 3%) liee a :
1. I'intégration des agents de de la Bibliotheque Municipale
2. I'impact hausse CSG déductible (+1,7%)

CHAPITRE 012 - CHARGES DE PERSONNEL

] 13305 000 €
13 500 000 € 13106 000 € 13149 000 €
13000000 € -
510000 12316000 €
1 ous o 2072 000€ > 02 000 € 12 065 000 €
290 000 € |
12000 000 € - 11711 149 €
65000 €2
11500000 € -
11710000 €
’ 11000000 € -
10 500 000 € . . . . . .
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
EVOLUTION DES EFFECTIFS EN ETP (Equivalent Temps Plein ) ARRONDI
31/12/2013 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016 31/12/2017 01/01/2018
TITULAIRES 240 227 216 197 183 190
CONTRACTUELS 72 85 72 59 61 63

VACATAIRES

TOTAL -z_-zz-mmm-m

* Intégration des agents de la bibliotheque




Cadres d'emplois et grades : nouvelle dénomination au . Emplo_l P'osfes Emplols_pouruus Emplols_pouruus TOTAL emplois pourvus Emplois pourvus | Emplais pourvus TOTAL emplois pourvus I ULTE
0L0L2017 réglementaire au Budgétaires en [physiques) [physiques) (physiques] au F1.12.2017 [ETFP] [ETF] (ETP] au 31.12.2017 [tps non
3.12.2017 ETP au 31.12.2017 TITULAIRES CONTBACTUELS TITULAIRES CONTRACTUEL complet]
EMPLOIS DE DIRECTION
Diirectenr Général des Services de 10 4 20 000 i i i 1 10 10
Colaborateur de Cabinet 1 1 1 1 10 10
TOTAL (1) 2 2 2 2 20 2.0 0
SECTEUR ADMINISTRATIF
Attaché Principal 1
Attaché & 7 5 3 g 5,0 3.0 2.0
Fiédacteur principal de fére classe z 21 1 1 10 10
Fiédacteur principal de 2éme clasze 2 18 1 i 2 08 10 18
Fiédacteur principal de 2éme classe 3 TNC [17.5/35] I} 05 0 0.0
Figdacteur 7 E 4 3 7 40 30 70
Adjoint administratif kerritarial principal de 18re classe 3 2 2 2 20 20
Adjoint administratif territarial principal de 2éme classe n g4 10 ji] 496 96
Adjoint administratic territorial principal de 2éme classe & TNC 1 02 1 1 02 02 1
Adjoint administratic territarial principal de 2éme classe & TNC
(17.5035) 1 05 0 0 0.0 00
Adjoint adminiztratif berritorial 12 126 0 n 94 9.4
TOTAL 2] 43 Hnr 34.00 7.00 H 32,6 .0 33.6 1
SECTEUR TECHNIGUE
Ingénieur Principal 4 b 3 3 20 30
Ingénieur z 1] 1 1 10 10
Technicien principal de 1ére clazze 1 1]
Technicien principal de 2éme classe 2 1 1 1 10 1.0
Technicien 3 2 3 3 30 e
Agent de maitrise principal ] 4 7 T T T
agent de maitrize [ E ] ] 5.0 50
Adjoint technique territorial principal de 1ére clazze 3 2 3 3 30 3,0
Adjoint technique territorial principal de 2éme clazse 10 T g g 8.0 a0
Adjoint technigue kerritorial il T2 43 17 Ell 424 18 ha.2
Adjaint technigue territorial 3 TNC [17.5/35 et 28135) 2 13 2 2 13 13 2
TOTAL (3] 17 1053 I 2 93 70,7 20,8 31,5 2
SECTEUR SOCIAL
Conseiller supérieur socio-édusatit i i 1 1 0 10
Educateur principal de jeunes enfants ] ] E E 5.0 50
Educateur de jeunes enfants ] ES 4 4 g 38 4.0 Fiil
Agent principal ATSEM 2éme classe 1] 28 3 3 28 28
TOTAL (1) 20 15.3 L] 4 12 12.3 4.0 18,3 0
SECTEUR MEDICO-S50CIAL
Médecin de 28me classe & THIC [17135) 1 0.5 1 1 05 05 1
Pzychologue de classe normal & TNC [14135) 1 04 1 1 04 04 1
Fuéricultrice Haors classe 1 1 1 10 10
Puéricultrice cadre supérieur de santé 1 1 1 1 10 10
Cadre de santé de 2éme classe 2 i 1 1 0 10
Fuéricultrice de classe supérieur z 4 2 2 15 18
Puéricultrize de classe normals 1 0 1 1 1 10
Infirmiére en sains généraus de classe Mormals 2 i i 1 0,0 10 10
augiliaire de pugriculture principal de 1ére classe 2 E E E ED Bl
augilizire de puériculture principal de 28me clazse 33 34 13 14 33 7.2 14,0 8
TOTAL (5] 52 47.9 30 18 48 28,6 16.9 45.5 4
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SECTEUR ANIMATION

Animateur 1 1 1 1 10 10
Adjoint d'animation principal de fére classe 2 z 2 2 ] 20
Adjoint d'animation principal de 2éme classe ] ] 2 2 a0 20
Adjoint d'animation territorial 10 il 4 4 @ 40 40 a0
Adjaint d'animaticn § TNIC (6, 6.95 et 32435) 2 14 2 2 03 03 2
TOTAL [6) 18 16.4 3 [ 15 3.0 1.3 13.3 2
SECTEUR SFORTIF
Educateur teritarial APS Principal de 25me classe 3 THC [28135) 1 04 1 1 03 0.4 1
Educateur teritorial AFS 3 TNC [24138) 1 v 1 1 07 nr 1
TOTAL [7) 2 1.5 2.0 0.0 2 1.5 0.0 15 2
SECTEUR CULTUREL
Professeur d'enseignement artistique hors classe 1 1 1 1 10 10
Profezseur d'enseignement artistique de Ch 1] 1 1] 1] 0.0 00
Assistant d'enseig.artistique principal de 1ére classe 3 1 2 1 3 ] 10 30
Assistant d'enzeig.artistique principal de 1ére clazze & TNC 15 £.55 5 7 12 a7 24 LA 12
Assistant d'enseig.artistique principal de 28 classe 3 THC i 1 1 E 7 0,7 21 28 7
Assistant d'enzeig.artistique & TNC 1 228 1 1 05 05 1
Azgiztant de conserdation principal de 1ére classe 1
Assistant de conzervation principal de 28me classe 1
Assistant de conservation 1
Adjoints principaug du patrimaine de 26me classe 2
Adjoints du patrimoine 1
34 13.20 3.00 15.00 24 64 6.0 124 20
POLICE MUNICIPALE
Dirceteur de Police Municipale 1 1 1 1 10 10
Errigadier chef principal 1 45 1 1 i 1.0
Gardien Brigadier 13 12 10 10 10,0 10,0
TOTAL [9) 25 225 22,0 0.0 22 22,0 22,0 0
TOTAL GENERAL [139) 33 265,8 192 7 265 I 183.1 I 610 I 2441 29

Postes non permanents [agents non présents en continu
sur I'année et pagés i lheure]

Harmanie

Apprentis

Stage

Bezoins saisonniers

ATSEM agent de restauration

Adjoint d'animation 1402 H i
Educateur APS 0,35 1 n4
Surveillance cantine ¢ stude [perzonnel enseignants et autres) 5 44 4.2
Petite Enfance [ Medecin et psychologue) 05 2 04
Wacation consentatairg [coneours] 03
vacations diverses [accueilaff aires générales) 0,2
Total [10) 3.7 109.00 36.5
Totale Général (1-10) 374,00 T 1§3.13 T 50,98 I 280,60
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Q;E} FOCUS - IMPACT INTEGRATION DE LA
BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE
o Réintégration de la bibliotheque au 1¢" janvier 2018.

o Transfert de 9 agents au 1¢" janvier 2018

S

CHAPITRE IMPACT EN K€

011 -charges a + 140 K€

caractere général

012 - charges du + 290 K€

personnel

SOUS-TOTAL DEPENSES + 430 K€

/0 — produits de service + 18 K€

SOUS-TOTAL RECETTES + 18 K€




S8 LES AUTRES CHARGES DE FONCTIONNEMENT

&

o Subventions aux associations et 1797662€ 1 g33012¢

1809 234€ 1800000¢€

. . 1726767 €
organismes divers
o /I | I_I |
. . . . . e

2014 2015 2016 2017 2018

o Pénalités SRU

EN K€ 2017 2018
Pénalités brutes 377 377
Subventions versées aux 301 220
bailleurs N-2
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f@ LES AUTRES CHARGES DE FONCTIONNEMENT (suite)

o Fonds national de Péréquation des ressources Infercommunales et
Communales (FPIC)

Pas de contribution en 2018

o Fonds de Solidarité de la Région lle de France (FSRIF)
1 700 000 €

1700 000 €

1533149 € - —

1627717 €

1344767 €

949 813 €

30 000 €

2013 2014 2015 2016 2017 2018
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;:é} LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT

o Recettes fiscales
Une baisse des taux est envisagée en 2018

eNke | 2015 | 2016 | 2017
7400

4999
TFNB

TOTAL DES RECETTES FISCALES APRES
APPLICATION DU COEFFICIENT DE
REVALISATION DES BASES

PROPOSITION DE BAISSE DE 2,5% DU
MONTANT TOTAL DES RECETTES FISCALES
COLLECTEES PAR LA VILLE : GAIN DE 325K€
QUI SERA APPLIQUE A LA PART COMMUNALE

o Droits de Mutation & Titre Onéreux (D.M.T.0O)
Estimés pour un montant prudentiel de 2 000 000 € en 2018

2343 442 €
2300000 € - 2224512 €

2100000€ 2025172€ 2043 264¢€ 2034091 000 000 €
1 900 000 € - 1 806 7511 ;22 574 €l 773 252

1700000 € -

1 500 000 € . . | | | | | | |

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
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ﬁi@ LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT

o Dotation de Solidarité Communautaire (DSC)
En2017:1833334 €
Estimation 2018 : 2 263 000 € d0 & la compensation de la réintégration de la bibliothéque

o DGF :
2 200 000 €
Evolution 2011-2018 : - 2,3 M€
4539 432 € 4 450 642 €
4321199 €
3891 443 €
3278952 €
2 698 433 €
2310242€ 5500000 €
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

o Les autres recettes

. produits des services (restauration, créches, accueil de loisirs, conservatoire...) 3 300 000 €

. aides au fonctionnement (principalement CAF) 1 550 000€
Renouvellement du Contrat Enfance Jeunesse avec la CAF, qui concerne les accueils de loisirs
et la petite enfance, évalué & 415 000 € en 2018.

. autres produits de gestion courante 350 000 € dont revenus des immeubles 303 000 €
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DETTE AU 1¢" JANVIER 2018
AN . . ~ . . ’ 7 N\ N\
14 emprunts a taux fixe dont le capital restant d0 au 1¢" janvier 2018 s’éleve a
Evolution du CRD
r oge
Repartition du CRD par banque
14 000 000
CAlSSE 12 000 000
D'EPARGNE
] 5% 10 000 000
SFIL CAFFIL 600 000
63% B CRD réel
CREDIT & 000 000 . CRD simulé
Mlzggﬂ 4000000
(o]
2000 000
[i]
2 2L LS Y LT E LSS
I SESeSIEFFELT S I
PRETEUR CAPITAL RESTANT DO DUREE RESIDUELLE TAUX MONTANT INITIAL ANMEE DE REALISATION e
’ CAISSE D'EPARGNE 1826 926 1T € 5,58 Taux five a 4.47 % 2 870 000,00 € 2007
CREDIT MUTUEL 1218671 39€ 9,91 Taux fixe 4 4.47 % 1984 401 14 € 2008
CREDIT MUTUEL 1311 34050 € 10,08 Taux fixe 8 4.5 % 2 000 000,00 € 2007
SFIL CAFFIL I3 046 32 € 10,75 Taux fixe 4 5.06 % 500 000,00 € 2008
SFIL CAFFIL 334045 32 € 10,83 Taux fixe 4 5.06 % 500 000,00 € 2002
SFIL CAFFIL 468924 M4 € 10,92 Taux fixe 4 5.06 % 700 000,00 € 2008
SFIL CAFFIL 559 851,00 € 10,75 Taux fixe &4 5.05 % 1 000 000,00 € 2008
SFIL CAFFIL 133978217 € 10,83 Taux fixe a 5.06 % 2 000 000,00 € 2008
SFIL CAFFIL 659 851,00 € 10,92 Taux fixe 4 5.06 % 1 000 000,00 € 2008
SFIL CAFFIL 63100168 € 11,08 Taux fixe a 5.05 % 1 000 000,00 € 2008
SFIL CAFFIL 58100168 € 11 Taux fixe 4 5.05 % 1 000 000,00 € 2008
SFIL CAFFIL 6230 732,00 € 11,47 Taux five 4 5.04 % 1 000 000,00 € 2009
SFIL CAFFIL 69197631 € 11,25 Taux fixe 4 5.04 % 1 000 000,00 € 2009
SFIL CAFFIL 69176024 € 11,33 Taux fixe 4 5.03 % 1 000 000,00 € 2009

TOTAL 11401 841,12 € 17 354 401,14 €




\J“\,g:}’et ! 27 }—\
g} LES DEPENSES D’INVESTISSEMENT - PROJETS 2018

Préserver nofre patrimoine paysager

Entretenir nos équipements publics

Investir pour la sécurité
Mise en place d’'une nouvelle signalétique urbaine
Investir pour la santé
Rendre la ville plus accessible

Préparer et adapter Le Vésinet pour les enjeux de demain

Les investissements de la Ville prévus pour 2018

dépasseront les 5 millions d’euros hors AP/CP
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1- PRESERVER LE PATRIMOINE PAYSAGER : 900 K€

Propreté et étanchéité '
des lacs eftrivieres

| ! ‘ W 600 K€
Plantations d'arbres 100 K€ —— -

Réfection des cheminements '
intérieurs du Parc des Ibis

200 K€
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Q 2- ENTRETENIR NOS EQUIPEMENTS PUBLICS : 2 730 K€

Réfection de la voirie et =S Réfection du Gymnase Mdé ‘
des trottoirs 700 K€ \fellg 750 K€

= L ™ Théatre du Vésinet-Alain
R * Jonemann 150 K€
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2- ENTRETENIR NOS EQUIPEMENTS PUBLICS (suite)

Nési,
s

\P‘.&
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Rénovation du systeme
d’éclairage public
800 K€

Améliorer le confort et
la sécurité dans les
écoles 200 K€
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Ravalement de facade du CCAS
Et aménagement d’'un tfoilette PMR

130 K€

oy = I_E!ILQ' S
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g} 3- INVESTIR POUR LA SECURITE : 200 K€

—

| Conftrole d'acces des
batiments publics
| 100 K€

Mise en place d’'un plan de pistes
Q_;,‘ cyclables 100 K€







Cabinot d'infirmbdees - SC

»

3% gtaoe :  Cadinet midicel des Fland




Accessibilité des
équipements

Voirie adaptée aux
personnes a mobilité réduite
100 K€




| Smart City :
e-administration,
effe]ife]Nelilelg
300 K€
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L'AP/CP, Autorisation de  Programme/Crédits de paiement, permet de déroger
au principe d'annualité en inscrivant uniquement, au fitre de tfravaux, sur un exercice budgétaire
les seules sommes qui seront engagées au cours de I'année.

Montant global de I’'AP/CP 1 489 009,00 €
oo . - AP/CP Centre Technique Municipal
Credit de paiement 2013 (reel) 7 913,00 € orogramme 2013 - 2019
Crédit de paiement 2014 (réel) 3 642,43 €
Crédit de paiement 2015 (réel) 0,00 €
Crédit de paiement 2016 (réel) 2 928,00 €
Crédit de paiement 2017 (réel) 28 627,20 €
Crédit de paiement 2018 500 000,00 €
Crédit de paiement 2019 945 898,37 €
AP/CP Projthé ugb;i(;\QSO Montant global de I'AP/CP 4000 000,00 €
16 - " - P
programme Credit de paiement 2016 (reel) 0,00 €
Ce programme concerne Crédit de paiement 2017 (réel) 10 000,00 €
’'amenagement du centre ville, Crédit de paiement 2018 350 000,00 €
du quartier République et du Parc — -
Princesse ainsi que la création Credit de paiement 2019 200 000,00 €
d’'une maison médicale Crédit de paiement 2020 3 440 000,00 €

Rapport DOB Le Vésinet 25 Janvier 2018



i;!} LES RECETTES D’INVESTISSEMENT

o Autofinancement 8 000 000 €
6000 000 € A\
4000 000 €

2000 000 €

- € T T T T T T T T 1
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

o Dotation et fonds divers

700 000 €, dont
v'500 000 € de FCTVA
v'200 000 € de taxes d’aménagement

o Emprunts

Dans la continuité de 2017, la Ville n'aura pas recours & I'emprunt.

o Cession d'actifs 682 357 €

o Subventions d’'investissement
Les sommes attendues seront inscrites & hauteur des opérations d'investissement projetées en 2018.

Les opérations de partenariat avec la Fondation pour Le Vésinet seront poursuivies.




V- Budgets Annexes




\P \:lésjl)e

| l. |
i@ BUDGET ANNEXE - STATIONNEMENT

Le budget du stationnement couvre la gestion des parkings sous-terrains de la Place du
Marché et du thédatre.

Les principales dépenses correspondent :
v'aux charges financieres, liees aux 4 emprunts a taux fixes (CRD 1 428 576 €)
v' al'entretien des infrastructures

Les principales recettes sont constituées des reglements des usagers.

Recettes
351 423
400000
Dépenses
350000
265 496
o 300000
EXECUTION 2017 (estimation)
250000
D Recettes
DEPENSES | RECETTES 200000 | PERERSS 128 100
EXPLOITATION 110 000 € 351423 € 150000
INVESTISSEMENT 265 496 € 128 100 € 100000
TOTAL 375496 € 479523 €
50000
0

Exploitation Investissement

Le budget 2018 reprendra les mémes orientations qu'en 2017.
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;g; BUDGET ANNEXE - ASSAINISSEMENT

Les principales dépenses correspondent :
v'aux charges financieres, liees aux 4 emprunts a taux fixes (CRD 413 575 €)
v' al'entretien des infrastructures

Les principales recettes sont constituées :
v' desreglements des usagers pour les confréles de conformité ou les
branchements au réseau
v dureversement du FCTVA |
v de I'amortissement des infrastructures .

Recettes
946 882
EXECUTION 2017 (estimation) 1000000
DEPENSES | RECETTES 800000
EXPLOITATION 331460€ 946882 €
INVESTISSEMENT 199608€  112865¢€ 600000 | pgpenses
TOTAL  531068€ 1059747 € 400000 331 460 Dépenses
199 608  Recettes
112 865
200000
0

Exploitation Investissement

Le budget 2018 reprendra les mémes orientations qu’en 2017.
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@ CONCLUSION

Les grands axes d’orientation budgétaire proposés sont :

- Défendre et préserver le patrimoine collectif

 Investir pour les générations futures et les nouveaux arrivants

« Adapter notre lieu de vie pour maintenir 'hnumain au coeur de la Ville

« Poursuivre la rigueur budgétaire dans un environnement toujours
sous contraintes

 Baisser la fiscalité communale

De nouvelles capacités d’investissement permettant a tous les
membres du Conseil municipal d'apporter leurs idées et projets
contfribuant a I'intérét général de la Ville lors de ce débat.




