CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 15R JUILLET 2021

RAPPEL

LE COMPTE RENDU DE SEANCE VISE NOTAMMENT A INFORMER LES ADMINISTRES
DES_ACTES ADMINISTRATIFS SOUMIS AU _VOTE DU CONSEIL MUNICIPAL OU
TRANSMIS POUR SON INFORMATION

L'an deux mille vingt et un, le 1" juillet a vingt heures trente, le Conseil municipal de la Ville du
Vésinet, 1également convoqué te 25 juin 2021, s’est réuni a la Mairie sous la présidence de
Monsieur le Maire, Bruno CORADETTI.

PRESENTS :
M. CORADETTI, Maire,

M. BONNET, Mme NANOUX, M. MAETZ, Mme ROMAN, M. GUEREMY, Mme VICQ-APPAS,
M. FAOUSS!, Mme ROUILLON, Maires adjoints.

M. ASSOUS, Mme BELOUAH, M. BURG, Mme CABOSSIORAS, M. de CHAMBORANT, Mme
DELPEUCH, Mme DORO, M. FELLBOM, M. GLUCK, M. GRIPOIX, M. HENTZ, Mme LE
ROUX, Mme LONARDI, M. MANDAGARAN, Mme de MENGIN-FONDRAGON, M. MOLLY-
MITTON, Mme PONCELET, M. VIDAL Conseillers municipaux.

EXCUSES AYANT DONNES POUVOIR :

Mme BRAUN-PIVET a donné pouvoir a M. le Maire
Mme CARRE donné pouvoir a M. le Maire

M. GOETSCHY a donné pouvoir a M. GRIPOIX

M. GROUCHKO a donné pouvoir a M. GLUCK

M. LE MASSON a donné pouvoir a M. MAETZ
Mme POLITIS a donné pouvoir a M. GLUCK

SECRETAIRE DE SEANCE :
Mme ROUILLON
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APPROBATION DU COMPTE RENDU DE LA SEANCE DU 27 MAI 2021

Le compte rendu de la séance est approuve.

1281-01 PROTOCOLE D’ACCORD TRANSACTIONNEL POUR LA REFECTION D’UN
MUR MITOYEN AU 73, 75 ET 75 BIS AVENUE EMILE THIEBAUT

Monsieur Bernard MANDAGARAN rappelle aux membres du Conseil municipal que, par legs,
la Ville est devenue propriétaire d’'une maison située au 75 avenue Emile Thiébaut au Vésinet,
laquelle appartenait au philosophe Alain.

Cette propriété est notamment délimitée par un mur mitoyen qui la sépare de la proprieté
voisine sise au 73 de la méme avenue, sur une longueur de 8 metres.

Ce mur se prolonge également sur 3 métres, avec, de part et d’autre, les propriétaires des 73
et 75 bis.

Le mur étant dans un état de dégradation avancée et faisant courir des risques pour la sécurité
des biens et des personnes, les propriétaires des parcelles se sont rapprochés afin d’envisager
sa reconstruction conjointe, conformément aux dispositions de 'article 655 du Code civil.

Dans ce contexte, les propriétaires du 73 avenue Emile Thiébaut ont fait valoir que :

» La nécessité de reconstruction du Mur était liée & un manque manifeste et ancien
d’entretien du mur du cété appartenant a la Ville ;

» L'état avancé de dégradation du mur était pour eux la cause d’un préjudice de jouissance
en raison de linterdiction faite a leurs enfants de s’en approcher, compte tenu du risque
d’écroulement et, pour prévenir ce risque, de la pose du coté de leur parcelle, d'étais
disgracieux.

Suite a différents échanges, les parties sont parvenues a trouver entre elles une solution
acceptable et ont décidé de conclure un protocole d’accord transactionnel relatif a la réfection
du mur.

Selon les termes du projet de protocole joint en annexe, la Ville réaliserait les travaux, avec la
répartition financiére suivante qui donnera lieu aux remboursements afférents :

> 3/11¢ du montant global HT des travaux sera partagé a parts égales entre les
propriétaires des 73 et 75 bis avenue Emile Thiebaut ;

> 8/11¢ du montant global HT des travaux sera pris en charge par le proprietaire du 73
et par la Ville, cette derniére en assumant 70 %, compte tenu de ce qui précéde.

Le montant total TTC des travaux s'éléve a 12 470,02 € selon le devis joint en annexe du
présent projet de délibération.

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « PLU,
Urbanisme, Site — Equipement, Travaux, Voirie, Eclairage public — NTIC » en date du 16 juin
2021,

Aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur Bernard MANDAGARAN, Conseiller municipal
délégué a 'Equipement, a la Voirie, aux Travaux et a I'Assainissement, le Conseil municipal
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

APPROUVE les termes du protocole transactionnel pour la réfection d'un mur mitoyen au 73,
75 et 75 bis avenue Emile Thiébaut au Vésinet, joint en annexe au présent projet de
délibération,
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AUTORISE Monsieur le Maire a signer ledit protocole transactionnel, ainsi que tout document
y afférent.

1281-02 PROCES VERBAL DE MISE A DISPOSITION DES_BIENS MEUBLES ET
IMMEUBLES, DES EMPRUNTS ET DES SUBVENTIONS DANS LE CADRE DU
TRANSFERT DE_ LA COMPETENCE ASSAINISSEMENT A LA COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION SAINT GERMAIN BOUCLES DE SEINE

La Communauté d’Agglomération Saint Germain Boucles de Seine (CASGBS) exerce, a
compter du 1er janvier 2020, en lieu et place de ses communes membres, les compétences «
eau » et « assainissement », en application de l'article 64 IV 1° de la loi NOTRe.

Monsieur Bernard MANDAGARAN rappelle que le Code Général des Collectivités Territoriales
prévoit, en ses articles L. 1321-1 et suivants, la mise a disposition de plein droit, sans transfert
de propriété, des biens meubles et immeubles nécessaires a I'exercice de la compétence
assainissement.

Il convient de constater contradictoirement, par I'établissement d’'un procés-verbal, la mise a
disposition des biens meubles et immeubles, en matiére d’assainissement, de la Ville du
Vésinet a la CASGBS.

Monsieur Bernard MANDAGARAN rappelle que le transfert de la compétence Assainissement
au 1er janvier 2020 a la communauté d’agglomération a donné lieu :
- Ala clture du budget annexe assainissement de la Ville,
- Ala signature d’une convention de gestion,
- A une réintégration des résultats de fin d’exercice au sein du budget principal de
la Commune,
- Emporte de facto le transfert des emprunts en cours a la charge de la CASGBS, la
commune n’exercant plus la compétence,
- Doit donner lieu au transfert de l'actif et du passif via la signature d’un procés-verbal
de mise a disposition de biens meubles et immeubles (PV en annexe)

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Urbanisme
~ Travaux » en date du 21 juin 2021,

Apres avoir entendu I'exposé de Monsieur Bernard MANDAGARAN, Conseiller municipal
délégué a I'Equipement, a la Voirie, aux Travaux et a I’Assainissement, le Conseil municipal
aprés en avoir délibéré, a Funanimité :

AUTORISE le Maire, ou son représentant a signer ledit procés-verbal et tout document afférent
a ce dossier.

1281-03 PASS YVELINES RESIDENCES POUR LA RESIDENCE ETUDIANTE -
EMPLACEMENT RESERVE N°7

Madame Anne VICQ-APPAS rappelle a 'assemblée que la démarche Yvelines Résidences
du conseil départemental des Yvelines, mise en ceuvre pour la période 2013 - 2021 vise a
développer une offre de logements adaptés aux publics cibles du département que sont les
etudiants, les jeunes chercheurs, les jeunes actifs et apprentis, les seniors autonomes, les
personnes en situation de précarité et les personnes souffrant d’'un handicap psychique ou
mental. Elle est proposée aux établissements de coopération intercommunale (EPCI), échelon
institutionnel territorial en situation d’élaborer, en lien avec les communes concernées, une
réponse cohérente en matiere de produits-logements spécifiques.

Ce dispositif apporte sur la base d'un plan de développement négocié avec 'EPCI, une aide
financiere appelée « Pass » aux maitres d'ouvrage qui mettent en ceuvre les opérations de
logements et de résidences adaptées pour publics spécifiques dont les orientations sont
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préalablement définies par le Conseil départemental, 'EPCI et la commune d’implantation du
projet.

Le Pass Yvelines Résidences constitue ainsi la déclinaison opérationnelie du contrat Yvelines
Résidences signé avec 'EPCI. Il matérialise I'octroi de la subvention départementale au maitre
d’ouvrage de l'opération de logements. Il décrit également le contenu du projet et ses
conditions de mise en ceuvre. |l est signé par le Conseil départemental, 'EPCI signataire du
contrat Yvelines Résidences, la commune d’implantation de I'opération, le maitre d'ouvrage
du projet et le gestionnaire.

Madame Anne VICQ-APPAS expose a I'assemblée que le présent « Pass » concerne la
réalisation de la résidence étudiante de 98 logements (49 PLS et 49 PLUS), située sur
'emplacement réservé N°7. Elle sera implantée sur l'llot délimité par la place de la Gare, la
rue du Général Clavery, la rue du Maréchal Foch et Favenue Galliéni. Elle sera réalisée par le
bailleur social Sequens Solidarités et gérée par l'association Arpe;j.

La subvention allouée a cette résidence par le Conseil départemental des Yvelines sera de
612 500 €, soit 5 000 € par logement PLS et 7500 € par logement PLUS.

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Urbanisme-
Site, Equipement — Travaux — Voirie — Eclairage Public — NTIC » en date du 16 juin 2021 ;

Aprés avoir entendu 'exposé de Madame Anne VICQ-APPAS, Maire-adjointe en charge de

I'urbanisme et du cadre de vie, le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

AUTORISE Monsieur le Maire a signer le Pass Yvelines Résidences pour la Résidence
étudiante annexé a la présente délibération, ainsi que tous les documents afférents avec le
Conseil départemental des Yvelines, la Communauté d’Agglomération Saint Germain Boucles
de Seine, la SA d’HLM Segens Solidarités et le gestionnaire Arpej ;

ASSOCIE le Conseil départemental aux phases opérationnelles du projet (information du
calendrier de réalisation du chantier, organisation d’une visite a la livraison et association aux
instances de suivi qui devront étre mises en place par la suite pour assurer que la Résidence
remplit ses fonctions).

1281-04 ACQUISITION D’UNE PARCELLE SECTION AR NUMERO 205 SISE ESPLANADE
PARC PRINCESSE

A titre liminaire, Madame Anne VICQ-APPAS, rappelle aux membres du Conseil municipal
que toute collectivité territoriale qui acquiert a I'amiable des biens et des droits a caractére
immobilier est soumise aux régles du droit civil selon l'article L.1111-1 du code général de la
propriété des personnes publiques.

Madame Anne VICQ-APPAS expose a l'assemblée que la Ville a sollicite Grand Paris
Aménagement, concessionnaire de la Ville dans le cadre de la réalisation de la ZAC du Parc
Princesse, pour 'extension du foncier privé de la Ville. 1l est prévu le réaménagement et
Pextension pour une vingtaine de berceaux, de la créche Princesse sise 34 rue de I'Ecluse. Le
lot rectangulaire de 11 m de large sur 79 m de long, détaché du parc et rattaché a I'assiette
fonciére de la créche, se situe a I'Ouest de son actuelie limite séparative. Il présente un aspect
boisé et sa surface de 795 m? accroitra l'assiette fonciére de 3 380 m? de cet équipement de
la petite enfance.

La localisation a 8 m de la limite séparative sud du nouveau batiment constitué du gymnase
et de I'équipement multi-associatif sur le lot H de la ZAC, modifie totalement le contexte
paysager de cet établissement. La présence de ce nouvel équipement d'une hauteur de 12 m
limitera considérablement les perspectives visuelles depuis la créche. Aussi, a-t-il été prévu
en amont de sa réalisation d’élargir, a 'Ouest, I'assiette fonciére de la creche pour créer une
nouvelle visibilité et donner un espace boisé au bénéfice des tout-petits.
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Ce morceau de parc au statut privé propre a la Ville, ainsi rattaché a la créche a pour vocation
de rester boisé, (zone Nb du PLU). La nouvelle cldture, en limite du parc, sera constituée d'une
grille en serrurerie verte.

Grand Paris Aménagement céde a la Ville cette nouvelle parcelle cadastrée section AR
numeéro 205 pour 'euro symbolique.

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Urbanisme-
Site, Equipement — Travaux — Voirie — Eclairage Public - NTIC » en date du 16 juin 2021 ;

Aprés avoir entendu I'exposé de Madame Anne VICQ-APPAS, Maire-adjointe en charge de
l'urbanisme et du cadre de vie, le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

DECIDE l'acquisition de la parcelle cadastrée section AR numéro 205 d’'une surface de 795
m? dans les conditions décrites au prix de 'euro symbolique hors frais notariés et annexes,

AUTORISE M. le Maire a signer l'acte d’acquisition de la parcelle cadastrée section AR
numeéro 205 susvisé et a procéder a cette acquisition par acte notarié,

CHARGE M. le Maire de la conservation de 'acte notarié d’acquisition

1281-05 ACQUISITION D’UNE PARCELLE SECTION AR NUMERO 209 SISE ESPLANADE
PARC PRINCESSE

A titre liminaire, Madame Anne VICQ-APPAS, rappelle aux membres du Conseil municipal
que toute collectivité territoriale qui acquiert a 'amiable des biens et des droits a caractére
immobilier est soumise aux régles du droit civil selon l'article L.1111-1 du code général de la
propriété des personnes publiques.

Madame Anne VICQ-APPAS expose a l'assemblée que la Ville a sollicité Grand Paris
Aménagement, concessionnaire de la Ville dans le cadre de la réalisation de la ZAC du Parc
Princesse, pour I'extension du foncier privé de la Ville du groupe scolaire Princesse. Ce dernier
fait 'objet d'une opération ambitieuse de réaménagement et d’extension. Le lot détaché du
Parc Princesse en forme de trapéze présente une superficie de 521 m2. Il accroftra 'assiette
fonciére de I'équipement scolaire de 10 026 m?2.

En effet, le projet transforme totalement les espaces extérieurs de cet établissement, I'entrée
principale élémentaire a I'Ouest se fera a partir du nouveau cours et I'entrée de la maternelle
est déplacée sur I'Esplanade, les deux acces seront piétons. Les cours de récréation de la
maternelle et de 'école élémentaire sont transformées, agrandies, paysagées.

Les vestiges de 'ancien mur longeant le tour d’échelle étant démolis, la suppression de cette
rupture visuelle justifie a elle seule 'agrandissement de I'assiette fonciére. Ainsi, créé-t 'on un
large espace boisé en déclivité, transition entre les cours des deux écoles. Ce nouveau jardin
annexé est planté de nombreuses variétés de chénes. La nouvelle clbture, en limite du parc,
sera constituée d’'une cldture en serrurerie verte. Cet espace rattaché est classé en zone Nb
au PLU et il doit rester en espace vert.

La ville a un intérét direct a devenir propriétaire privé de ce lot pour encore davantage améliorer
les conditions d’accueil des enfants scolarisés du quartier.

Grand Paris Aménagement céde a la Ville cette nouvelle parcelle d'une surface de 521 m?
cadastrée section AR numéro 209 pour euro symbolique.

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Urbanisme-
Site, Equipement — Travaux — Voirie — Eclairage Public — NTIC » en date du 16 juin 2021 ;

Aprés avoir entendu I'exposé de Madame Anne VICQ-APPAS, Maire-adjointe en charge de
'urbanisme et du cadre de vie, le Consell municipal, aprés en avoir délibéré, a l'unanimité :

DECIDE l'acquisition de la parcelle cadastrée section AR numéro 209 d'une surface de 521
m? dans les conditions décrites au prix de I'euro symbolique hors frais notariés et annexes,
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AUTORISE M. le Maire a signer I'acte d’acquisition du bien immobilier susvisé et a procéder
a cette acquisition par acte notarié,

CHARGE M. le Maire de la conservation de 'acte notarié d’acquisition,

APPROUVE le principe de transformation de ce batiment pour une affectation de services.

1281-06 CREATION DU CONSEIL LOCAL DES SENIORS ET_APPROBATION DU
REGLEMENT INTERIEUR

Madame Martine NANOUX rappelle aux membres du Conseil Municipal que la ville etle CCAS
ont la volonté d’intégrer la population des seniors et de les faire participer activement a la vie
démocratique de la commune. Il est donc proposé de créer un conseil des seniors.

C’est une assemblée souple et indépendante qui permettra de valoriser le role et la place des
retraités et des personnes agées dans la vie municipale et au développement de la vie
démocratique locale en apportant un autre regard sur la commune du Vésinet.

Afin de mettre en ceuvre cette instance, il est nécessaire d’établir un réglement intérieur pour
déterminer le rdle, les objectifs, 'organisation, la composition et le fonctionnement du Conseil
des Seniors. Le projet est joint en annexe.

Madame Martine NANOUX expose aux membres du Conseil Municipal que cette instance
composée de retraités et de personnes agées sera sollicitée pour avis sur des projets
envisagés par la commune.

Relai de ses concitoyens, elle pourra étre également force de propositions aupres des €lus,
en faisant remonter ou en diffusant toute information utile concernant la vie locale, en faisant
connaitre les besoins et les souhaits des habitants, ou avoir un réle médiateur, avec le souci
du bien commun. Il peut porter lui-méme des actions ou en partenariat avec les services ou
tout autre acteur de la ville concernée.

Le Conseil des Seniors sera ouvert aux Vésigondins de plus de 65 ans répondant aux critéres
indiqués dans le réglement, qui souhaitent s’investir pour la commune dans une activite.

Aprés avoir entendu I'exposé de Madame Martine NANOUX, Adjoint au Maire en charge de la
santé, des affaires sociales, de la solidarité et des seniors, le Conseil municipal, apres en avoir
délibéré, a 'unanimité :

DECIDE la création d’'un Conseil des Seniors ouvert a tous citoyens Vésigondins de plus de
65 ans répondant aux critéres indiqués dans le reglement.

APPROUVE le réglement intérieur inhérent a cette instance.

1281-07 MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR COMMUN AUX ACTIVITES
PERISCOLAIRES DE LA VILLE DU VESINET

Madame Isabelle ROUILLON expose a I'assemblée que les activités périscolaires (Accueil du
matin, restauration scolaire, accueils de loisirs et études) n'ont pas un caractere obligatoire,
mais sont I'expression de la politique éducative de la commune, qui souhaite pouvoir assurer
la meilleure adéquation possible entre les moyens dont elle dispose et les besoins des familles.

Dans ce cadre, le réglement intérieur des activités périscolaires fixe les droits et devoirs des
usagers et bénéficiaires du service public.

Madame Isabelle ROUILLON rappelle aux membres du Conseil municipal que le réglement
intérieur commun a toutes les activités périscolaires de la Ville du Vésinet a eté institué par
délibération n°1234-15 du 11 juin 2014 et mis en place pour la premiére fois lors de la rentrée
scolaire 2014.
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Pour lannée 2021/2022 un certain nombre de modifications administratives et
organisationnelles doivent étre apportées a ce reglement pour faciliter la prochaine rentrée
scolaire. L'esprit général du texte initial n’a pas été modifié en profondeur.

Les modifications sont les suivantes :

~ Précision des niveaux de classes pour I'étude accessible dorénavant au CP

~ Ouverture des accueils de loisirs a 'ensemble des enfants en fonction des places
disponibles

~ Modification des délais de réservation pour I'ensemble des activités périscolaires

~ Allongement des délais d’envoi des certificats médicaux et de I'avis d'imposition

~ Précision sur la périodicité des différentes facturations périscolaires

~ Modifications concernant les modes de recouvrement

~ Précision pour le tarif spécifique (PAI)

Pour faciliter la lecture des membres du conseil municipal, il est présenté & I'assemblée, en
annexe, le texte initial du réglement intérieur annoté en rouge pour I'ensemble des
modifications apportées.

Apres avoir entendu 'exposé de Madame Isabelle ROUILLON, Adjointe au Maire déléguée
aux Affaires scolaires et périscolaires, Petite enfance, Famille, le Conseil municipal, aprés en
avoir délibéré, a 'unanimité :

ADOPTE le nouveau réglement intérieur commun aux activités périscolaires de la Ville du

\/Acinat
VOOIITN,

AUTORISE le Maire ou son représentant a signer tout document afférant a ce dossier.

1281-08 BOURSES COMMUNALES — ANNEE 2020/2021

Madame Isabelle ROUILLON rappelle que, chaque année, la Ville attribue des bourses
scolaires communales aux familles les moins favorisées qui en font la demande, selon des
criteres de revenus et en fonction du niveau d’étude de leurs enfants. Ces bourses ont été
maintenues par la Ville du Vésinet, alors qu’elles n’existent pas dans les autres communes de
la Boucle.

Les conditions d’attribution de I'aide sont les suivantes :

» Elle est destinée aux éléves des colleges, des lycées et de I'enseignement supérieur
dont la famille réside depuis au moins un an au Vésinet au 1°" janvier 2020 ;

» Elle estaccordée exclusivement pour les éléves scolarisés dans un établissement sous
contrat avec I'Etat ;

» Elle est accordée deux fois maximum pour I'enseignement supérieur et I'étudiant doit
étre 4gé au maximum de 25 ans ;

» Elle est attribuée sous conditions de revenus, selon le quotient familial ;

» La demande doit étre formulée par la famille pour I'éléve ou I'étudiant.

Le quotient familial est calculé comme suit :

(1/12 revenus annuels 2019) + prestations familiales mensuelles
Nombre de personnes composant le foyer

Il est & noter que les aides personnalisées au logement ne sont pas prises en considération
dans le calcul du quotient familial.
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Pour 'année 2020-2021, il est proposé de maintenir inchangés les trois tranches de quotient
ainsi que les montants :

. . - - Montant
Quotient familial Niveau d’étude 2020/2021
College 592 €
Inférieur & 350 € Lycée 767 €
Enseignement supérieur 895 €
College 374 €
De 351 €42 639 € Lycée 481 €
Enseignement supérieur 570 €
Collége 186 €
De 640 € 2 832 € Lycee 245 €
Enseignement supérieur 282 €

Madame Isabelle ROUILLON rappelle que, pour les éléves ou étudiants en situation de garde
alternée officialisée par un jugement, la bourse communale attribuée au parent demandeur est
divisée par deux.

Aprés avoir entendu 'exposé de Madame Isabelle ROUILLON, Maire adjointe déléguée aux
affaires scolaires et périscolaires, a la petite enfance et a la famille, le Conseil municipal, apres
en avoir délibéré, a 'unanimité :

APPROUVE les montants des bourses scolaires attribuées par la Ville du Vésinet, pour
lannée 2020-2021, conformément au tableau ci-dessus,

AUTORISE Monsieur le Maire ou le Maire adjoint délégué a signer tout document y afférent.

1281-09 CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE MOYENS ENTRE LA VILLE ET L’UNION
SPORTIVE DU VESINET (USV) POUR LA SAISON 2021-2022

Madame Sabine DELPEUCH rappelle a I'assemblée que la loi n°2000-321 du 12 avril 2000
dispose que l'autorité administrative attribuant une subvention supérieure au seuil fixé a
23000 € par le décret n°2001-495 du 6 juin 2001 doit conclure une convention avec
l'organisme de droit privé qui en bénéficie.

Cet acte doit définir 'objet, le montant et les conditions d'utilisation de la subvention attribuée.

Madame Sabine DELPEUCH expose aux membres du Conseil municipal que I'Union Sportive
du Vésinet (USV), association a vocation multisports régie par la loi de 1901, pergoit, depuis
2014, une subvention annuelle d’'un montant de 100 000 €.

En conséquence, un projet de convention a été établi pour la saison 2021-2022. Les
modifications apportées par rapport a celle de 'année passée figurent en jaune dans le
document joint en annexe du présent projet de délibération.

Cette convention définit notamment les éléments qui devront figurer dans le rapport
d'utilisation de la subvention :
» Un état du nombre de membres de 'Association ventilé par section : nombre
d’adhérents, ventilation par tranche d’age, par sexe et par commune de résidence
» Un état des fonds issus de la subvention alloués aux différentes sections, incluant
I'explication de I'utilisation de ces fonds par chaque section.

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Sports,
Jeunesse et Associations Sportives » en date du 17 juin 2021,
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Aprés avoir entendu 'exposé de Madame Sabine DELPEUCH Conseillere Municipale en
charge du Sport, Jeunesse et Associations Sportives, le Conseil Municipal aprés en avoir
délibéré, a 'unanimité :

APPROUVE les termes de la convention d’objectifs et de moyens entre la Ville et 'USV pour
la saison 2021-2022, annexée au présent projet de délibération,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention ainsi que tout document y afférent.

1281-10 EFIDIS — IMMEUBLE DE 8 LOGEMENTS SOCIAUX AU 40 ROUTE DU GRAND
PONT- NOUVELLE CONVENTION DE GARANTIE D’EMPRUNT SUITE AU
REFINANCEMENT DE L'EMPRUNT INITIAL

Monsieur Ludovic MAETZ rappelie que le bailleur social EFIDIS a acquis et conventionné, en
2007 un immeuble de 8 logements PLS sis 40 Route du Grand Pont,

La Ville du Vésinet, par délibération en point 15 du Conseil municipal en date 26 mars 2007 a
accordé sa garantie a hauteur de 100% du montant global contracté auprés du Crédit Foncier
de France de 193 694 €,

EFIDIS a décidé de refinancer a taux fixe cet emprunt locatif social (PLS) pour le capital restant
dd au 30 mai 2018, soit la somme de 138 956,87 €, selon les conditions suivantes :

- Durée de 20 ans a compter du 30 mai 2018

- Amortissement progressif du capital calculé selon des échéances constantes

- Echéances annuelles

- Taux fixe de 1,78%

- Capital : 138 956,87 € garanti par la Ville du Vésinet

Monsieur Ludovic MAETZ expose a 'assemblée que le Crédit Foncier de France a subordonné
son concours a la condition que le remboursement en capital, augmenté des intéréts, intéréts
de retard, indemnité de remboursement anticipé, et tous autres frais et accessoires de
'emprunt d’'un montant de cent trente huit mille neuf cent cinquante six euros et quatre vingt
sept centimes ( 138 956,87 €) soit garantis solidairement avec renonciation au bénéfice de
discussion par la Ville a concurrence de 100% des sommes dues par I'emprunteur.

La Ville propose de garantir ce refinancement d’emprunt a hauteur de 138 956,87 € pour le
remboursement de toutes sommes dues au principal, intéréts, intéréts de retard, indemnités,
frais et accessoires, au titre du prét jusqu’a remboursement du présent concours.

Le contrat est joint en annexe et il fait partie intégrante de la présente délibération.
Monsieur Ludovic MAETZ précise que la Ville du Vésinet demande l'acte de main levée du
précédent prét contracté auprées du Crédit Foncier de France.

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Finances —
Budget » en date du 21 juin 2021,

Aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
Finances, du Budget et des Achats publics, le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a
Funanimité :

ACCORDE la garantie solidaire de la Ville du Vésinet a la SA HLM EFIDIS, pour le
remboursement a hauteur de 100 % de toutes les sommes dues au titre du refinancement d'un
emprunt pour un montant de de 138 956,87 €, contracté auprés du Crédit Foncier de France
selon les caractéristiques financiéres et aux charges et conditions détaillées dans le contrat
de prét N° 0 529 042 joint en annexe de la présente délibération
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PRECISE que la garantie est conditionnée a la délivrance a la Ville du Vésinet d'un acte de
main levée de garantie concernant la garantie donnée au Crédit Foncier de France
relativement au prét initial consenti par cet établissement a la SA HLM EFIDIS (N° 1 552 012)

AUTORISE le Maire a libérer, pendant toute la durée du prét, en cas de besoin, des ressources
nécessaires et suffisantes pour couvrir les charges du prét.

1281-11 EFIDIS — IMMEUBLE DE 8 LOGEMENTS SOCIAUX AU 61 RUE DE LORRAINE-
NOUVELLE CONVENTION DE GARANTIE D’EMPRUNT SUITE AU REFINANCEMENT
DE L’EMPRUNT INITIAL

Monsieur Ludovic MAETZ rappelle que le bailleur social EFIDIS a acquis et conventionné, en
2006 un immeuble de 8 logements PLS sis 61 Rue de Lorraine,

La Ville du Vésinet, par délibération en point 6 du Conseil municipal en date du 19 septembre
2007 a accordé sa garantie & hauteur de 100% du montant global contracté auprés du Credit
Foncier de France de 218 920,00 €,

EFIDIS a décidé de refinancer a taux fixe cet emprunt locatif social (PLS) pour le capital restant
d( aprés 'échéance du 30 mars 2017, soit la somme de 162 848,56 €, selon les conditions
suivantes :

- Durée de 20 ans a compter du 5 mars 2018

- Amortissement progressif du capital calculé selon des échéances constantes

- Echéances annuelles

- Tauxfixede 1,77%

- Capital : 162 848,56 € garanti par la Ville du Vésinet

Monsieur Ludovic MAETZ expose a 'assemblée que le Crédit Foncier de France a subordonné
son concours a la condition que le remboursement en capital, augmenté des intéréts, intéréts
de retard, indemnité de remboursement anticipé, et tous autres frais et accessoires de
I'emprunt d’un montant de cent soixante deux mille huit cent quarante huit Euros et cinquante
six centimes ( 162 848,56 €) soit garantis solidairement avec renonciation au bénefice de
discussion par la Ville a concurrence de 100% des sommes dues par 'emprunteur.

La Ville propose de garantir ce refinancement d’emprunt & hauteur de 162 848,56 € pour le
remboursement de toutes sommes dues au principal, intéréts, intéréts de retard, indemnités,
frais et accessoires, au titre du prét jusqu’a remboursement du présent concours.

Le contrat est joint en annexe et il fait partie intégrante de la présente déliberation.
Monsieur Ludovic MAETZ précise que la Ville du Vésinet demande I'acte de main levée du
précédent prét contracté auprés du Crédit Foncier de France.

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Finances —
Budget » en date du 21 juin 2021,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
Finances, du Budget et des Achats publics, le Conseil Municipal aprés en avoir délibére, a
'unanimité :

ACCORDE la garantie solidaire de la Ville du Vésinet a la SA HLM EFIDIS, pour le
remboursement a hauteur de 100 % de toutes les sommes dues au titre du refinancement d’'un
emprunt pour un montant de de 162 848,56 €, contracté auprés du Crédit Foncier de France
selon les caractéristiques financiéres et aux charges et conditions détaillées dans le contrat
de prét N° 0051958 joint en annexe de la présente délibération

PRECISE que la garantie est conditionnée a la délivrance a la Ville du Vésinet d’un acte de
main levée de garantie concernant la garantie donnée au Crédit Foncier de France
relativement au prét initial consenti par cet établissement a la SA HLM EFIDIS (N° 3724591)
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AUTORISE le Maire a libérer, pendant toute la durée du prét, en cas de besoin, des ressources
nécessaires et suffisantes pour couvrir les charges du prét.

1281-12 DECISION MODIFICATIVE 2021/01 DE LA VILLE DU VESINET

Monsieur Ludovic MAETZ rappelle la délibération du 27 mai 2021 portant attribution d’'un
financement au titre du dispositif départemental d’aide d'urgence. Il précise également que le
Département a délibéré sur les attributions octroyées.

Conformément aux dossiers instruits conjointement par la Ville et le Département, la somme
de 255 075 € a été attribuée au bénéfice des commergants vésigondins concernés.

L’aide sera versée début juillet a la Ville qui, dés réception de la somme, va reverser les
montants prévus a chaque commergant identifié.

Il convient dés lors de prévoir la somme en recette et en dépense comme suit :

Section de fonctionnement Dépenses Recettes
6748 — Autres subventions exceptionnelles + 255 075

774 — Subventions exceptionnelles + 255 075
TOTAL 255 075 255 075

Considérant que le projet de délibération a été présenté lors de la commission « Finances -
Budget » en date du 21 juin 2021,

T ARAATTT=7 RA

Apres avoir eniendu 'exposé de Monsieur MAETZ, Maire adjoint en charge des Finances, du
Budget et des Achats publics, le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

ADOPTE la décision modificative 2021/01 de la Ville du Vésinet telle que suit :

Section de fonctionnement Dépenses Recettes
6748 — Autres subventions exceptionnelles + 255 075

774 — Subventions exceptionnelles + 255 075
TOTAL 255 075 255 075

1281-13 TARIFICATION DES PARKINGS SOUTERRAINS COMMUNAUX - MODIFICATION

Monsieur Ludovic MAETZ indique qu’il convient de mettre en conformité les tarifs horaires
appliqués au parking souterrain de la place du marché.

La délibération du 25 novembre 2020 a conservé la tarification horaire exclusive au parking
souterrain de la Place du Marche, prévus comme suit :

Durée | 2 h 1h 1h30 2h 3h 4h 5h | 6h 7h 8h 9h 12h

Tarif 05€ | 11€ 1,5 € 22€ |3€ [35¢€ 4€ |45€ | 5¢€ 55€ | 6€ 10
L . €

Forfait perte de ticket 20 €

Samedi matin, de 7h a13h | ' tarif

Considérant que le projet de délibération a été présenté lors de la commission « Finances —
Budget » en date du 22 juin 2021,

Aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
Finances, du Budget et de Achats publics, le Conseil municipal aprés en avoir délibéré a
I'unanimité :
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Décide de modifier le point de la délibération n°1276-07 du 25 novembre 2020 qui concerne
la création des tarifs pour le parking de la place du marche,

Fixe la tarification horaire comme suit :

Durée de | Tarifs au Durée de | Tarifs au Durée de | Tarifs au
stationnement | quart stationnement | quart d’heure stationnement | quart
d’heure d’heure

De0a15min | 0,00 € 1h45 2,30 € 3h15 4,10 €

30 min 0,00 € 2h00 2,60 € 3h30 4,40 €
45 min 0,70 € 2h15 2,90 € 3h45 4,70 €
1h00 1,40 € 2h30 3,20 € 4h00 5,00 €
1h15 1,70 € 2h45 3,50 € 4h15 505 €
1h30 2,00 € 3h00 3,80 € 4h30 510 €
Durée de | Tarifs au Durée de | Tarifs au Durée de | Tarifs au |
stationnement | quart stationnement | quart d’heure stationnement | quart

d’heure d’heure

4h45 5,15 € 7h15 5,65 € 9h45 7,20 €
5h00 5,20 € 7h30 570 € 10h00 7,50 €

| 5h15 5,25 € 7h45 575 € 10h15 7,80 €
5h30 5,30 € 8h00 5,80 € 10h30 8,10 €
5h45 5,35 € 8h15 5,85 € 10h45 8,40 €
6h00 5,40 € 8h30 5,90 € 11h00 8,70 €
6h15 5,45 € 8h45 5,95 € 11h15 9,00 €
6h30 5,50 € 9h00 6,00 € 11h30 9,35 €
6h45 5,65 € 9h15 6,30 € 11h45 9,70 €
7h00 5,60 € 9h30 6,90 € 12h00 10,00 €

Au-dela de 12h et jusqu’a 24 heures : 12,00 €

Samedi matin, de 7h a

s tarif par rapport aux tarifs fixés par % d’heure,

13h en fonction de la durée de stationnement
2 jours 15 €
3 jours 20 €
4 jours 25 €
5 jours 30 €
6 jours 35 €
7 jours maximum 40 €

Au-dela de 7 jours, la tarification au % d’heure s’applique, des les premieres
45 minutes (la premiére ¥z heure étant gratuite).

DIT que ces tarifs du parking de la place du Marché s’appliqueront a partir du 15 juillet 2021.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous les documents relatifs & la
présente délibération.

Résumé succinct- Conseil municipal du 1% juillet 2021
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1281-14 MISE EN CEUVRE DU RIFSEEP - FIXATION DES PLAFONDS PAR GROUPE DE
FONCTIONS

Monsieur le Maire rappelle aux membres du Conseil municipal qu’il appartient a 'assemblée
délibérante de fixer, dans les limites prévues par les textes susvisés, la nature, les conditions
d'attribution et le taux moyen des indemnités applicables a ces personnels.

Le RIFSEEP a été institué par la délibération n° 1279-15 susvisée avec la mise en place de
lindemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) indemnité ayant vocation a valoriser
'ensemble du parcours professionnel des agents.

Cette indemnité repose sur une notion de groupe de fonctions qu'il convient de définir.

I. Dispositions générales - Groupes de fonctions

Le nombre de groupes de fonctions est défini comme suit :

L. ES1 Emplois fonctionnels
Encadrement supérieur = > —
(ES) ES2 D_wecteur, Chargé de mission sous la responsabilité
directe du DGS ou DGA
Directeur d’établissement et/ou Chef de service dont les
EN fonctions comportent : de la conception et du pilotage de
. 5 G projet ou opération, et I'encadrement d’un service ou
Encadrement intermédiaire
transversal

(EN Directeur adjoint d’établissement et/ou Chef de service

= i -A | $1 + A
El2 dont les fonctions comportent : de la conception et du

pilotage de projet ou opération, sans encadrement
Fonction comportant du pilotage de projet ou d’opération,
EP1 expertise particuliere et responsable avec un
encadrement opérationnel

Chef de service et/ou Fonction comportant du pilotage de

Encadrement de proximité /
Expertise particuliere
(EP)

EP2 projet ou d’opération, et expertise particuliére sans
encadrement
Fonction nécessitant un dipléme et/ou une expérience
O1 et/ou une expertise particuliere et/ou des sujétions

Fonction opérationnelle

particulieres
(0)

Fonction ne nécessitant pas de dipldme et dont les
compétences peuvent s'acquérir sur le poste

02

Bénéficieront de I'IFSE, les cadres d’empleois énumérés ci-apres :

.

< Filiere administrative

Plafonds annuels IFSE

Sans logement a titre gratuit | Avec logement a titre gratuit
Cadres d'emplois Groupe 1 Groupe 2 Groupe 1 Groupe 2

Attachés 36210 € 32130 € 22310 € 17 205 €
Arrété ministériel du 29/06/2015

Rédacteurs
Arrété ministériel du 19/03/2015
Arrétés ministériels du 17/12/2015

17 480 € 16 015 € 8 030 € 7220 €

Adjoints administratifs
Arrété ministériel du 20/05/2014 11340 € 10800 € 7090 € 6750 €

Arrété ministériel du 18/12/2015
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% Filiére technique

Plafonds annuels IFSE

Sans logement a titre gratuit

Avec logement a titre gratuit

Cadres d'emplois Groupe 1 Groupe 2 Groupe 1 Groupe 2
Ingénieurs
Arrété ministériel du 26/12/2017 40290 € 35700 € 23865€ 20535 €
Techniciens 19 660 € 17 930 € 10 220 € 9400 €
Arrété ministériel du 07/11/2017
Agents de maitrise

11 340 € 10 800 € 7 090 € 6 750 €

Adjoints techniques
Arrété ministériel du 28/04/2015
Arrété ministériel du 16/06/2017

s+ Filiere sociale

Plafonds annuels IFSE

Sans logement a titre gratuit | Avec logement a titre gratuit
Cadres d'emplois Groupe 1 Groupe 2 Groupe 1 Groupe 2
Conseillers socio-éducatifs 25 500 € 20 400 € 25 500 € 20 400 €
Arrété ministériel du 23/12/2019
Assistants socio-éducatifs 19 480 € 15 300 € 19 480 € 15 300 €
Arrété ministériel du 23/12/2019
Educateurs de jeunes enfants | 14 000 € 13 500 € 14 000 € 13 500 €
Arrété ministériel du 17/12/2018
Agents sociaux
Arrété ministériel du 20/05/2014 11340 € 10 800 € 7090 € 6750 €
Arrété ministériel du 18/12/2015
ATSEM
Arrété ministériel du 20/05/2014 11340 € 10800 € 7090 € 6750 €
Arrété ministériel du 18/12/2015

+ Filiére médico-sociale

Plafonds annuels IFSE
Sans logement a titre gratuit Avec logement a titre gratuit
Cadres d'emplois Groupe 1 Groupe 2 Groupe 1 Groupe 2
Psychologues (" 25500 € 20 400 € 25500 € 20 400 €
Arrété ministériel du 23/12/2019
Psychologues (7 22 000 € 18 000 € 22 000 € 18 000 €
Arrété ministériel du 04/02/2021
Puéricultrices 19 480 € 15300 € 19 480 € 15300 €
Arrété ministériel du 23/12/2019 o
Infirmiers en soins 19480 € 15300 € 19 480 € 15 300 €
généraux
Arrété ministériel du 23/12/2019 )
L 1421

Résumé succinct- Conseil municipal du 1¢ juillet 2021



Psychomotriciens 19480 € 15300 € 19 480 € 15 300 €
Arrété ministériel du 23/12/2019

Infirmiers 9000 € 8010 € 5150 € 4 860 €

Arrété ministériel du 31/05/2016
Arrété ministériel du 04/07/2017

Techniciens 9000 € 8010 € 5150 € 4860 €
paramédicatx

Arrété ministériel du 31/05/2016
Arrété ministériel du 04/07/2017

Auxiliaires de puériculture 11340 € 10800 € 7090 ¢€ 6750 €

Auxiliaires de soins
Arrété ministériel du 20/05/2014
Arrété ministériel du 18/12/2015

{1) En application de I'annexe 2 du décret n® 91-875, par parité provisoire avec le corps des conseillers techniques
de service social des administrations de I'Etat, le RIFSEEP est applicable depuis le 1 mars 2020 au cadre
d'emplois des psychologues territoriaux. Cependant, dans la fonction publique d'Etat, le corps des psychologues
des services de la protection judiciaire de la jeunesse bénéficie du RIFSEEP suite a un arrété du 4 février 2021 qui
ne vise toutefois pas les agents des services déconcentrés. Or, en application de I'annexe 1 du décret n® 91-875,
le corps des psychologues des services déconcentrés de la protection judiciaire de la jeunesse est le corps de
référence pour le cadre d’emplois des psychologues territoriaux. A la date de délibération, aucune information n’a
été transmise pour connaltre les modalités de transposition de cet arrété a la FPT. Par ailleurs, il semble qu'en
application de I'article 88 alinéa 6 de la loi n® 84-53 pour les employeurs territoriaux qui auraient mis en place le
RIFSEEP pour les psychologues depuis le 1ermars 2020, qu'ils puissent maintenir, & titre individuel, au
fonctionnaire concerné, le montant indemnitaire dont il bénéficiait en application des dispositions réglementaires
antérieures, sous réserve qu’'une délibération le prévoit.

o,

< Filiére culturelle

- Plafonds annuels IFSE

Sans logement a titre gratuit Avec logement a titre gratuit
Cadres d'emplois Groupe 1 Groupe 2 Groupe 1 Groupe 2

Bibliothécaires 29750 € 27 200 € 29750 € 27 200 €
Arrété ministériel du 14/05/2018
Assistants de
conservation du
patrimoine et des 16 720 € 14 960 € 16 720 € 14 960 €
bibliothéques

Arrété ministériel du 14/05/2018

Adjoints du patrimoine 11 340 € 10 800 € 7090 € 6750 €
Arrété ministériel du 30/12/2016

»,

< Filiére animation

Plafonds annuels IFSE

Sans logement a titre gratuit Avec logement a titre gratuit |
Cadres d'emplois | Groupe 1 Groupe 2 Groupe 1 [ Groupe 2

Animateurs
Arrété ministériel du 19/03/2015 17480 € 16015 € 8030 € 7220 €

Arrétés ministériels du 17/12/2015
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Adjoints d‘'animation -
Arrété ministériel du 20/05/2014 11340 € 10800 € 7090 € 6750 €

Arrété ministériel du 18/12/2015

< Filiére sportive

Plafonds annuels IFSE
Sans logement a titre gratuit Avec logement a titre gratuit
Cadres d'emplois Groupe 1 Groupe 2 Groupe 1 Groupe 2

Educateurs des activités
physiques et sportives
Arrété ministériel du 19/03/2015
Arrétés ministériels du
17/12/2015

17 480 € 16 015 € 8030 € 7220 €

i Date d’effet de cette seconde phase de mise en place

La présente délibération prendra effet au 1er septembre 2021.

La prochaine étape de mise en place de ce nouveau régime indemnitaire (part variable CIA
notamment) interviendra au Conseil municipal du mois d’octobre 2021.

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Personnel
— Organisation » en date du 15 juin 2021,

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors Comité technique en date du
21 juin 2021,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire, le Conseil municipal, aprés en avoir
délibéré, a 'unanimité :

DECIDE de compléter la délibération n° 1279-15 en date du 31 mars 2021 par les tableaux
indiqués ci-dessus, fixant les plafonds annuels de I'IFSE par filiere, cadres d’emplois et
groupes de fonctions,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer les arrétés individuels, les contrats de travail et tous
les documents afférents a la mise en place de I'lIFSE,

PRECISE que les crédits prévus au budget 2021, chapitre 012, tiennent compte de ces
modifications.

1281-15 INSTITUTION DE L’INDEMNITE DE SUIVI ET D’ORIENTATION DES ELEVES

Monsieur le Maire rappelle aux membres du Conseil municipal qu'il appartient a 'assemblée
délibérante de fixer dans les limites prévues par les textes susvisés, la nature, les conditions
d'attribution et le taux moyen des indemnités applicables a ces personnels.

Les agents relevant des cadres d'emplois des professeurs et assistants d'enseignement
artistique de la filiére culturelle ne sont pas éligibles au RIFSEEP (régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel).

Les agents de la filigre culturelle artistique en charge de missions d'accompagnement des
éleves dans le cadre de leur activité peuvent bénéficier d’'un régime indemnitaire spécifique :
I'indemnité de suivi et d'orientation des éléves : I'ISOE.
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L'instauration de l'indemnité de suivi et d'orientation des éleves est destinée a compenser les
sujéetions particulieres de suivi des éléves assurées par les personnels de la filiére artistique
et constituent, a ce titre, un élément non négligeable de reconnaissance de la collectivité des
tdches d'encadrement de leurs enseignants.

Le décret n°93-55 du 15 janvier 1993 instituant 'indemnité de suivi et d'orientation des éléves
en faveur des personnels enseignants des établissements du second degreé est transposable,
en vertu du principe de parité, dans la filiére culturelle artistique en faveur des cadres d'emplois
suivants :

- Professeurs d'enseignement artistique

- Assistant d'enseignement artistique.

Cette indemnité se compose de deux parts :

- Une part fixe lice a l'exercice effectif des fonctions enseignantes y ouvrant droit, en
particulier au suivi individuel et a I'évaluation des éléves par disciplines.

- Une part modulable liée aux tdches de coordination tant du suivi des éléves, que de la
préparation de leur orientation avec les parents d'éléves, les élus, conseils d'administration,
les représentants du ministére de la culture.

Cette possibilité doit étre confirmée par une délibération de 'assemblée de la collectivité qui
précise, en outre, les critéres individuels d'attribution en fonction des grades, en référence aux
montants plafonds précisés par les différents arrétés ministériels, notamment sur la part
modulabie.
Les critéres d'attribution peuvent varier en fonction (a titre indicatif) :

- Degré d'implication et de responsabilité au sein de la structure d'enseignement

- Qualification de I'enseignement artistique,

- Contraintes liées a I'organisation et le suivi des études des éléves

Les conditions d’attribution de I'|SOE :

Taux annuels de référence :

Part Fixe : Taux moyen annuel par agent : 1 213.56 €

Part modulable : Taux moyen annuel par agent : 1 425.84 €

Les collectivités peuvent fixer des montants de référence inférieurs.

La part modulable n'est attribuée qu'au professeur qui assure effectivement les taches de
coordination au sein de la structure, mais peut étre éventuellement divisée sur plusieurs agents
s'ils assurent conjointement ces fonctions.

Les agents contractuels de droit public peuvent prétendre a ces indemnités si la délibération
le prévoit.

Monsieur le Maire expose qu’aucune délibération aujourd’hui n'autorise le versement d’'un
régime indemnitaire aux personnels du conservatoire relevant de |a filiére culturelle et assurant
des missions d'enseignement (assistants et professeurs d’enseignement artistique).

Ces agents ne pergoivent aucune prime.

Il est donc envisagé par équité entre les agents et cohérence avec la mise en ceuvre du
RIFSEEP d’instituer 'ISOE comme suit :

lll.  Dispositions générales

A. Les bénéficiaires
- Assistants et professeurs d'enseignement artistique,
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- Agents titulaires et stagiaires a temps complet, temps non complet ou atemps partie!
(au prorata de leur temps de travail) ;

- Ce régime sera également appliqué aux agents contractuels relevant de l'article 136
de la loi du 26 janvier 1984 et occupant un emploi au sein de la commune, a temps
complet, non complet ou & temps partiel (au prorata de leur temps de travail).

B. Modalités d’attribution individuelle

Le montant individuel attribué au titre de ''SOE sera librement défini par l'autorité territoriaie,
par voie d’arrété individuel, dans la limite des conditions prévues par la présente délibération.

C. Conditions de versement

L’ISOE fera 'objet d'un versement mensuel.
D. Modulation de ’ISOE du fait des absences

En I'absence de dispositions réglementaires, un agent ne peut pas prétendre au versement
de son régime indemnitaire pendant sa période de congés pour indisponibilité physique.
Il convient de délibérer sur les modalités de versement de I'|SOE :

> En cas de congé maladie ordinaire, 'lSOE est maintenue dans les mémes proportions
que le traitement indiciaire.

En cas de congé pour maladie professionnelle ou accident de service / accident du
travail, 'ISOE est maintenue intégralement.

A\ 74

» En cas de congé de longue maladie (CLM) et de congé de longue durée (CLD), F'ISOE
est interrompue. Toutefois, I'agent en congé de maladie ordinaire, placé
rétroactivement en CLM ou CLD conserve les primes d’ores et déja versées pendant
le congé de maladie ordinaire.

En cas de congé annuel, de congé maternité ou pour adoption, et de congé paternité,
I'ISOE est maintenue intégralement.

‘7

V. Modalités d’attributions de I'|SOE :

La part fixe sera attribuée individuellement dans la limite du taux moyen annuel de
référence.

La part modulable pourra étre attribuée au professeur qui assure effectivement les taches
de coordination au sein de la structure.

La part modulable sera attribuée individuellement dans la limite du taux moyen annuel de

référence.
Elle pourra étre éventuellement divisée sur plusieurs agents s'ils assurent conjointement
ces fonctions.
Les critéres d'attribution peuvent varier en fonction (a titre indicatif) :
- Degré d'implication et de responsabilité au sein de la structure d'enseignement
- Qualification de I'enseignement artistique,
- Contraintes liées a l'organisation et le suivi des études des éleves

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Personnel
— Organisation » en date du 15 juin 2021,

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors Comité technique en date du
21 juin 2021,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire, le Conseil municipal aprés en avoir
délibéré, a 'unanimité :
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DECIDE :
» Dinstaurer I''SOE dans les conditions indiquées ci-dessus,

» (le cas échéant) Que les primes et indemnités seront revalorisées automatiquement
dans les limites fixées par les textes de référence,

» Que les credits correspondants seront calculés dans les limites fixées par les textes de
référence et inscrits chaque année au budget,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous les actes individuels relatifs a I'attribution 'NSOE

PRECISE que les crédits prévus au budget 2021, chapitre 012, tiennent compte de l'institution
de cette prime modification.

COMPTE RENDU DES DECISIONS PRISES PAR MONSIEUR LE MAIRE

Conformément a l'article L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales, Monsieur le
Maire rend compte au Conseil municipal qu’en vertu de l'article L.2122-22 de ce méme Code,
il a été decidé :

SIGNATURE D’UN CONTRAT RELATIF A L’ENTRETIEN ET A
LA MAINTENANCE DES SYSTEMES DE DETECTION INCENDIE

2021/15 - 03/06/2021 (SDI) ET DES SYSTEMES DE MISE EN SECURITE INCENDIE
(SMSI) DES 30 SITES DE LA VILLE AVEC LA SOCIETE
SOMESCA

Vu l'offre financiére présentée par la société SOMESCA SISE 6 rue Jean Jaurés — 92800
PUTEAUX,

Considérant la nécessite de procéder a l'entretien et a la maintenance des Systémes de
Détection Incendie (S.D.1) et des systémes de Mise en Sécurité Incendie (S.M.S.1) des 30 sites
de la ville,

Considérant a cette fin que l'offre précitée est la mieux disante,

Il a été décidé de confier I'entretien et la maintenance des systémes nommés en objet a la
société SOMESCA,

De dire que le montant de la prestation s’éleve & 7117,19 € HT (sept mille cent dix-sept euros
et dix-neuf centimes hors taxe), soit 8540,66 TTC (huit mille cing cent quarante euros et
soixante-six centimes toutes taxes comprises),

De dire que le contrat est conclu pour une période d’'1 an (un an) ferme sans reconduction et
prendra effet au 01 janvier 2021,

De dire que les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2021.

VERIFICATION PERIODIQUE DES INSTALLATIONS
2021/17 — 28/05/2021 D’ASCENSEURS ET MONTE-CHARGES DANS CERTAINS
BATIMENTS COMMUNAUX (LISTE JOINTE AU CONTRAT)
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Vu l'offre financiére présentée par la sociéié BUREAU VERITAS EXPLOITATION sise
Immeuble Le Gala — 33 avenue Georges Clémenceau — 92000 NANTERRE,

Considérant la nécessité de procéder a la vérification périodique des instaiiations
d’ascenseurs et monte-charges dans les établissements recevant du public,

Considérant a cette fin que l'offre précitée est la mieux-disante,

Il a été décidé de confier les prestations de vérifications ponctuelles d’ascenseurs et de
monte-charges dans certains batiments communaux a la société BUREAU VERITAS,

De dire que le montant de la prestation s’éleve a 5 130 € HT (cing mille cent trente euros
hors taxes), soit 6 156 € TTC (six mille cent cinquante-six euros toutes taxes comprises),

De dire que la durée du contrat est de trois ans fermes avec tacite reconduction et prendra
effet au 1¢" janvier 2021.

SIGNATURE D’UN CONTRAT RELATIF A L’ENTRETIEN ET A
LA MAINTENANCE DES INSTALLATIONS DES SYSTEMES DE
2021/22 — 18/05/2021 SECURITE INCENDIE DU THEATRE ALAIN JONEMANN, DU
CINEMA JEAN MARAIS ET DE LA BIBLIOTHEQUE MARCEL
GOTLIB DE LA VILLE AVEC LA SOCIETE SPIE BATIGNOLLES

Vu l'offre financiére présentée par la société SPIE BATIGNOLLES ENERGIE sise 41 rue des
Bussys — 95605 EAUBONNE,

Considérant la nécessité de procéder a I'entretien et & la maintenance des Systémes de
Sécurité Incendie du Théatre Alain Jonemann, du Cinéma Jean Marais et de la Bibliotheque
Marcel Gotlib de la Ville,

Considérant a cette fin que l'offre précitée est la mieux-disante,

Il a été décidé de confier I'entretien et la maintenance des systemes de Sécurite Incendie
du Théatre Alain Jonemann, du Cinéma Jean Marais et de la Bibliothéque Marcel Gotlib de
la Ville, a la société SPIE BATIGNOLLES ENERGIE,

De dire que le montant de la prestation s’éléve a 7 649,02 € HT (sept mille six cent quarante-
neuf euros et deux centimes hors taxes), soit 9 178,82 € TTC (neuf mille cent soixante-dix-
huit euros et quatre-vingt-deux centimes toutes taxes comprises),

De dire que le contrat est conclu pour une période d’'un (1) an reconductible trois fois et
prendra effet au 1¢" janvier 2021.

2021/31 — 02/06/2021  MAINTENANCE DU LOGICIEL AGRID 30

Vu l'offre financiére présentée par la société DUBOIS Industries sise 140 avenue de Maquis
- 46000 CAHORS,

Considérant la nécessité de procéder a la maintenance du logiciel AGRID 30, utilise pour
les réservations des véhicules électriques,
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Considérant a cette fin que I'offre précipitée est la mieux disante,

Il a été décidé de confier la maintenance a la société DUBOIS industries,

De dire que le montant du contrat de maintenance s’éléve a 1282,25 € HT (mille deux cent
quatre-vingt-deux euros et vingt-cing centimes hors taxe), soit 1538,70 TTC (mille cing cent
trente-huit euros et soixante-dix centimes toute taxes comprises),

De dire que le contrat est conclu & compter du 1¢" janvier 2021, pour une durée d’un an,

De dire que les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2021.

MODIFICATION DU MODE RECOUVREMENT POUR

2021/35-04/06/2021 |\ AISSEMENT DES RECETTES A LA REGIE

Vu l'avis conforme du Trésorier principal,

Considérant la nécessité de pourvoir a la modification de la régie de recettes pour
I'encaissement des participations des familles au conservatoire de musique, de danse et d’art
dramatique du Vésinet ;

Il a été decidé d’ajouter le mode de recouvrement suivant pour 'encaissement des recettes
du conservatoire de musique, de danse et d’art dramatique du Vésinet :

Dispositif PASS+ Hauts de Seine / Yvelines (ticket papier ou dématérialisé ou présentation
de la carte PASS+).

De Dire que la périodicité de versement de I'encaisse en numéraires est modifiée comme
suit : versement a partir d’'un montant de 50,00 €.

*hkkkkkkdkk

La séance est levée a 22h45

Fait au Vésinet, le 8 juillet 2021

Bruno CORADETTI

N
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