CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 16 DECEMBRE 2021

RAPPEL

LE COMPTE RENDU DE SEANCE VISE NOTAMMENT A INFORMER LES ADMINISTRES DES
ACTES ADMINISTRATIFS SOUMIS AU VOTE DU CONSEIL MUNICIPAL OU TRANSMIS POUR
SON INFORMATION

L’an deux mille vingt et un, le 16 décembre a dix-neuf heure, le Conseil municipal de la Ville du
Vésinet, légalement convoqué le 10 décembre 2021, s’est réuni a la Mairie sous la présidence de
Monsieur le Maire, Bruno CORADETTI.

PRESENTS :
M. CORADETTI, Maire,

M. BONNET, Mme NANOUX, M. MAETZ, Mme ROMAN, M. GUEREMY, Mme VICQ-APPAS, M.
FAOUSS!, Mme DORO, Maires adjoints.

M. ALLEMAN, M. ASSOUS, Mme BRAUN-PIVET, M. BURG, Mme CABOSSIORAS, Mme CARRE,
M. de CHAMBORANT, Mme DELPEUCH, M. FELLBOM, M. GLUCK, M. GOETSCHY, M. GRIPOIX,
M. GROUCHKO, M. HENTZ, Mme LONARDI, M. MANDAGARAN, Mme de MENGIN-
FONDRAGON, Mme PONCELET, M. VIDAL Conseillers municipaux.

EXCUSES AYANT DONNES POUVOIR :

Mme BELOUAH donne pouvoir a Mme ROMAN ;

M. LE MASSON donne pouvoir a Mme DELPEUCH ;
Mme LE ROUX donne pouvoir a M. le Maire ;

M. MOLLY-MITTON donne pouvoir a M. GRIPOIX ;
Mme POLITIS donne pouvoir 2 M. GROUCHKO.

SECRETAIRE DE SEANCE :
M. ALLEMAN
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APPROBATION DU COMPTE RENDU DE LA SEANCE DU 7 OCTOBRE 2021

Le compte rendu de la séance est approuvé.

COMMUNICATION DU MAIRE RELATIVE A L’ARRIVEE D’UN NOUVEL ELU

Suite & la démission de Mme ROUILLON de son mandat de conseillére municipale et conformément
a larticle L.270 du code électoral, Monsieur le Maire annonce l'arrivée d’'un nouvel élu au sein du
Conseil, M. Brice ALLEMAN.

1283-01 ELECTION D’UN MAIRE ADJOINT

Monsieur le Maire indique a l'assemblée que suite a la démission de Mme ROUILLON et a
I'acceptation de cette démission par le Sous-Préfet, le Conseil municipal doit élire un nouvel Adjoint
au maire.

Pour rappel, dans les communes de 1 000 habitants et plus, les adjoints sont élus au scrutin de liste a la majorité absolue,
sans panachage ni vote préférentiel. La liste est composée alternativement d’un candidat de chaque sexe. Si, apres deux
tours de scrutin, aucune liste n’a obtenu la majorité absolue, il est procédé a un troisieme tour de scrutin et I'élection a lieu
& la majorité relative. En cas d’égalité de suffrages, les candidats de la liste ayant la moyenne d’age la plus élevée sont
élus.

La majorité absolue est calculée par rapport aux suffrages exprimés, ce qui exclut les abstentions, les votes blancs ainsi
que les bulletins nuls.

Monsieur le Maire précise que le Conseil municipal, par délibération n°1272-02 en date du 3 juillet
2020, a fixé le nombre de postes d’adjoints a huit (8).

Monsieur le Maire précise que le Conseil municipal, par délibération n°1272-03 en date du 3 juillet
2020, a déterminé la liste des Adjoints au maire comme suit :

Liste n°1
Rang Nom Prénom
1er adjoint BONNET Olivier
2éme gdjoint NANOUX Martine
3¢me adjoint MAETZ Ludovic
4eme gdjoint ROMAN Julie
5éme adjoint GUEREMY Didier
6éme adjoint VICQ-APPAS Anne
7eme gdjoint FAOQUSSI Nabil
géme adjoint ROUILLON Isabelle

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire, les conseillers municipaux sont appelés a
procéder, au scrutin secret, a I'élection de '’Adjoint au maire et a voté |a liste des Adjoints modifiee
au 8e rang comme sulit :

Liste des Adjoints au maire
Rang Il Nom Prénom
1er adjoint BONNET Olivier
2éme adjoint NANOUX Martine
3¢me adjoint MAETZ Ludovic
~ geme adjoint ROMAN Julie
5eme gdjoint GUEREMY Didier
62me adjoint VICQ-APPAS Anne

Paage 2 |34
Résumé succinct- Conseil municipal du 16 décembre 2021



L 700 adjoint | FAOUSSI Nabil

|
!
geme adjoint | DORO L Virginie |

Nombre de conseillers présents a I'appel n'ayant pas pris part au vote : 11 (3 groupes de 'opposition)
Nombre de votants (enveloppes déposées) : 21

Nombre de suffrages déclarés nuls : 0

Nombre de suffrages exprimés : 21

Majorité absolue : 17

Mme DORO ayant obtenu la majorité absolue des suffrages exprimés dés le premier tour, avec 21
voix, est proclamée Adjointe au maire et immédiatement installée. La liste des Adjoints au maire se
présente désormais comme suit :

Liste des Adjoints au maire
Rang Nom Prénom
1er adjoint BONNET Olivier N
2&me gdjoint NANOUX Martine
3eme adjoint MAETZ Ludovic
 4eme adjoint ROMAN Julie o
5eme adjoint GUEREMY : Didier 1
6%me adjoint VICQ-APPAS Anne
7éme adjoint FAOUSS Nabil -
geme adjoint DORO | Virginie

CETTE DELIBERATION EST RENDUE NON EXECUTOIRE PAR MONSIEUR LE
MAIRE.

*kk

1283-02 DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA VILLE DU VESINET AU SEIN DE
DIVERSES INSTANCES

Monsieur le Maire informe I'assemblée que le conseil municipal est appelé & désigner a nouveau
des représentants de la Ville pour remplacer Mme ROUILLON au sein des instances ot elle siégeait
en qualité de titulaire ou de suppléante.

Pour mémoire, sont concernés :

L’association du comité de jumelages (12 représentants du Conseil municipal)
» Martine NANOUX » Sabine DELPEUCH
Ludovic MAETZ

» » Jean-Philippe ASSOUS
~ Didier GUEREMY » Jean-Paul GOETSCHY
~ Isabelle ROUILLON » Frangois GLUCK
» Virginie DORO » Stéephanie CABOSSIORAS
» Monica LONARDI
» Patrick VIDAL
L’institut Alain (8 représentants du Conseil municipal)
» Olivier BONNET ~ lsabelle ROUILLON
~» Didier GUEREMY ~ Thibaut GRIPOIX
» Anne VICQ-APPAS ~ Catherine POLITIS
~ Nabil FAOUSSI ~ Bertrand BURG
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Le conseil d’administration du Collége du Cédre (1 titulaire et 1 suppléant)
» Isabelle ROUILLON (titulaire)
» Sabine DELPEUCH (suppléante)

Le conseil d’administration du Lycée Alain (1 titulaire et 1 suppléant)
» lIsabelle ROUILLON (titulaire)
» Sabine DELPEUCH (suppléante)

Les conseils d’écoles (1 titulaire et 1 suppléant)

» Isabelle ROUILLON (titulaire)
» Didier GUEREMY (suppléant)

Les syndicats intercommunaux :

Titulaires Suppléants
M. GUEREMY M. FELBOM
SIVOM de la MME BELOUAH MME ROUILLON
Boucle
MME LEROUX MME LONARDI
- MME ROUILLON M. LE MASSON
MME DELPEUCH MME BELOUAH

Les commissions municipales :

Titulaires Suppléants
M. MAETZ
Mme DELPEUCH
M. BONNET Mme CARRE
Commission Mme ROUILLON
Mme NANOUX
Personnel - Organisation Mme de MENGIN
M. GRIPOIX FONDRAGON
M. GLUCK Mme POLITIS
M. de CHAMBORANT Mme CABOSSIORAS
Titulaires Suppléants
| Mme ROUILLON
o | M. LE MASSON
Commission Mme DELPEUCH Mme DORO
| M. FELLBOM

Affaires scolaires,
périscolaires - Petite
enfance et Famille -

Mme BELOUAH

Mme de MENGIN

Sports et Jeunesse M. MOLLY-MITTON FONDRAGON
M. GROUCHKO Mme POLITIS
Mme CABOSSIORAS M. de CHAMBORANT
Titulaires Suppléants
Mme NANOUX
Commission M. ASSOUS
o Mme ROUILLON Mme DELPEUCH
Urgences sanitaires Mme CARRE
(inst/tuée pour toute la période Mme DORO
de la crise sanitaire) M. GRIPOIX Mme PONCELET
Mme POLITIS M. GLUCK
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| M. de CHAMBORANT | M. BURG

Titulaires Suppléants
M. MAETZ o
Mme CARRE
Mme LE ROUX Mme BELOUAH
Commission M. MANDAGARAN
Finances - Budget M. GUEREMY =
M. GOETSCHY Mme PONCELET
M. GROUCHKO M. GLUCK
Mme CABOSSIORAS M. de CHAMBORANT

Titulaires Suppléants
Mme ROMAN
Commission M. FAOUSS -

‘Mme LONARDI M. VIDAL

Transition écologique - | M. ASSOUS M|

Espaces verts et Mme BRAUN-PIVET
Environnement - Sécurité - | Mme PONCELET M. GRIPOIX
Circulation - Transports M. GLUCK M. GROUCHKO

M. de CHAMBORANT M. BURG

Apres avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire, le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré au
scrutin public, a l'unanimité :

DESIGNE les représentants suivants de la Ville aux instances dont elle est membre :

L’association du comité de jumelages (12 représentants du Conseil municipal)

» Martine NANOUX » Patrick VIDAL

» Ludovic MAETZ » Sabine DELPEUCH

» Didier GUEREMY » Jean-Philippe ASSOUS

» Catherine LE ROUX » Jean-Paul GOETSCHY

» Virginie DORO » Frangois GLUCK

» Monica LONARDI » Stéphanie CABOSSIORAS
L’institut Alain (8 représentants du Conseil municipal)

» Olivier BONNET » Patrick VIDAL

» Didier GUEREMY » Thibaut GRIPOIX

» Anne VICQ-APPAS » Catherine POLITIS

» Nabil FAOUSSI ~ Bertrand BURG

Le conseil d’administration du Collége du Cédre (1 titulaire et 1 suppléant)
» Julie ROMAN (titulaire)
» Sabine DELPEUCH (suppléante)

Le conseil d’administration du Lycée Alain (1 titulaire et 1 suppléant)
~ Sabine DELPEUCH (titulaire)
» Julie ROMAN (suppléante)

LES CONSEILS D’ECOLES (1 titulaire et 1 suppléant)

Ecole maternelle Charmettes
~ Salma BELOUAH (titulaire)
» Nabil FOUSSI (suppléant)
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Ecole maternelle Princesse
» Patrick VIDAL (titulaire)
» Louis LEMASSON (suppléant)

Ecole maternelle La Borde
~ Gabrielle CARRE (titulaire)
» Anne VICQ-APPAS (suppléant)

Ecole maternelle du Centre
» Monica LONARD! {titulaire)
» Martine NANOUX (suppléant)

Ecole maternelle Cygnes
» Catherine LE ROUKX (titulaire)
» Didier GUEREMY (suppléant)

Ecole élémentaire Pasteur
» Catherine LE ROUX (titulaire)
» Bruno CORADETTI (suppléant)

Ecole élémentaire Pallu
» Jean Philippe ASSOUS (titulaire)
» Ludovic MAETZ (suppléant)

Ecole élémentaire Princesse
» Brice ALLEMAN (titulaire)
» Olivier BONNET (suppléant)

Ecole élémentaire Merlettes

» Julie ROMAN (titulaire)
» Sabine DELPEUCH (suppléant)

Les syndicats intercommunaux :

Titulaires Suppltéants
M. GUEREMY M. FELBOM
SYOM den g MME BELOUAH Mme NANOUX
Boucle
MME LEROUX MME LONARDI
SICGP MME BELOUAH M. LE MASSON
MME DELPEUCH MME LONARDI

Les commissions municipales :

Titulaires Suppléants
M. MAETZ
Mme DELPEUCH
M. BONNET | Mme CARRE
Commission Mme LONARDI
Mme NANCUX
Personnel - Organisation Mme de MENGIN
M. GRIPOIX FONDRAGON
M. GLUCK Mme POLITIS
M. de CHAMBORANT Mme CABOSSIORAS
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Affaires scolaires,

Mme BELOUAH

Titulaires Suppléants
Mme ROMAN
o Mme CARRE
Commission Mme DELPEUCH Mme DORO
M. FELLBOM

périscolaires - Petite
enfance et Famille -
Sports et Jeunesse

M. MOLLY-MITTON

Mme de MENGIN
FONDRAGON

M. GROUCHKO

Mme POLITIS

Mme CABOSSIORAS

M. de CHAMBORANT

Titulaires Suppléants
Mme NANOUX
Commission M. ASSOUS
Mme LONARDI Mme DELPEUCH
Urgences sanitaires | Mme CARRE

Mme DORO

(instituée pour toute la période | M. GRIPOIX Mme PONCELET

de la crise sanitaire) Mme POLITIS M. GLUCK

M. de CHAMBORANT M. BURG

Titulaires

Suppléants

M. MAETZ

M. ALLEMAN

Mme LE ROUX

Mme BELOUAH

Commission M. MANDAGARAN
Finances - Budget M. GUEREMY
M. GOETSCHY Mme PONCELET
M. GROUCHKO _ M. GLUCK
Mme CABOSSIORAS M. de CHAMBORANT
Titulaires Suppléants
Mme DORO
Commission M. FAOUSSI
Transition écologique - Mme LONARDI M. VIDAL
Espaces verts et M. ASSOUS
Environnement - Sécurité - | Mme BRAUN-PIVET
Circulation - Transporis Mme PONCELET M GRIPOIX
M. GLUCK M. GROUCHKO
M. de CHAMBORANT M. BURG
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1283-03 RIFSEEP - MISE EN CEUVRE DU COMPLEMENT INDEMNITAIRE ANNUEL

Monsieur le Maire rappelle aux membres du Conseil municipal qu'il appartient a I'assemblée
délibérante de fixer dans les limites prévues par les textes susvisés, la nature, les conditions
d'attribution et le taux moyen des indemnités applicables a ces personnels.

Le RIFSEEP a été institué par la délibération n° 1279-15 susvisée avec la mise en place de
lindemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) indemnité ayant vocation a valoriser
Fensemble du parcours professionnel des agents.

Ce cadre général a été complété par la délibération n° 1281-14 susvisée fixant les groupes de
fonctions et plafonds d’IFSE par groupes.

La prochaine étape consiste aujourd’hui & mettre en ceuvre la part dite variable le Comp!ément
indemnitaire annuel (CIA).

Le CIA a un caractere complémentaire, la part CIA ne doit pas excéder celle de I'IFSE.

Il est versé en fonction de 'engagement professionnel et de la maniére de servir qui se fondent sur
I'entretien professionnel annuel. Les critéres de versement du CIA sont laissés a la libre appréciation
des coliectivités territoriales mais I'engagement professionnel et la maniére de servir de lagent
doivent étre appréciés sur la base des critéres de I'entretien professionnel.

Sont appréciés et/ou abordés avec pour base d'échange la fiche de poste actuelle et a venir :
— L’atteinte des objectifs,
— Latenue générale du poste a I'aide d’une grille précise,
— Les points forts, les axes d’évolution, points d’amélioration, faits marquants de l'année,
— Les objectifs de 'année & venir,
— Les formations bilan de I'année et formation a venir,
— Les perspectives d’évolution professionnelle,

L'évaluation professionnelle s’achéve par une appréciation générale de I'évaluateur.
Le versement du CIA peut étre mensuel, semestrie! ou annuel.

Le CIA n'est pas automatiquement reconductible d’une année a l'autre, puisqu’il est lié a la maniére
de servir.

Les attributions individuelles du CIA peuvent étre comprises entre 0 % et 100 % du montant maximail
fixé pour chaque groupe de fonctions au sein des arrétés ministériels précités.

A ce jour, une prime variable liée a 'engagement professionnel, appelée prime de résultat,
existe déja dans notre cadre indemnitaire, la mise en ceuvre du CIA consiste, a ce jour, a la
transposer pour les cadres d’emplois qui y sont éligibles.

Le CIA se substitue a la prime de résultat.

Le CIA répond aux mémes objectifs que la prime de résultat a savoir valoriser I'engagement
professionnel et la maniére de servir.

Le cadre général de cette prime est le suivant :

- Bénéficiaires : agents titulaires et contractuels permanents, toutes filieres (environ 280
agents)
Periodicité de versement : annuelle, au mois de mars qui suit I'année évaluée
Modalités de calcul de son montant : montant égal & un pourcentage du traitement brut
mensuel de l'agent (traitement de base indiciaire + indemnité de résidence + nouvelle
bonification indiciaire le cas échéant)
Lien entre 'entretien professionnel et son montant :

034
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L'évaluation professionnelle prévoit ces niveaux d’évaluation =>

Niveau 1 (excellent) = 65 % du traitement de base indiciaire mensuel

Niveau 2 (trés bon) = 50 % du traitement de base indiciaire mensuel

Niveau 3 (bon) = 35 % du traitement de base indiciaire mensuel

Niveau 4 (a améliorer) = 20 % du traitement de base indiciaire mensuei

Niveau 5 et 6 (insuffisant et trés insuffisant) = pas de prime de résultat

Enfin, un coefficient correcteur peut étre appliqué de + ou -5 %.
Monsieur le Maire expose ainsi a 'assembiée qu'il est envisagé d'instituer le CIA, composante
variable du RIFSEEP, comme suit :

1) Les bénéficiaires

Le RIFSEEP est attribué :

» Aux agents titulaires et stagiaires a temps complet, temps non complet ou a temps partiel
(au prorata de leur temps de travail) ;

» Ce régime sera également appliqué aux agents contractuels relevant de l'article 136 de la
loi du 26 janvier 1984 et occupant un emploi au sein de la commune, & temps complet, non
complet ou & temps partiel (au prorata de leur temps de travail).

Bénéficieront du CIA, les cadres d’emplois et emplois éligibles réglementairement (cf. annexe de la
présente délibération).

Ne sont pas concernés par le RIFSEEP (non éligibles) :
» Les agents vacataires ;
Les agents contractuels en contrat de droit privé (contrats aidés, apprentis) ;

Les agents de Police municipale et les cadres d’emplois des professeurs d’enseignement
artistique et assistants d’enseignement artistique.

Y VvV

2) Modalités d’attribution individuelle

Le montant individue! attribué au titre du CIA sera librement défini par l'autorité territoriale, sur la
base du compte rendu d’entretien professionnel, dans la limite des plafonds réglementaires (cf.
annexe de la présente délibération).

3) Conditions de versement

Le CIA fera I'objet d’un versement annuel en mars de I'année qui suit I'évaluation professionnelle.

4) Modulation du CIA du fait des absences

La part liée aux résultats a vocation a étre réajustée, aprés chaque évaluation annuelle, pour tenir
compte de Iatteinte des objectifs et de la maniére de servir, appréciées au titre de la période
antérieure.

Dans ce cadre, il appartient & la hiérarchie sous le contrdle de la direction générale d'apprécier si
I'impact du congé sur l'atteinte des résultats, eu égard notamment a sa durée et compte tenu dela
maniére de servir de 'agent, doit ou non se traduire par un ajustement a la baisse I'année suivante.

Ce dispositif permet ainsi de valoriser une personne qui, en dépit d’'un congé, s’est investie dans
son activité et a produit les résultats escomptés.

10134
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Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Perscnnel -
Organisation » en date du 30 novembre 2021,

Aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur le Maire, le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, a
P'unanimité :

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous les documents afférents a la mise en place du CIA,

PRECISE que les crédits prévus au budget 2022, chapitre 012, tiennent compte de ces
modifications.

1283-04 REPRISE EN GESTION DIRECTE DE L’ACTIVITE D’ENTRETIEN DES LOCAUX
COMMUNAUX

La collectivité souhaite reprendre en gestion directe l'activité de nettoyage des batiments
communaux a compter du 1er janvier 2022.

Seize salariés (un temps complet, quinze temps non complet), travaillant aujourd’hui pour le compte
de la société Europe Services Propreté (ESP), sont affectés a cette activité de nettoyage des locaux
communaux.

En application de l'article L1224-3 du Code du travail, les contrats de travail proposés reprendront
les clauses substantielles du contrat dont les salariés sont titulaires : la nature et la durée du contrat,
le temps de travail, 'ancienneté, les missions proposées et la rémunération.

Conformément a l'article L1224-3 du Code du travail, ces seize salariés se verront proposer un
contrat a durée indéterminée qui reprendra les clauses substantielles de leur contrat de travail, et ce
a compter de la date du transfert.

Les missions du poste, conditions de travail, qualifications et 'ancienneté acquise au titre du contrat
aupres du précédent employeur feront également 'objet d’'une reprise.

Monsieur le Maire précise aux membres du Conseil Municipal que la rémunération percue par les
salariégs au moment du ftransfert sera maintenue, et quelle ne sera pas manifestement
disproportionnée a celle des agents de la collectivité de qualification équivalente exercant des
fonctions analogues. Ce nouveau personnel sera éligible au régime indemnitaire, au méme titre que
les agents titulaires et contractuels de la collectivite.

Monsieur le Maire rappelle également aux membres du Conseil Municipal que les emplois de chaque
collectivité sont créés par son organe délibérant.

Dans le cadre de cette reprise en interne de l'activité de netioyage et d’entretien des batiments
communaux, il est donc nécessaire de procéder a l'actualisation suivante du tableau des emplois,

en créant les seize (16) emplois au sein du service Aménagement — Espaces publics —
Environnement de la Direction des Services Technigues.

Il est donc proposeé de créer, a compter du 1° janvier 2022 :

» Quinze (15) emplois d’agent d’entretien a temps non complet,

» Un (1) emploi d'agent d'entretien a temps complet.
Ces emplois, de niveau hiérarchique catégorie C, releveront de la filiere technique, cadre d'emplois
des adjoints techniques territoriaux, grade adjoint technique territorial.

Le traitement sera calculé par référence a la grille indiciaire des adjoints techniques territoriaux.
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Monsieur le Maire expose ainsi & 'assemblée que le tableau des emplois de la Ville sera modifié
comme suit :

orilkne Dont Variation G Dont
Grade d’emplois NG M2y ) d’emplois NG
avant décision prop aprés décision

Adjoint technique 56 il +16 72 16 ’

Considérant que le Comité Techniqgue Commun a rendu un avis favorable, lors de sa séance du 30
novembre 2021, sur ce projet de reprise en gestion directe de l'activitt menage des locaux
communaux,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire, le Conseil municipal apres en avoir délibere, par
22 voix pour (majorité municipale) et 11 voix contre (groupes « Agir pour le Vésinet », « Le Vésinet
notre Ville » et « Le Vésinet pour vous ») :

APPROUVE d’une part le changement de mode de gestion du service, d’autre part les conditions
de reprise des agents concernés par ce projet de reprise,

APPROUVE Iéligibilité au régime indemnitaire des agents concernés par la présente reprise,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer I'ensemble des documents nécessaires a I'execution de la
présente délibération,

AUTORl’SE Monsieur le Maire a créer les emplois susmentionnés, modifiant le tableau des emplois
en conséquence :

> Nombres de postes ouverts au tableau des emplois avant modifications : 334

> Nombre de créations de postes : 16 (1 temps complet, 15 temps non complet)

» Nombre de postes ouverts au tableau des emplois aprés modifications : 350

AUTORISE Monsieur le Maire a signer les arrétés individuels, les contrats de travail et tous les
documents afférents aux recrutements des agents considéres.

1283-05 ADOPTION DU PROJET D’ETABLISSEMENT 2022-2026 DU CONSERVATOIRE
MUNICIPAL GEORGES BIZET

Monsieur Didier GUEREMY expose a I'assemblée que le Conservatoire municipal Georges Bizet,
de Musique, Danse et Art Dramatique comme tout établissement d’enseignement public classé ou
non et privé recevant des subventions, doit étre doté d’un Projet d’Etablissement.

Ce projet a pour but de :

- Décrire les missions, actions pédagogiques et artistiques menées en faveur du développement des
pratiques musicales, chorégraphiques et théatrales,

- Définir les orientations et objectifs pour les 4 années a venir.

Il s’appuie sur une concertation avec les différents acteurs de I'établissement (enseignants,
personnel administratifs, usagers, élus) et permet grace a un état des lieux actuel d’établir une
projection sur la durée du projet.

Il met 'accent sur 5 axes majeurs nationaux adaptés a chaque territoire dans ledit Projet :
- Mettre 'accent sur les Pratiques Collectives (Orchestre, Ensembles, Chorales)
- Globaliser la Formation
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- Renforcer le lien avec les Pratiques Amateurs
- Renforcer les liens avec les établissements scolaires et périscolaires
- Renforcer la place de la Culture Musicale

Les axes d’enseignements définis pour le Conservatoire municipal Georges Bizet sont :

- Continuer a dispenser des enseignements artistiques de qualité en mettant les éléves en situation
de « musiciens, danseurs, acteurs ».

- Placer les pratiques coliectives et individuelles au centre de I'enseignement tout en y intégrant les
spécificités et le projet de I'éléve.

- Poursuivre une démarche d'établissement citoyen formant des artistes amateurs, acteurs de la vie
locale et du territoire

- Faire du Conservatoire un élément moteur du rayonnement culturel de la Ville. Participer a I'action
culturelle locale et développer les partenariats avec les structures culturelles de la Ville
(Bibliotheque, Théatre..), les associations locales, 'Education Nationale, les autres établissements
d’enseignements artistiques, les structures sociales de la commune

- Donner au Conservatoire un role de pdle ressource auprés de la population.

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Développement
économique et Innovation — Tourisme — Culture et Associations, Communication, Evénementiel »
en date du 6 décembre 2021,

Apres avoir entendu I'exposé de Didier GUEREMY, Maire adjoint en charge de la Vie Culturelle et
Associative, des Conseils de Quartiers et des Jumelages, le Conseil municipal aprés en avoir
délibéré a 'unanimité :

APPROUVE le projet d'établissement 2022-2026 pour le conservatoire Georges Bizet.

1283-06 CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE MOYENS ENTRE LA VILLE ET LA SOCIETE
PUBLIQUE LOCALE « CULTURE LOISIRS ARTS ET SPECTACLES »

Monsieur Didier GUEREMY rappelle & I'assemblée que par délibération n°1251-01 du Conseil
municipal en date du 23 mars 2017, il a été décidé de la création d’une Société publique locale (SPL)
dénommeée Culture Loisirs Arts et Spectacles (CLAS) entre les communes du Vésinet et de Chatou,
pour la gestion des équipements culturels situés sur le territoire exclusif du Vésinet.

La SPL a pour but de satisfaire aux objectifs suivants :

» directement ou indirectement, la gestion matérielle et financiére de I'activité du théatre Alain
Jonemann et du cinéma Jean Marais situés au Vésinet et des éventuelles autres salles de
théatre, concert et de cinéma des collectivités actionnaires qui Iui seraient concédées,
Iexploitation, la programmation, la production (le cas échéant) et la diffusion des spectacles
qui seront proposés dans ces salles, I'encaissement des recettes afférentes a ces
spectacles, l'achat ou la vente de tout produit ou service susceptible de faciliter ou de
développer cette exploitation ;

» lorganisation d'événements artistiques, culturels, pédagogiques ou commerciaux de qualité
dans les locaux qui lui sont concédés ;

» le concours a la mise en ceuvre de la politique culturelle des collectivités territoriales
actionnaires, notamment en organisant des spectacles ou réunions pédagogiques a
destination des éleves des établissements scolaires des collectivités actionnaires, ou en
organisant en partenariat avec les collectivités actionnaires des événements culturels ;

» de fagon générale, la reéalisation de toute opération financiére, commerciale, technique ou
juridique contribuant a la réalisation de cet objet ou susceptible d'en faciliter la réalisation.

La SPL s'engage par ailleurs a développer et entretenir des liens étroits avec les
associations ou organismes dont i'objet a trait & I'action artistique, sociale ou culturelle
sur le territoire de la commune et dans le périmétre de l'intercommunalité a laquelle elle
appartient.
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Impliquée dans le développement artistique et culturel local, attachée a une politique culturelle
ambitieuse et financierement maitrisée, soucieuse d'optimiser la gestion de ses équipements
culturels et consciente de la nécessaire recherche de coopération et de mutualisation dans le cadre
intercommunal, la Ville du Vésinet considére que le projet porté par la SPL s'inscrit dans le cadre de
ses propres objectifs en matiére de politique culturelle et décide de soutenir cette action.

La Ville contribue financiérement & la mise en ceuvre de ce projet d'intérét géneral par le versement d'une
subvention a la SPL.

Monsieur Didier GUEREMY expose & 'assemblée que l'autorite administrative qui attribue une
subvention dépassant un seuil fix¢ par décret (23 000 €) doit conclure une convention avec
I'organisme de droit privé qui en bénéficie, définissant l'objet, le montant et les conditions d'utilisation
de la subvention attribuée.

Monsieur Didier GUEREMY rappelle que la subvention accordée en 2021 se monte a 695 000€.

Afin de réglementer les relations entre la Ville et la SPL, une convention d’objectifs et de moyens
doit étre signée.

Le projet de convention proposé précise la liste des documents et justificatifs demandés & la SPL. I
fixe les modalités de la demande de subvention et de son versement, les engagements de la SPL
et le contréle exercé par la Ville.

La convention est prévue pour une durée de trois ans, a compter de la date de la signature.

Considérant la présentation du projet de délibération lors de la commission « Développement
économique et Innovation — Tourisme — Culture et Associations, Communication, Evénementiel »
en date du 6 décembre 2021,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Didier GUEREMY Maire adjoint en charge de la Vie
Culturelle et Associative, des Conseils de Quartiers et des Jumelages, le Conseil municipal apres
en avoir délibéré a 'unanimité :

APPROUVE les termes de la convention d’objectifs et de moyens entre la Ville et la SPL jointe en
annexe du présent projet de délibération,

AUTORISE Monsieur le Maire ou le Maire adjoint délégué a signer ladite convention ainsi que tout
document y afférent.

1283-07_ CONVENTION D’OCCUPATION TEMPORAIRE DU DOMAINE PUBLIC COMMUNAL
ENTRE LA VILLE ET LA SOCIETE PUBLIQUE LOCALE « CULTURE LOISIRS ARTS ET
SPECTACLES »

Monsieur Didier GUEREMY rappelle a 'Assemblée que par délibération n°1251-01 du Conseil
municipal en date du 23 mars 2017, il a été décide de la création d’une Société publique locale (SPL)
dénommeée Culture Loisirs Arts et Spectacles (CLAS) entre les communes du Vésinet et de Chatou
pour la gestion des équipements culturels situés sur le territoire exclusif du Vésinet.

La SPL, par son action, contribue & l'animation culturelle locale en offrant notamment un choix de
spectacles (cinéma, théatre, etc.) a destination de tout public, alliant I'exigence de qualité et
['accessibilité.

Cette action a une utilité publique avérée, dans la mesure o elle s'exerce au bénéfice de I'ensemble
des Vésigondins et des villes actionnaires et participe au développement et au rayonnement
culturel du Vésinet.

La SPL s'engage par ailleurs a développer et entretenir des liens étroits avec les
associations ou organismes dont I'objet a trait a I'action artistique, sociale ou culturelle
sur le territoire de la commune et dans le périmétre de Iintercommunalité a laquelle elle
appartient.
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C'est pourquoi la Ville souhaite autoriser que I'ensemble immobilier lui appartenant sis 59 boulevard
Carnot au Vésinet (théatre/cinéma) soit mis & disposition de la SPL CLAS a titre gratuit, en
considération de I'action et des objectifs poursuivis par cette derniére.

Monsieur Didier GUEREMY rappelle & 'assemblée que I'article L.2122-1 du Code général de la
propriété des personnes publiques dispose que nul ne peut, sans posséder un titre I'y habilitant,
occuper une dépendance du domaine public d'une personne publique ou l'utiliser dans des limites
dépassant le droit d'usage qui appartient a tous.

Afin de reglementer les relations et le partenariat entre la Ville et la SPL, une convention d’occupation
temporaire du domaine public communal fixant les modalités de mise & disposition des locaux
municipaux par la Ville et définissant les conditions d'utilisation de ceux-ci par la SPL doit étre établie.

Le projet de convention proposé présente clairement les engagements mutuels de la Ville du Vésinet
et de la SPL, ainsi que les éléments précis pris respectivement en charge par chacun.

La convention est prévue pour une durée de trois ans, a compter de la date de la signature.
Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Développement
économique et Innovation ~ Tourisme — Culture et Associations, Communication, Evénementiel »
en date du 6 décembre 2021,

Apres avoir entendu I'exposé de Monsieur Didier GUEREMY, Maire adjoint en charge de Vie
Culturelle et Associative, des Conseils de Quartiers et des Jumelages, le conseil municipal, aprés

en avoir délibéré, a 'unanimité :

APPROUVE les termes de la convention d’occupation temporaire du domaine public communal
entre la Ville et la SPL CLAS, annexée au présent projet de délibération,

AUTORISE Monsieur le Maire ou le Maire adjoint délégué a signer ladite convention ainsi que tout
document y afférent.

1283-08 DEROGATIONS AU REPOS DOMINICAL DES COMMERCES POUR L’ANNEE 2022

Monsieur Olivier BONNET rappelle aux Conseillers municipaux que I'article L.3132-26 du Code du
travail, modifie par la loi n°2016-1088 du 8 aolt 2016, prévoit que, dans les établissements de
commerce de détail ou le repos dominical a lieu normalement le dimanche, ce repos peut étre
supprimé les dimanches désigneés, pour chaque commerce de détail, par décision du Maire prise
aprés avis du Conseil municipal.

Le nombre de ces dimanches ne peut excéder douze par an. La liste des dimanches est arrétée
avant le 31 décembre pour 'année suivante. Lorsque le nombre de ces dimanches excéde cing, la
décision du Maire est prise aprés avis conforme de I'établissement public de coopération
intercommunale a fiscalité propre dont la Commune est membre. A défaut de délibération dans un
délai de deux mois suivant sa saisine, cet avis est réputé favorable.

Conformément & l'article précite, le Conseil municipal est ainsi invité a émettre un avis favorable
concernant l'ouverture exceptionnelle des commerces de détail pour cing dimanches de 'année
2022.

Pour ce qui est des dimanches au-dela de cing, la décision du Maire ne sera effective qu'aprés avis
conforme de la Communauté d'Agglomération Saint Germain Boucles de Seine, qui sera consultée
parallélement au vote du Conseil municipal.

En ce qui concerne 'ensemble des commerces de détail, pour I'année 2022, il est proposé le
calendrier des ouvertures dominicales suivant :
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» Cinq dates relévent de la seule décision du Conseil municipal :

9 janvier (pré-solde)

13 février (Saint Valentin)
29 mai (Féte des méres)
19 juin (Féte des peres)
26 juin (Soldes d’été)

» Sept dates nécessitent 'avis conforme du Conseil communautaire :

3 juillet (période de solde)
28 aolt (pré rentrée)
4 septembre (rentrée)
27 novembre (Black Friday)
4 décembre (1° dimanche avant Noél)
e 11 décembre (2°™ dimanche avant Noél)
e 18 décembre (3™ dimanche avant Noél)

Considérant qu'il revient au Maire, aprés l'avis du seul Conseil municipal pour 5 dimanches par an
et de lavis conforme du Conseil communautaire au-dela, d’accorder des dérogations pour
'ouverture des commerces de détail dans la limite de 12 dates par an,

Considérant que la liste des dimanches doit étre arrétée avant le 31 décembre pour 'année
suivante,

Considérant que I'ouverture des commerces le dimanche aura des retombées économiques sur le
territoire,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Olivier BONNET, 1° Maire-Adjoint en charge du
Développement Economique, de I'lnnovation et des Affaires Générales, le Conseil municipal, apres
en avoir délibéré, a 'unanimité :

EMET un avis favorable sur le calendrier d’ouverture dominicales des commerces pour 'année
2022,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document et a procéder a toute demarche en vue
d’accorder lesdites dérogations au repos dominical des commerces.

1283-09 BOURSES COMMUNALES

Madame Julie ROMAN rappelle que, chaque année, la Ville attribue des bourses scolaires
communales aux familles les moins favorisées qui en font la demande, selon des criteres de revenus
et en fonction du niveau d’étude de leurs enfants. Ces bourses ont été maintenues par la Ville du
Vésinet, alors qu'elles nexistent pas dans les autres communes de la Boucle.

Les conditions d’attribution de I'aide sont les suivantes :

> elle est destinée aux éléves des colléges, des lycées et de 'enseignement supérieur dont la
famille réside depuis au moins un an au Vésinet au 1% janvier de 'année scolaire ;

» elle est accordée exclusivement pour les éléves scolarisés dans un établissement sous
contrat avec I'Etat ;

> elle est accordée deux fois maximum pour I'enseignement supérieur et I'étudiant doit étre
agé au maximum de 25 ans ;

> elle est attribuée sous conditions de revenus, selon le quotient familial ;
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» la demande doit étre formulée par la famille pour I'éléve ou I'étudiant.

Le quotient familial est calculé comme suit :

(1/12 revenus annuels N-1) + prestations familiales mensuelles
Nombre de personnes composant le foyer

It est a noter que les aides personnalisées au logement ne sont pas prises en considération dans le
calcul du quotient familial.

Pour I'année scolaire en cours, il est proposé de maintenir inchangés les trois tranches de quotient
ainsi que les montants :

Quotient familial Niveau d’étude Montant
College 592 €
Inférieur a 350 € Lycee 767 €
Enseignement supérieur 895 €
College 374 €
de 351 €3 639 € Lycée 481 €
Enseignement supérieur 570 €
College 186 €
de 640 € 2 832 € Lycée 245 €
Enseignement supérieur 282 €

Madame Julie ROMAN rappelle que, pour les éléves ou étudiants en situation de garde alternée
officialisée par un jugement, la bourse communale attribuée au parent demandeur est divisée par
deux.

Apres avoir entendu I'exposé de Madame Julie ROMAN, Adjointe au maire en charge de la
Transition écologique, du Site, de 'Environnement et du CMJ, le Conseil municipal, aprés en avoir
délibéré, a 'unanimité :

APPROUVE les montants des bourses scolaires attribuées par la Ville du Vésinet, pour 'année
scolaire en cours, conformément au tableau ci-dessus,

AUTORISE Monsieur le Maire ou le Maire adjoint délégué a signer tout document y afférent.

1283-10 APPROBATION DU CONTRAT TRAME VERTE ET BLEUE

Le contrat Eau, Trame verte et bleue, climat 2020/2024, est un outil de planification pluriannuel
qui engage les parties qui 'adoptent sur les enjeux eau, biodiversité, climat au sein de leur territoire.
Il s'inscrit dans une démarche pour la préservation des ressources en eau, la protection et la
restauration de la biodiversité et de la nature en ville ainsi que I'adaptation au changement
climatique.

Cette démarche est soutenue par trois partenaires : 'agence de I'eau Seine-Normandie, le
Conseil Régional d'ile-de-France et la Métropole du Grand Paris. De plus, I'association Espaces
porte I'animation du Contrat.

Le contrat porte sur la période 2020-2024 et est signé a ce jour par 45 partenaires : 5
départements, 6 intercommunalités (dont la CASGBS), 7 syndicats, 1 association, 7 établissements
publics et 19 villes (dont Houilles, Saint-Germain-en-Laye, Rueil-Malmaison, Montesson, Versailles
et Saint-Cloud).
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Aujourd’hui, comme les villes du Mesnil-le-Roi, de Port-Marly, Maisons-Laffitte et Mareil-Marly,
il est donné la possibilité au Vésinet de signer un avenant a ce contrat pour la période 2022-2024,
nous engageant a agir sur 4 grands enjeux :

A) Eaux de pluie : Gérer a la source les eaux pluviales et lutter contre les Tlots de chaleur ;
B) Ressource : Améliorer la performance de gestion des eaux usées, économiser et protéger la

ressource ;
C) Milieux naturels : Restaurer le milieu naturel et poursuivre la mise en ceuvre d’'une Trame

verte et bleue régionale ;
D) Sensibilisation ; Sensibilisation, éducation a l'environnement, suivi et coordination des

actions.

Pour adhérer a ce contrat, il est également nécessaire de signer 'engagement pour 'adaptation au
changement climatique dans le domaine de l'eau de I'Agence de I'Eau du Bassin Seine-Normandie.
Sa signature atteste de la prise de conscience de la commune des enjeux du changement climatique
sur la ressource en eau et de la mise en place d’'une démarche de conservation et restauration de

celle-ci.
Il est a noter que :
- L’adhésion au Contrat est gratuite,

- Ladhésion permet de bénéficier de financements prioritaires de I'agence de I'eau Seine-
Normandie et de la Région lle-de-France,

- L'adhésion permet de bénéficier également de I'accompagnement technique de la cellule
d'animation et de bénéficier des retours d'expérience diffusés lors des comités de pilotage
ou ateliers organisés par la cellule,

- L’engagement pris par la ville sur le plan d'actions ne comporte pas de pénalités financieres
si les actions ne sont pas réalisées.

Neuf projets sont potentiellement réalisables sur la période 2023-2024. Ces projets sont annexes a
la présente délibération.

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission Transition
écologique, espaces verts et environnement- sécurité, circulation, transports en date du 3 décembre
2021,

Aprés avoir entendu 'exposé de Madame Julie ROMAN, Maire adjoint en charge de la transition
écologique, du site, de 'environnement et du Conseil Municipal des Jeunes, le Conseil municipal,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité :

- APPROUVE le Contrat Eau, Trame verte et bleue, Climat des Plaines et coteaux de la
Seine centrale urbaine 2020/2024 ;

_ S’ENGAGE a respecter les objectifs et les priorités du Contrat Eau, Trame verte et bleue,
Climat des Plaines et coteaux de la Seine centrale urbaine 2020/2024 et a mettre en ceuvre
les actions inscrites dans le plan d’action 2022/2024 annexé ;

. AUTORISE Monsieur le Maire a signer 'avenant n°1 au contrat ;

. APPROUVE la déclaration d’'engagement annexée a la présente délibération pour
ladaptation au changement climatique du bassin Seine-Normandie ;
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APPROUVE la charte trame verte et bleue Plaines et coteaux de la Seine centrale
urbaine ;

AUTORISE Ie Maire a prendre les mesures nécessaires a I'exécution de la présente
délibération et a signer tous les documents afférents.

1283-11 MISE A JOUR DE L’AUTORISAT!ION DE PROGRAMME ET CREDITS DE PAIEMENT
POUR L'OPERATION ZAC PRINCESSE

Monsieur Ludovic MAETZ rappelle aux membres du Conseil municipal la délibération n°1274-07 du
conseil municipal du 29 juillet 2020 modifiée par la délibération n°1276-09 du conseil municipal du
25 novembre 2020 portant création d’'une autorisation de programme pour I'opération de la ZAC
Princesse.

Cette délibération a mis au vote les crédits de paiement sur les quatre années d’exercices
prévisionnels de l'opération, soit de 2020 & 2024.

Pour rappel, les autorisations de programme (AP) constituent la limite supérieure des dépenses qui
peuvent étre engagées pour le financement des investissements.

Elles demeurent valables sans limitation de durée jusqu'a ce qu’il soit procédé a leur annulation.
Elles peuvent étre révisées chaque année.

Les crédits de paiement (CP) constituent la limite supérieure des dépenses pouvant étre mandatées
durant I'exercice, pour la couverture des engagements contractés dans le cadre des autorisations
de programme.

Le budget de N ne tient compte que des CP de l'année.

La délibération initiale fixe I'enveloppe globale de la dépense ainsi que sa répartition dans le temps
et les moyens de son financement. Dés cette délibération, I'exécution peut commencer (signature
d’un marché par exemple).

Les crédits de paiement non utilisés une année doivent étre repris I'année suivante par délibération
du Conseil Municipal au moment de la présentation du bilan annuel d’exécution des AP/CP.
Toutes les autres modifications (révision, annulation, cléture) doivent faire l'objet d’une délibération.

La réalisation de I'opération ZAC Princesse en 2021 se concrétise de la maniére suivante

ZAC PRINCESSE Somme budgétée Somme réalisée Somme non utilisée

CHAPITRE 20 575 000,00 226 121,47 348 878,53
CHAPITRE 21 2 965 000,00 396 485,11 2568 514,89
CREDIT DE PAIEMENT 3 531 826,57 679 075,22 2909 219,99

Au regard des travaux complémentaires et de la réalisation budgétaire 2021, il convient de modifier
l'autorisation de programme et les crédits de paiement comme suit :

| Libellé AP/CP CP 2020 | CP 2021 | CP 2022 | cP 2023 | CP 2024 | APTOTAL |
ZAC PRINCESSE | 600000 | 679 075,22€ | 5100 000,00 | 3 000 000,00 | 1857 924,78 | 11 237 000,00
[ €] | €| €. € €
mémoire | 600 000 | 3 531 826,57 | 6 385 342,36 0,00€ | 0,00€ | 10517 168,93
APCP votée e | € € ‘ €
25/11/2020 1 | ‘ |

Le financement de 'opération de la ZAC PRINCESSE se décline de cette maniére :
- 8353 000¢€ de participation de Grand Paris Aménagement, déja pergu ;
1 843 000€ de FCTVA ;
1 041 0O00€ de reste a charge pour la commune du Vésinet.

le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, par 22 voix pour (majorité municipale) et 11 voix contre
(groupes « Agir pour le Vésinet », « Le Vésinet notre Ville » et « Le Vésinet pour vous ») !
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- APPROUVE la mise a jour de i"autorisation de programme pour I'opération de la ZAC Princesse,
et la répartition des crédits de paiement telle que présentée ci-dessus ;

- CHARGE le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires a l'exécution de la présente
délibération.

1283-12 ADMISSION EN NON VALEUR

Monsieur Maetz rappelle a I'assemblée que depuis le 1 janvier 2012, le compte 654

« pertes sur créances irrécouvrables » est subdivisé de la maniére suivante :
Compte 6541 « créances admises en non-valeur ». Elles sont prononcées par le conseil
municipal. Ces créances peuvent a tout moment faire 'objet d’une action en recouvrement
dés lors que le débiteur revient & meilleure fortune ;

- Compte 6542 « créances éteintes ». Ce compte enregistre les créances pour lesquelles

aucune action en recouvrement n'est possible. Leur irrécouvrabilité simpose ainsi a la
collectivité et au comptable. Ce sont des charges deéfinitives pour la collectivité.

Le trésorier du Vésinet a transmis une notification de I'état des créances a admettre en non-valeur
pour un montant de 57 565,72€, recouvrant des titres allant de 2009 jusqu’a 2016.

Etant donné qu’aucune inscription n’a été faite en non-valeur depuis 2018, sans inscrire par ailleurs
de provision pour risque, il est proposé au Conseil Municipal d’admettre en non-valeur le montant
de 57 565,72€ sur I'année pour 2021.

le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, par 30 voix pour (majorité municipale, groupes « Agir
pour le Vésinet » et « Le Vésinet notre Ville ) et 3 abstentions ( groupe « Le Vésinet pour vous »):

- ADMET en non-valeur la somme de 57 565,72€ ;
- CHARGE le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires a Pexécution de la présente

délibération.

1283-13 AUTORISATION D’ENGAGER, DE LIQUIDER ET DE MANDATER CERTAINES
DEPENSES D’'INVESTISSEMENT EN 2022 AVANT LE VOTE DES BUDGETS PRIMITIFS DE LA

VILLE

Monsieur Ludovic MAETZ rappelle & 'assemblée que, dans l'attente de 'adoption des futurs budgets
primitifs 2022 de la Commune (budget principal, et Stationnement), 'ordonnateur de la collectivité
est en droit de mettre en recouvrement les recettes a engager, de liquider et de mandater les
dépenses de la section de fonctionnement, dans la limite des crédits inscrits au budget de Fannee
2021.

Par ailleurs, le remboursement de la dette étant une dépense obligatoire, 'ordonnateur est
également en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités
de la dette venant a échéance, préalablement au vote des différents etablissements budgétaires
précités.

Enfin, le budget pouvant étre voté jusqu’au 15 avril, dans I'attente, I'exécutif de la collectivite
territoriale peut, sur autorisation de I'organe délibérant, engager, liquider et mandater les dépenses
d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent (non
compris les crédits afférents au remboursement de la dette).

En ce qui concerne le budget principal

Le total des crédits arrétés pour les chapitres 20 et 21, hors opération, était de 2 446 058,20 €.
Ainsi, une ouverture des crédits, a hauteur de 25 % des crédits, correspond pour 'année 2022 a
611 514,55 € hors opération 2021.
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Chapitre et | Désignation P+ DM 2021 | Ouverture a 25%
compte [ _ | Répartition/ compte
120 | Immobilisations incorporelles - | 410 616,00 | 102 654,00
21 | Immobilisations corporelles S | 2035442,20 508 860, 00 |
- Répartition pour les opérations : | S
N° et NOM CPERATION | 0 |
. 21002 — PADEL [ 96 000,00 | 24 000,00
- 21003 — VIDEOPROTECT!ON | 680 000,00 | 170 000,00 |
21004 — RENOVATION CENTRE VILLE _ 300 000,00 | ~ 75000,00
B 21006 — BUDGET PARTICIPATIF | 100 000,00 ~25000,00
- - 21007 - VOIRIE | 870 000,00 217 500,00 |

L'ouverture a hauteur de 25% des crédits pour chaque opération 2021 reconduite en 2022 se monte

a 903 342€ - - o o
| Chapitre et | ‘Désignation BP + DM 2021 | Ouverture a 25%
| compte - B Répartition / compte |
20 Immobilisations mcorporelles ' 410 616,00 | 102 654,00
21 T imn Immobilisations corporelles 2035442,20 | 508 860,55
. Répartition pour les opérations : | -
- N° et NOM OPERATION | [ |
B 21002 - PADEL | 96 000,00 24 000,00
21003 — VIDEOPROTECTION 680 000,00 B 170 000,00
21004 — RENOVATION CENTRE VILLE | 300 000,00 | 75 000,00
21006 — BUDGET PARTICIPATIF 100 000,00 25 000,00
L - 21007 - VOIRIE 870 000,00 217 500,00
! - 21008 — ECLAIRAGE PUBLIC 1 000 000,00 250 000,00
| 21009 — GYMNASE MATALOU 450 000,00 112 500,00
[ 21011 — EGLISE SAINTE MARGUERITE 67 371,09 16 842,00
21012 — CENTRE DE SOINS 50 000,00 12 500,00
| POUR INFORMATION TOTAL DES CREDITS OUVERTS TOUTES OPERATIONS 903 342,00

En ce qui concerne le budget Stationnement :

Le total des crédits arrétés pour le seul chapitre 21 du budget Stationnement était de 196 366,37

€.

Ainsi, une ouverture des crédits a hauteur de 25 % des crédits 2021 pour 'année 2022 correspond

a 49 091,59 € pour le chapitre 21.

Considérant la nécessité pour les établissements budgétaires de la Commune, du Stationnement
et de I'Assainissement de pourvoir & leur obligation réglementaire de continuité de service,

Considérant la nécessité pour la Ville de poursuivre, dés le début de 'année 2022, notamment, des

travaux de mise aux normes ou encore de sécurisation,

Considérant la nécessité pour le Stationnement d’engager, dés le début de 'année 2022, des

travaux de normalisation de son dispositif de parking,

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la commission « Finances —

Budget » en date du 7 décembre 2021,

Apres avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint délégué aux Finances, au
Budget et aux Achats publics, le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, par 27 voix pour (maJonte
municipale et groupe « Agir pour le Vésinet ») et 6 voix contre ( groupes « Le Vésinet notre Ville »

et « Le Vésinet pour vous ») :

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a engager, liquider et mandater, des crédits
d'investissement au début de I'exécution budgétaire 2022 et préalablement au vote et a Padoption

des futurs budgets primitifs comme suit :

BUDGET PRINCIPAL
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1000 000,00 | 250 000,00

21009 — GYMNASE MATALOU 450 000,00 ~ 112/500,00
21011 — EGLISE SAINTE MARGUERITE 67 371,09 16 842,00
l 21012 - CENTRE DE SOINS 50 000,00 12 500,00

BUDGET ANNEXE STATIONNEMENT

49 091,59 € pour le chapitre 21.

S’ENGAGE a prendre en compte les crédits correspondants sur les chapitres concernés, dans la
cadre du vote des budgets primitifs 2022 de la Commune, et du Stationnement.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant & signer tout document relatif a la

présente délibération.

1283-14 RAPPORT 2021 DE LA COMMISSION LOCALE D’EVALUATION DES CHARGES
TRANSFEREES

Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint délégué aux finances, au budget et aux achats publics,
rappelle que le transfert de compétences doit donner lieu a une évaluation des charges transférees.
Avec le transfert des compétences eau, assainissement et eaux pluviales urbaines au 1°¢" janvier
2020, la CLECT s’est réunie pour mener ce travail d’évaluation et a rendu son rapport le 30
septembre 2021.

Le rapport est joint a la délibération.
Ce dernier a abouti aux trois propositions suivantes :

Proposition n°1 : il est proposé de retenir les évaluations provisoires suivantes au titre des
charges transférées au 1er janvier 2020 en matiére d'Eau, d’Assainissement et d’Eaux pluviales
urbaines :

Eaux pluviales
urbaines

Assainissement

AIGREMONT 0 G 7567 7 567
BEZONS a O 88 653 88 695
CARRIERES SUR SEINE 0 [ 33000 33000
CHAMBOURCY ol 4] 37226 37226
CHATOU 0 o] 101 738 101 738
CROISSY SUR SEINE 0 4] 32031 32031
UETANG LA VILLE 0 G 43 257 43 257
HGOUILLES 0 O 81975 81973
LOUVECIENNES 0 G 47 611 47 611
MAISONS LAFFITTE Q & 80 GO0 80 000
MAREIL MARLY 0 G 25 357 26 357
MARLY LE ROI 0 G 107 183 107 183
LE MESHIL LE ROI 0 5} 16 043 16 043
MONTESSON 0 o #1231 92754
LE PECQ 0 4] 74 316 74 316
LE PORT MARLY 0 4 41338 41 333
SAINT GERMAIN EN LAYE 0 O 294 340 294 340
SARTROUVILLE 0 G 1323580 132 500
LE VESINET 0 g 53691 53 691
0 0 0 ’ q F

OTA

Proposition n°2 : il est proposé de reviser cette évaluation suite au vote du schéma directeur d’eaux
pluviales urbaines qui permettra d'identifier un programme pluriannuel d’investissement.

- Proposition n°3 : il est proposé de privilégier le levier fiscal & la minoration des attributions de
compensation comme source de financement des compétences transférées au 1er janvier 2020 afin
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de limiter les consequences budgétaires pour les communes et assurer une pérennité dans les
modes de financement desdites compétences a I'avenir.

Considérant que le projet a été présenté en commission des Finances du 7 décembre 2021,

Aprés avoir entendu I'exposé de Ludovic MAETZ, Maire adjoint délégué aux finances, au budget et
aux achats publics, le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, & 'unanimité :

PREND ACTE du rapport remis par la CLECT le 30 septembre 2021 concernant I'évaluation des
charges transférées au 1° janvier 2020 en matiére d’eau, d'assainissement et d’eaux pluviales
urbaines.

1283-15 ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION DEFINITIVE POUR 2020 ET 2021 -
ATTRIBUTION DE COMPENSATION PROVISOIRE POUR 2022

Monsieur Ludovic MAETZ rappelle que la CLECT propose dans son rapport de ne pas diminuer les
attributions de compensations au titre de I'évaluation faite en matiére d’eaux pluviales urbaines.
Par ailleurs, le Conseil Communautaire a voté le fait de maintenir le montant des attributions de
compensation 2021 pour 'année 2022.

Les attributions de compensation définitive et provisoire se présentent ainsi pour 'ensemble des
membres de la CASGBS :

AIGREMONRT 288 533 286 33C 286 330
BEZONS 17 329 20% 17 196 825 17186925
CARRIERES SUR SEINE 41906 1567 4158 131 4158 181
CHAMBOURCY 5 705 535 5652 041 5662041
CHATOU 5813053 5768 679 5768 672
CROISSY SUR SEINE 3617218 3 588 606 3 583 606
L'ETANG LA VILLE 1128283 1119670 1115670
HOUILLES 4 468 362 4434 252 4434252
LOUVECIENNES 5126371 5087238 5087 238
IMAISONS LAFFITTE 6933 2038 6 880 283 6 838G 283
MAREIL MARLY 886973 880 202 880 202
MARLY LE ROI 7198220 7144334 7144 334
LE MESNIL LE ROI 1273031 1263313 1263313
MONTESSON 5038 025 4659 567 4 938 567
LE PECO 5579616 5537 024 5537024
LE PORT MARLY 2059 785 2053985 20535885
SAINT GERMAIN EN LAYE 16 930086 16 800 849 16 800 845
SARTROUVILLE G360 342 S 288 889 S 238 822
LE VESINET 2264 637 2 247 350 2 247 350
TOTAL 105201734 104 398 718 104 398 718

Considérant l'avis favorable de la Commission des Finances du 7 décembre 2021,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des Finances,
du Budget et des Achats publics, le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité

APPROUVE les montants définitifs de I'attribution de compensation 2020 et 2021,

PREND ACTE du montant provisoire de I'attribution de compensation pour 2022 comme suit :

) AC définitives | ACprovisoires |
1 2020 [ 2021 | 2002
2264637 | 2 247 350 | 2 247 350 |

| Le Vésinet
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DONNE pouvoir au Maire ou a son représentant pour toutes démarches et signatures nécessaires
a l'exécution de la présente délibération.

1283-16 RENOUVELLEMENT DE L’ADHESION AU GROUPEMENT DE_COMMANDES DU

SIVOM DE LA BOUCLE POUR LA FOURNITURE DE COUCHES PEDIATRIQUES JETABLES

Monsieur Ludovic MAETZ expose a I'assemblée qu'un « Contrat enfance / jeunesse », dispositif
unique de soutien a la politique d’accueil des enfants et des jeunes, a été instauré en 2006 par la
Caisse nationale des allocations familiales (CNAF), avec deux objectifs principaux :

» favoriser le développement et I'optimisation de I'offre daccueil ;

> contribuer a I'’épanouissement des enfants et des jeunes ainsi qu’a leur intégration dans
la société par des actions favorisant l'apprentissage de la vie sociale et la
responsabilisation des plus grands.

Dans ce cadre, il revient aux communes de fournir les produits nécessaires aux soins des enfants,
notamment les couches pédiatriques jetables.

Monsieur Ludovic MAETZ rappelle a 'assemblée que selon l'article L.2113-6 et suivant le Code de
la Commande Publique, il est permis aux acheteurs publics de constituer des groupements de
commande en vue de passer conjointement un ou plusieurs marchés répondant a des besoins
communs.

Cette mutualisation des achats permet de réduire les colts et les risques juridiques en procédant a
une mise en concurrence unique pour plusieurs acheteurs publics.

lis font I'objet d'une nouvelle convention de groupement de commande afin de passer un nouveau
marché de fourniture de couches pédiatriques jetables, signée par leurs membres définissant les
modalités de fonctionnement de groupement.

Cette convention désigne le SIVOM comme coordinateur. Le SIVOM esten charge de la préparation
et du bon déroulement de la procédure de passation, en application des dispositifs du CODE de la
Commande Publique. Il est également en charge des modifications éventuelles au marché
lesquelles ne pourront étre adoptées quaprés l'accord de tous les membres du groupement.

Dans la convention, chaque membre du groupement s'engage a la bonne exécution du marche pour
la part qui le concerne : exécution financiere du marché ainsi que I'application des pénalités. Il doit
tenir informé le coordinateur.

Dans le cas ol le recours a une Commission d’Appel d’'Offre serait obligatoire, la CAO du
groupement est celle du SIVOM de la Boucle, en application de larticle L.1411-5-1 Il du Code
Général des Collectivités Territoriales.

Pour répondre & leur besoin en couches pédiatriques jetables, un rapprochement s’est effectué entre
les communes de Houilles, Sartrouville, Montesson, Carrieres-sur-Seine et Le Vésinet afin
d'effectuer un groupement de commande en vue de passation d’'un marché portant sur la fourniture
de couches pédiatriques jetables. Ce groupement vise a réaliser des économies d’échelles et
d’obtenir ainsi les meilleures prestations aux meilleurs prix.

Par délibération n° 1262-09 du 11 Octobre 2018, la Ville du Vésinet a adhéré a un groupement de
commandes, lequel souhaite conclure une nouvelle convention de groupement de commande.

Aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint délégué aux Finances, au
Budget et aux Achats publics, le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimite :
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DECIDE la constitution d’'un groupement de commandes pour la fourniture de couches pédiatriques
jetables,

APPROUVE les termes de la convention de groupement de commandes annexée 2 la présente
délibération,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention et tout document y afférent,
PRECISE que la délibération sera notifiée au président du SIVOM de la Boucle, coordinateur du

groupement de commandes.

1283-17 ADHESION DE LA VILLE DU VESINET A LA CENTRALE D’ACHAT DE LA REGION
ILE-DE-FRANCE

Monsieur Ludovic Maetz rappelle a 'assemblée qu’en tant qu'acteurs importants de la transition
énergétique et numérique, les collectivités et les organismes d’lle- de-France font face a de
nouveaux besoins liés aux mutations de notre société. Pour mieux accompagner ces structures, La
Région lle-de-France a souhaité faire évoluer 'achat mutualisé.

L’adhésion permet a la Ville du Vésinet d’avoir recours aux services d’achat centralisés proposés
par la Région, agissant en tant que centrale d’achat.

Ces services consistent en :

- La passation de marchés publics ou accords-cadres de fournitures, de services ou de
travaux destinés a 'adhérent (réle d’ « intermédiaire ») ;

- L’acquisition de fournitures et biens destinés a des acheteurs (rdle de « grossiste ») ;

- Des missions d'assistance a la passation des marchés publics, notamment par la mise a
disposition d'infrastructures techniques permettant a 'adhérent de conclure des marchés publics,
par le conseil sur le déroulement ou la conception des procédures de passation des marchés publics,
ou par la préparation et la gestion des procédures de passation des marchés publics au nom et pour
le compte de 'adhérent.

Ces missions peuvent porter sur tout marché public ou accord-cadre de fournitures, services
ou travaux dans le cadre de la réglementation en vigueur.
Monsieur Ludovic Maetz expose a 'assemblée les modalités d’adhésion ci-aprés.

Lintérét d’adhérer & une centrale d’achat est, notamment, de deux ordres :

- un intérét économique, du fait de la massification des achats et, partant des économies
d'échelle réalisées. En d'autres termes, I'objectif de la Centrale consistera a obtenir des prix
plus avantageux que ceux obtenus par les acheteurs effectuant eux-mémes leurs propres
achats ;

- un intérét juridique et administratif, dés lors que les acheteurs qui recourent a une centrale
d’'achat pour la réalisation de travaux ou I'acquisition de fournitures ou de services sont
considéres comme ayant respecté leurs obligations de publicité et de mise en concurrence
au sens du Code de ta Commande publique.

L’adhésion au dispositif de centrale d’achat proposé par la Région est gratuite.

Considérant que ce projet a été présenté lors de la commission « Finances - Budget » du 7
décembre 2021,
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Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint délégué aux Finances, au
Budget et aux Achats publics, le Conseil municipal, aprés en avoir délibére, a 'unanimité :

APPROUVE I'adhésion de la Ville a la centrale d’achat de la Région lle-de-France ;

AUTORISE Monsieur le maire de signer la convention d’adhésion avec la Région lle-de-France dont
le siége est situé 2, rue Simone Veil, 93400 Saint-Ouen.

1283-18_SOUMISSION DE_L’AVIS DE LA COMMISSION CONSULTATIVE DES SERVICES
PUBLICS LOCAUX (CCSPL) SUR LE PROJET DELEGATION DE SERVICE PUBLIC_POUR
L’EXPLOITATION DES MARCHES FORAINS

Monsieur le Maire rappelle a 'assemblée que I'article L.2121-29 du CGCT confere une compétence
de principe au Conseil municipal pour régler, par ses délibérations, les affaires de la commune.

La gestion du service public d’exploitation des marchés forains a été déléguée a la societé LES FILS
DE MADAME GERAUD par un contrat de concession entré en vigueur le 1¢" janvier 2004, modifié
par deux avenants. Ce contrat arrive a échéance le 1°" janvier 2022.

Le Conseil municipal, dans sa séance du 7 octobre 2021, a validé le principe d’une « délégation de
service public » et autorisé le lancement de la procédure pour le renouvellement de la procedure.

Conformément au Code Général des collectivités Territoriales (CGCT), la Commission Consultative
des Services Publics Locaux a été consultée le 24 novembre 2021 sur le choix du mode de gestion
des marchés forains.

Il est rappelé que la délégation de service public est un mode de gestion revétant la forme d'un
contrat par lequel une personne morale de droit public confie la gestion d’un service public dont elle
a la responsabilité & un délégataire public ou privé, la rémunération de ce service est
substantiellement liée au résultat de I'exploitation du service. Le délégataire peut étre chargé de
construire des ouvrages ou d’acquérir des biens nécessaires au service.

Il est proposé au Conseil Municipal de prendre connaissance de l'avis favorable de la Commission
Consultative des Services Publics Locaux (CCSPL) et d’approuver la procédure de consultation en
cours.

Considérant qu'il convient de se prononcer sur l'avis de la CCSPL ;

Considérant que ce projet de délibération a été présenté lors de la Commission Finances du 07
décembre 2021 ;

Considérant les prestations attendues du Délégataire décrites dans le rapport présenté ;

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire, le Conseil municipal, aprés en avoir délibere, a
Punanimité :

APPROUVE l'avis de la Commission Consultative des Services Publics Locaux du 24 novembre
2021

APPROUVE la procédure de mise en concurrence pour le renouvellement de la Delegation de
Service Publics des marchés forains.
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1283-19 AVENANT N°3 A LA CONVENTION DE LA DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

RELATIVE AUX MARCHES FORAINS AVEC LES FILS DE MADAME GERAUD

Monsieur Bruno CORADETTI expose aux membres du Conseil municipal que I'article L.3135-1 du
Code de la Commande publique dispose que :

« Un contrat de concession peut étre modifié sans nouvelle procédure de mise en

concurrence, dans les conditions prévues par décret en Conseil d'Etat, lorsque :

1° Les modifications ont été prévues dans les documents contractuels initiaux ;

2° Des travaux ou services supplémentaires sont devenus nécessaires ;

3° Les modifications sont rendues nécessaires par des circonstances imprévues ;

4° Un nouveau concessionnaire se substitue au concessionnaire initial du contrat de

concession ;

5° Les modifications ne sont pas substantielles ;

6° Les modifications sont de faible montant.

Qu'elles soient apportées par voie conventionnelle ou, lorsquil s'agit d'un contrat

administratif, par 'acheteur unilatéralement, de telles modifications ne peuvent changer la

nature globale du contrat de concession.»
En date du 18 décembre 2003, la Ville du Vésinet a signé avec la SARL « Les Fils de Madame
Géraud » un ftraité d’exploitation des marchés communaux d’approvisionnement et autres
occupations commerciales du domaine public.

Ce traité, qui expirait en 2015, a été signé pour une durée de douze années a compter du 1¢ janvier
2004. I définit les conditions dans lesquelles la Ville accorde au délégataire I'exploitation des droits
de place sur les marchés publics d’approvisionnement et autres manifestations, existants ou a créer,
sur le territoire de la commune.

Cette exploitation comprend la charge et I'exclusivité de la perception, par le délégataire, 3 ses
risques et périls, et pour son propre compte, des droits de place, redevances et autres taxes dues
par les occupants.

A la suite de la démolition du marché couvert de la place du Marché, la Ville a procédé a la réfection
de la place sans reconstruire une halle couverte comme cela était prévu dans le traité. Le marché
du Centre est donc devenu un marché de plein vent.

Ainsi, les parties ont convenu de modifier les conditions d’exploitation du marché par avenant, en
vue de maintenir I'équilibre financier du contrat, tout en prorogeant de cing (5) ans la durée du traité,
soit jusqu’au 31 décembre 2020.

A la suite du retard des élections municipales et de I'absence de personnel, les parties ont convenu
de prolonger le Contrat pour une durée d’un an, soit jusqu'au 31 décembre 2021.

En raison de la crise sanitaire de la COVID-19, de I'ajout d’'un marché supplémentaire a la ZAC
Princesse et de la nécessité de sélectionner un nouveau délégataire répondant aux attentes de la
Ville, la procédure de mise en concurrence en cours nécessite un temps supplémentaire. Ces motifs
constituent un motif d'intérét général pour assurer la continuité du service public.

L'avenant n°3 a ainsi pour but de prolonger le traité d'exploitation des marchés communaux
d’approvisionnement et autres occupations commerciales du domaine public jusqu’au dernier jour
du mois suivant le choix du candidat retenu et précédant la prise d’effet du nouveau contrat, sans
que ce report ne puisse dépasser la date du 30 juin 2022.

Sachant qu'une telle prolongation ne présente pas de caractére substantiel et présente un impact
faible par rapport au Contrat initial, et demeure donc possible conformément a l'article L. 3135-1 du
Code de la commande publique.

Considérant que ce projet a été présenté lors de la commission en commission « Finances —
Budget » du 7 décembre 2021,

27| 34
Résumé succinct- Conseil municipal du 16 décembre 2021



Considérant I'avis formulé par la Commission de délégation de service public en date du 6
décembre 2021,

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire, Bruno CORADETTI, le Conseil municipal, aprés
en avoir délibéré, a 'unanimité :

APPROUVE les termes de l'avenant n°3 au traité d’exploitation des marchés communaux
d’approvisionnement et autres occupations commerciales du domaine public, joint en annexe du
présent projet de délibération,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer ledit avenant, ainsi que tout document y afférent.

*xk

DEBAT DE POLITIQUE GENERALE

*k%x

COMPTE RENDU DES DECISIONS PRISES PAR MONSIEUR LE MAIRE

Conformément a I'article L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales, Monsieur le Maire
rend compte au Conseil municipal qu’en vertu de l'article L.2122-22 de ce méme Code, il a ete
décidé :

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LOCAUX
2021/86— 07/10/2021 SPORTIFS A TITRE GRATUIT AVEC L’ASSOCIATION UNITED
RUNNERS 78 POUR LA SAISON 2021/2022

Vu l'article L2122-22 du Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°1273-01 du Conseil Municipal du 17 juillet 2020, portant délégation au Maire
pour traiter certaines affaires qui relévent normalement de la compétence de I'Assemblée
Communale,

Considérant la nécessité de mettre a disposition de I'Association United Runners 78 la piste
d’athiétisme afin de pouvoir y pratiquer leur activité selon un planning détaillé en annexe,

Il a été décidé de signer une convention avec I'association United Runners 78, sise 35, chemin des
Champs Roger @ Montesson (78360),

De dire que la durée de la convention est fixée du 1°" septembre 2021 et couvre 'année scolaire
2021/2022,

De dire que la présente convention ne donnera lieu a aucun versement de la part
de l'association.

MISE A DISPOSITION DE L’EGLISE PROTESTANTE UNIE DE
LA BOUCLE POUR LES CONCERTS DU FESTIVAL AUTOMNE

2021/87- 04/10/2021 MUSICALE LES VENDREDI 15 ET DIMANCHE 17 OCTOBRE
2021

Vu l'article L2122-22 du Code général des collectivités territoriales,
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Vu 'arrété municipa! n°1273-03 du Conseil Municipal en date du 3 juillet 2020 portant délégation de
fonctions et de signature a Monsieur Didier GUEREMY, cinquiéme Maire adjoint pour intervenir dans
les domaines suivants : Vie Culturelle et Associative, Conseils de Quartiers, Jumelages,

Considérant que la Ville du Vésinet, dans le cadre de sa politique culturelle et associative, soutient
Fassociation « L’esprit Musical du Vésinet » dans l'organisation de la 6% édition du Festival
Automne Musical,

Considérant que pour organiser les concerts de ce festival, 'association recherche des lieux au
sein de la Commune m’étant en avant le Patrimoine de la Ville,

Considérant I'Eglise Protestante Unie a accepte d'accueillir deux concerts de ce festival et
considérant sa proposition transmise le 17 aoGt 2021,

Il a été décidé

De conclure une convention avec I'Eglise Protestante Unie de la Boucle, sise 1 route du Grand Pont
78110 LE VESINET, représenté par Monsieur Philippe Delaune, Président du Conseil Presbytéral
pour la mise a disposition de leur site les vendredi 15 et dimanche 17 octobre 2021 pour
I'organisation de cette manifestation.

Que la dépense correspondante de 800,00 € T.T.C. (huit cent euros) sera imputée sur les crédits
ouverts au budget communal 2021, « ASSOCIATIONS » chapitre : 011, fonction : 033, article : 6132
« Location immobiliére ».

OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC PAR L’ETABLISSEMENT

2021/88 - 19/10/2021 « L'IMPERIALE DE POMONA »

Vu l'article L..2122-22 du Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°1272-03 du Conseil municipal en date du 3 juillet 2020, portant élection des
Maires adjoints,

Vu 'arrété n°2020/31 du 8 juillet 2020 portant délégation de fonctions et de signature a Monsieur
Olivier BONNET pour prendre en charge les questions relatives au Développement Economique, a
Innovation et aux Affaires Générales,

Vu la délibération du Conseil municipal n°1239-02 en date du 26 mars 2015 relative a la redevance
d'occupation du domaine public,

Vu la délibération du Conseil municipal n°1254-01 en date du 6 juillet 2017 portant adoption d’'une
nouvelle charte d'occupation du domaine public,

Vu la demande doccupation temporaire du domaine public présentée par [|'établissement
«L'IMPERIALE DE POMONA» 33 Chemin des Saules 78520 FOLLAINVILLE-DENNEMONT,

Considérant que la Ville, dans le cadre de sa politique en faveur des commerces, met
temporairement a leur disposition une partie de son domaine pubilic,

Il a été décidé de conclure avec I'établissement « L'IMPERIALE DE POMONA » une convention
d’'occupation temporaire du domaine public pour I'installation d’un bus anglais et d'une terrasse (3
tables et 6 chaises) sur le parking, & I'angle de la Route de Montesson et de FAvenue des Pages,
quartier des Charmettes.

De dire que cette convention est valide du 19 octobre 2021 au 19 janvier 2022.
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De dire qu'une redevance sera versée a la Vilie d'un montant de 1860€ TTC (mille huit cent soixante
euros).

PROLONGATION DE LA CONVENTION DE L'OCCUPATION
2021/89 — 28/10/2021 PRIVATIVE DU DOMAINE PUBLIC COMMUNAL - PAVILLON
DES IBIS

Vu l'article L2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu l'ordonnance n°2017-562 du 19 Avril 2017 relative a la propriété des personnes publiques,

Vu la délibération du Conseil Municipal du 25 Janvier 2018, donnant au Maire délégation de
I'occupation privative du domaine public communal — Pavillon des Ibis a la Compagnie de Navarre,

Il a été décidé de conclure avec la Sociéte PDI Associes agissant par sa représentante légale
Madame Valérie Darnis, le renouvellement de la convention d’occupation privative du domaine
public — Pavillon des Ibis.

Ce bail est conclu pour une duree supplémentaire de trois ans a compter de la fin initiale de la
convention.

Il est consenti moyennant une redevance annuelle, a la 1¢¢, 2¢me et 3% année civiles : 5% du CA
HT avec un minimum de SOIXANTE MILLE (60 000€) par an puis a la 4¢me année civile et les
suivantes : 6% du CA HT avec un minimum de SOIXANTE-DOUZE MILLE (72 000€) par an.

Les recettes seront inscrites au budget communal, Fonction 111 article 752.

MISE A DISPOSITION DE L’EGLISE PROTESTANTE UNIE DE

LA BOUCLE POUR UN CONCERT DANS LE CADRE DES

2021/90- 27/10/2021 REPRESENTATIONS DES 50 ANS DU CONSERVATOIRE LE
VENDRED! 26 NOVEMBRE 2021

Vu l'arrété municipal n°1273-03 du Conseil Municipal en date du 3 juillet 2020 portant délégation de
fonctions et de signature a Monsieur Didier GUEREMY, cinquiéme Maire adjoint pour intervenir dans
les domaines suivants : Vie Culturelle et Associative, Conseils de Quartiers, Jumelages,

Considérant que la Ville du Vésinet, dans le cadre de sa politique culturelle, organise une série de
représentations pour féter les 50 ans du Conservatoire Georges Bizet,

Considérant que pour organiser ces représentations, la Ville du Vésinet et le Conservatoire
Georges Bizet souhaitent mettre en avant l'ensemble du Patrimoine de la Ville et proposer une
programmation variée dans plusieurs sites de la Ville,

Considérant 'Eglise Protestante Unie a accepté d’accueillir un des concerts et considérant sa
proposition transmise le 25 octobre 2021,

Il a été décidé de conclure une convention avec I'Eglise Protestante Unie de la Boucle, sise 1 route
du Grand Pont 78110 LE VESINET, représenté par Monsieur Philippe Delaune, Président du Conseil
Presbytéral pour la mise & disposition de leur site le vendredi 26 novembre 2021 pour I'organisation
de ce concert.

Que la dépense correspondante de 400,00 € T.T.C. (quatre cent euros) sera imputée sur les crédits
ouverts au budget communal 2021, « ASSOCIATIONS » chapitre : 011, fonction : 033, article :
6132 « Location immobiliere ».
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MISE A DISPOSITION DE L’EGLISE PROTESTANTE UNIE DE LA
BOUCLE POUR UN CONCERT HOMMAGE A JOSEPHINE

2021/91 - 25/10/2021 BAKER DANS LES CADRES DE LA CELEBRATION DE LA
PANTHEONISATION DE LA CHANTEUSE LE LUNDI 29
NOVEMBRE 2021

Vu l'article L2122-22 du Code général des collectivités territoriales,

Vu l'arréte municipal n°1273-03 du Conseil Municipal en date du 3 juillet 2020 portant délégation de
fonctions et de signature a Monsieur Didier GUEREMY, cinquieme Maire adjoint pour intervenir dans
les domaines suivants : Vie Culturelle et Associative, Conseils de Quartiers, Jumelages,

Considérant que la Ville du Vésinet, dans le cadre de sa politique culturelle, organise une série
d’événements autour a Joséphine Baker afin de célébrer sa Panthéonisation, qui aura lieu le mardi
30 novembre 2021, dont un concert Hommage,

Considérant que pour organiser ce concert, la Ville du Vésinet souhaite mettre en avant le
Patrimoine de la Ville,

Considérant I'Eglise Protestante Unie a accepté d’accueillir ce concert et considérant sa proposition
transmise le 25 octobre 2021,

Il a été décidé de conclure une convention avec I'Eglise Protestante Unie de la Boucle, sise 1 route
du Grand Pont 78110 LE VESINET, représenté par Monsieur Philippe Delaune, Président du Conseil
Presbytéral pour la mise & disposition de leur site le lundi 29 novembre 2021 pour l'organisation de
ce concert,

que la dépense correspondante de 400,00 € T.T.C. (quatre cent euros) sera imputée sur les crédits
ouverts au budget communal 2021, « ASSOCIATIONS » chapitre : 011, fonction : 033, article :
6132 « Location immobiliére ».

PRESTATION DE CONCERT DANS LE CADRE DES
2021/92- 15/10/2021 REPRESENTATIONS DES 50 ANS DU CONSERVATOIRE LE
JEUDI 25 NOVEMBRE 2021 AU CINEMA JEAN MARAIS

Vu l'article L2122-22 du Code général des collectivités territoriales,
Vu 'arrété municipal n°1273-03 du Conseil Municipal en date du 3 juillet 2020 portant délégation de
fonctions et de signature a Monsieur Didier GUEREMY, cinquieme Maire adjoint pour intervenir dans

les domaines suivants : Vie Culturelle et Associative, Conseils de Quartiers, Jumelages,

Considérant que la Ville du Vésinet, dans le cadre de sa politique culturelle, organise une série de
représentations pour féter les 50 ans du Conservatoire Georges Bizet,

Considérant que dans le cadre de cet événement, il convient de faire appel a des groupes de
musiciens,

Consideérant la proposition de prestation musicale de « Tempo Assoclation », avec le concert du
groupe « Rosaway », et suivant leur devis du 08/11/2021 d'un montant de 1.582.25 € T.T.C.
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Il a été décidé de conclure une convention avec Tempo Association, sise Hotel de Ville — 04700
ORAISON, représenté par Madame Bernadette BLANC, Trésoriére de Passociation pour la
prestation du groupe « Rosaway ».

La prestation aura lieu le jeudi 25 novembre a 20h30 au cinéma Jean Marais.

Que la dépense correspondante de 1582.25 € T.T.C. (mille cing cent quatre-vingt deux euros et
vingt-cing centimes) sera imputée sur les crédits ouverts au budget communal 2021,
« CONSERVATOIRE » chapitre : 011, fonction : 033, article : 60422 « Prestations de service ».

2021/93- 19/11/2021 MISE A DISPOSITION PRECAIRE DE LOCAUX COMMUNAUX

Vu l'article L2122-22 du Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°1272-03 du Conseil municipal du 3 juillet 2020, donnant au Maire délégation
pour traiter certaines affaires qui relévent normalement de la compétence de [I'Assemblée
Communale,

Considérant que '’Amicale de I'Harmonie Municipale a sollicité la Ville pour la mise a disposition
d’une salle pour l'organisation de leur repas traditionnel de la Sainte Cécile le samedi 27 novembre
2021 au soir.

Considérant le souhait de la Ville de faciliter 'organisation de cet événement,

Il a été décidé de conclure une convention avec I'Amicale de I’'Harmonie Municipale, représentée
par Marie-Sophie Besson, présidente de I'association, pour la mise a disposition de la cantine de
I'école Pallu situé 3 Rue Henri Dunant, 78110 Le Vésinet, pour Iorganisation de cette manifestation.

De préciser la composition des locaux, les conditions générales de leur mise a disposition et les
conditions de sécurité et sanitaire a respecter.

CONVENTION DE PARTICIPATION - CONCERT HOMMAGE A

2021/94- 24/11/2021 JOSEPHINE BAKER

Vu l'article L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales,

Vu 'arrété municipal n°1273-03 du Conseil Municipal en date du 3 juillet 2020 portant délégation de
fonctions et de signature a Monsieur Didier GUEREMY, cinquiéme Maire adjoint pour intervenir dans
les domaines suivants : Vie Culturelle et Associative, Conseils de Quartiers, Jumelages,

Considérant que la Ville du Vésinet, dans le cadre de sa politique culturelle, organise une série
d’événements autour de Joséphine Baker afin de celebrer sa Panthéonisation, qui aura lieu le mardi
30 novembre 2021, dont un concert Hommage, le lundi 29 novembre 2021.

Considérant que dans le cadre de cet événement, il convient de faire appel & des groupes de
musiciens,

Considérant la proposition de prestation musicale de 'Association « Opéra Sinfonia » et suivant
leur devis du 27 octobre 2021 d’'un montant de 5.000 € T.T.C

Il a été décidé de conclure une convention avec I'association OPERA SINFONIA sise 38 avenue
Jules Ferry - 78500 SARTROUVILLE pour la prestation « Hommage a Joséphine Baker ».

La prestation aura lieu au Temple du Vésinet, 1 route du Grand Pont, le lundi 29 novembre 2021
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& 20h30,

Que la dépense correspondante de 5.000 € T.T.C (cing mille euros) sera imputée sur les crédits
ouverts au budget communal 2021, « EVENEMENTIEL » chapitre : 011, fonction : 033, article
6288 « Autres services extérieurs ».

CONVENTION DE  PARTICIPATION - GALA DU

2021/95 — 24/11/2021 CONSERVATOIRE

Vu l'article L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales,

Vu l'arrété municipal n°1273-03 du Conseil Municipal en date du 3 juillet 2020 portant délégation de
fonctions et de signature & Monsieur Didier GUEREMY, cinquiéme Maire adjoint pour intervenir dans
les domaines suivants : Vie Culturelle et Associative, Conseils de Quartiers, Jumelages,

Considérant que la Ville du Vésinet, dans le cadre de sa politique culturelle, organise une série de
représentations et plus particuliérement un Gala les samedi 4 et dimanche 5 décembre 2021 pour
féter les 50 ans du Conservatoire Georges Bizet,

Considérant que dans le cadre de cet événement, il convient de faire appel & des groupes de
musiciens, en complément des éléves et professeurs du Conservatoires,

Considérant la proposition de prestation musicale de I'Association « Opéra Sinfonia » et suivant
leur devis du 27 octobre 2021 d’un montant de 5.000 € T.T.C.

Il a été décidé de conclure une convention avec 'association OPERA SINFONIA sise 38 avenue
Jules Ferry — 78500 SARTROUVILLE pour la prestation « Hommage a Joséphine Baker ». La
prestation aura lieu au Thééatre Alain Jonnemann, les samedi 4 décembre 2021 a 20h30 et dimanche
5 décembre a 16h00,

QUE la dépense correspondante de 5.000 € T.T.C (cing mille euros) sera imputée sur les crédits
ouverts au budget communal 2021, « CONSERVATOIRE » chapitre : 011, fonction : 033, article
6242 « Prestations de services ».

ATTRIBUTION DU MARCHE DE MAITRISE D’CEUVRE
COMPLETE POUR L’INSTALLATION D’UN MARCHE
ALIMENTAIRE SUR LES ESPLANADES DE LA ZAC
PRINCESSE

2021/96 — 25/11/2021

Vu l'article L2122-22 du Code général des collectivités territoriales,

Vu la delibération n°1230-01 du Conseil municipal du 17 juillet 2020, donnant au Maire délégation
pour traiter certaines affaires qui relévent normalement de la compétence de I'Assemblée
Communale,

Considérant les travaux d'aménagement de la ZAC PRINCESSE dont la Maitrise d'ceuvre
complete a été confiée en 2019 a I'Agence Ter,

Considérant la nécessité d'installer un marché forain sur les esplanades de la ZAC Princesse,
Considérant que pour des raisons de ‘sécurité; de coordination et d'intégration du marché

forain dans I'aménagement global de Ia'Z.AC'F’R.INCESSE, il est necessaire de recourir a une

Maitrise d'ceuvre compléete du projet,
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Considérant que pour les raisons susnommées la Maitrise d'ceuvre compléte du marché
alimentaire doit étre confiée au Maitre d'ceuvre actuel de la ZAC PRINCESSE,

Considérant la proposition d'honoraires de I'Agence Ter et de son groupement en date du 07

janvier 2021,
Il a été décidé de signer la proposition d'honoraires pour la maitrise d'ceuvre compléte avec

les membres du groupement pour un montant de 22 500 € HT selon la répartition suivante :
o AGENCE TER: 11531. 25 €HT
o SODEREF: 10968. 75 € HT

QUE la rémunération pergue par les titulaires est forfaitaire et révisable. Le Mois MO étant le

mois du bon de commande ;
QUE les missions AVP - PRO- DCE/ACT- VISA-DET et AOR seront réparties entre les cotraitant

conformément au cadre financier joint a la présente decision ;

QUE les crédits sont inscrits au Budget Primitif 2021 et suivants.

ATTRIBUTION DU MARCHE DE MISSION D’ASSISTANCE A
2021/97 — 30/11/2021 MAITRISE D’OUVRAGE CREATION DE DEUX PERIMETRES
D’ETUDE

Vu l'article L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code de la commande publique en vigueur le 1¢" avril 2019 ;

Vu la délibération n°1230-01 du Conseil municipal du 17 juillet 2020, donnant au Maire délégation
pour traiter certaines affaires qui relevent normalement de la compétence de |'Assemblée

Communale ;

Vu l'arrété n°2020/33 du 8 juillet 2020 portant délégation de fonctions et de signature a Monsieur
Ludovic MAETZ pour prendre en charge les questions relatives aux Finances, au Budget et aux
Achats publics ;

Vu la mise en concurrence réalisé via une consultation sur devis avec les sociétés suivantes :

- Société n° 1 : Ville Ouverte
- Société n° 2 : Agence 360
- Société n° 3 : Espace Ville

Considérant que 360 est la seule société a avoir déposé une offre ;

Considérant que l'offre de la société 360 sise 71 avde St Mandé 75012 Paris, est économiguement
avantageuse ;

Il a été décidé d’attribuer le marché a la société Agence 360 pour un montant de 30 880 € HT.

*hkhkkkhkk

La séance est levée a 23h

Fait au Vésinet, le 23 BEC. 2_021

Pour le Maire du Vésinet et bar aéiastior /
Le Maire, f =

Olivier BONNET 1[4 *
1 Adjoiméay’irﬁw'

Bruno CORADETTI(
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