CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 15 DECEMBRE 2022

LISTE DES DELIBERATIONS
1291-01 - ADHESION AU GROUPEMENT DE COMMANDES POUR LES

ASSURANCES INCENDIE, ACCIDENT ET RISQUES DIVERS (IARD) DU CIG DE
LA GRANDE COURONNE POUR LA PERIODE 2024-2027 - APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
Ressources Humaines, des Finances, du Budget et des Achats publics, et aprés en avoir
délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

DECIDE d’adhérer au groupement de commandes pour les assurances IARD pour la période
2024-2027,

APPROUVE la convention constitutive du groupement de commandes désignant le Centre
Interdépartemental de Gestion de la Grande Couronne coordonnateur du groupement et
I'habilitant a signer et notifier les marchés selon les modalités fixées dans cette convention,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention constitutive du groupement de
commandes ainsi qu’a prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la présente
délibération,

DECIDE que les dépenses inhérentes a la mise en ceuvre du groupement et de ces
procédures, soit un montant de 1 730 euros, seront imputées sur le budget de I'exercice
correspondant.

1291-02 - ADHESION AU CONTRAT GROUPE D’ASSURANCE STATUTAIRE
2023-2026 PROPOSE PAR LE CIG GRANDE COURONNE - APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
Ressources Humaines, des Finances, du Budget et des Achats publics, et aprés en avoir
délibéré a I'unanimité, le Conseil municipal :

APPROUVE les taux et prestations négociés pour la ville du VESINET par le Centre de
Gestion dans le cadre du contrat-groupe d’assurance statutaire ;

DECIDE d’adhérer a compter du 1¢" janvier 2023 au contrat d’assurance groupe (2023-2026)
et jusqu’au 31 décembre 2026 en optant pour les garanties suivantes :
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Agents CNRACL

o Déces:taux0.23 % ;

e Accident de travail/Maladie professionnelle (avec une franchise de 15 jours fixes par
arrét) : taux 1.66 % ;

Pour un taux de prime total de : 1.89 %.

PREND ACTE que la contribution financiére due par les collectivités au titre de la gestion du
contrat groupe a été fixée par le Conseil d’administration du CIG en sa séance du 15 juin 2021
de la maniére suivante :

e De 101 a 250 agents : 0.08% de la masse salariale des agents assurés

Fixation d'une participation minimale de 30 euros, correspondant aux frais d’émission d'un titre
de recette.

PREND ACTE que les frais du CIG, qui s’élevent a 0.08 % de la masse salariale assurée,
viennent en supplément des taux d’assurance ci-dessus déterminés,

Et a cette fin,

AUTORISE le Maire a signer le certificat d’adhésion ainsi que la convention a intervenir dans
le cadre du contrat groupe.

PREND ACTE que la Ville du Vésinet pourra quitter le contrat groupe chaque année sous
réserve du respect du délai de préavis de six mois.

1291-03 - MISE EN PLACE DES AUTORISATIONS SPECIALES D’ABSENCE -
APPROUVEE

Apres avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
Ressources Humaines, des Finances, du Budget et des Achats publics, et aprés en avoir
délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

INSTITUE des autorisations spéciales d’absence suivant les tableaux ci-annexés, a compter
du 1er janvier 2023 ;

DEFINIT le champ des bénéficiaires comme suit : fonctionnaires en position d’activité, qu'ils
soient fonctionnaires titulaires ou stagiaires, et également agents contractuels public ou de
droit privé. Les fonctionnaires détachés au sein de la collectivité bénéficient des mémes
autorisations d’absence.

FIXE CES MODALITES D’OCTROI ET DE CONTROLE :
> Dépét d'une demande préalable auprés du responsable de service a l'aide du
formulaire mis a disposition des agents et production de pieces justificatives ;
» Demande a formuler au moment de I'évenement, les ASA ne peuvent étre
reportées. Le jour de I'événement est inclus dans le nombre de jours accordés.
Lorsque I'événement intervient au cours d'une période de congés annuels, de
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repos compensateur ou de jours ARTT, les congés ne sont pas interrompus et
remplacés par une autorisation spéciale d’absence.

> La hiérarchie ne peut accorder d’autorisations spéciales d’absence qu’au
regard de la nécessité de garantir la continuité du service public, tout en prenant
en compte les situations personnelles de chacun des agents ;

> Appeler le responsable de service a privilégier, de maniére exceptionnelle, le
recours aux facilités horaires compensées ou aux jours de réduction de temps
de travail (RTT) quand ils existent ;

PRECISE la notion de nécessité de service :

Les autorisations d’absence laissées a I'appréciation des pouvoirs locaux ne constituent pas
un droit pour les agents qui les sollicitent. Elles sont accordées sous réserve des nécessités
de service. Les nécessités de service peuvent étre définies comme I'ensemble des
circonstances qui peuvent conduire 'Administration a prendre certaines mesures limitant les
droits des fonctionnaires, le but de I'’Administration étant d’assurer la continuité du service
public. Tout responsable hiérarchique (n+1) détient a I'égard des agents placés sous son
autorité, le pouvoir d’apprécier si I'octroi d'une ASA est ou non compatible avec les nécessités
de fonctionnement normal du service dont il a la charge. Afin d’émettre son avis concernant la
demande d’ASA formulée par I'agent, le responsable hiérarchique (N+1) devra apprécier si
des nécessités de service sont susceptibles de s'opposer a I'attribution de celle-ci. Il devra
fonder son avis en tenant compte notamment des éléments d’appréciation suivants : effectif
en présence au sein du service lors de la période d’absence sollicitée, taux d'absentéisme au
sein du service, priorisation éventuelle des absences. En cas de refus d'attribution de la
demande d’ASA, le responsable hiérarchique (N+1) devra formaliser par écrit ce dernier a
'agent en évoquant des nécessités de service diment spécifiées.

PRECISE que les ASA ne générent pas de jours de réduction du temps de travail, (sauf celles
relatives a I'exercice du droit syndical prises en application du Code général de la fonction
publique et celles pour lesquelles la loi ou le réglement prévoit qu’elles sont assimilées a du
temps de travail effectif).

PRECISE que les bénéficiaires des ASA conservent leurs droits attachés a la position d’activité
ou de détachement, en matiére de congés notamment.

1291-04 -FIXATION DE LA LISTE DES EMPLOIS POUR LESQUELS UN
LOGEMENT POUR NECESSITE ABSOLUE DE SERVICE OU PAR CONVENTION
D’OCCUPATION PRECAIRE AVEC ASTREINTE PEUT ETRE ATTRIBUE -
APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Bruno CORADETTI, Maire du Vésinet, et aprés en
avoir délibéré a I'unanimité, le Conseil municipal :

ADOPTE la liste présentée dans I'énoncé des emplois pour lesquels un logement de fonction

peut étre attribué pour nécessités absolues de service et dans le cadre d’'une convention
précaire avec astreinte.
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1291-05 - DEROGATIONS AU REPOS DOMINICAL DES COMMERCES POUR
L’ANNEE 2023 - APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Bruno CORADETTI, Maire du Vésinet, et aprés en
avoir délibéré a I'unanimité, le Conseil municipal :

EMET un avis favorable sur le calendrier d’ouvertures dominicales des commerces pour
I'année 2023,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document et a procéder a toute démarche en vue

d’accorder lesdites dérogations au repos dominical des commerces.

1291-06 - AVENANT N°4 A LA CONVENTION ENTRE LA VILLE DU VESINET ET
LA FONDATION POUR LE VESINET - APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Madame Monica LONARDI, Maire-adjointe en charge de la
Transition Ecologique, des Mobilités et de la cause animale, et aprés en avoir délibéré a
'unanimité (Monsieur GLUCK ne prenant pas part au vote), le Conseil municipal :

APPROUVE les termes du projet d’avenant n°4 a la convention du 6 octobre 2015 entre la
Ville et La Fondation pour Le Vésinet, annexé au présent projet de délibération,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer avec La Fondation pour Le Vésinet ledit projet
d’avenant,

AUTORISE Monsieur le Maire a engager, liquider et recouvrer la somme de la participation
précitée en recettes au budget communal,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous les documents afférents et nécessaires a la bonne
exécution dudit avenant.

1291-07 - CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE DE SERVICES AUX
FAMILLES - APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Madame Gabrielle CARRE, conseilléere municipale déléguée
a la Petite Enfance et correspondante défense, et aprés en avoir délibéré a I'unanimité, le
Conseil municipal :

APPROUVE la démarche de contractualisation relative a la Convention Territoriale Globale de
services aux familles (CTG) a conclure avec la Caisse d’allocations familiales des Yvelines

ENTAME le travail partenarial avec la CAF

MET EN CEUVRE I'écriture des objectifs de la convention.

1291-08 - CORRECTION SUR EXERCICES ANTERIEURS - RATTRAPAGE
D’AMORTISSEMENT - APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
ressources humaines, des finances, du budget et des achats publics, et aprés en avoir délibéré
a l'unanimité, le Conseil municipal :
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AUTORISE le comptable public a effectuer un prélévement sur le compte 1068 du budget de
la commune, d’'un montant de 89 798 550,05€, par opération d’ordre non budgétaire, pour

régulariser les comptes suivants :

Débit compte

Compte Désignation du bien 1068
2031 Diverses fiches - voir tableau 139 021,58
2033 Diverses fiches - voir tableau 6 885,88
204182 Diverses fiches - voir tableau 48 728,06
20422 Diverses fiches - voir tableau 496 000,00
2051 Diverses fiches - voir tableau 247 029,81
2121 Diverses fiches - voir tableau 86 717,79
2128 Diverses fiches - voir tableau 3 648 281,95
21311 Diverses fiches - voir tableau 373 940,32
21312 Diverses fiches - voir tableau 25 640,10
21316 Diverses fiches - voir tableau 330 407,64
21318 Diverses fiches - voir tableau 39220 850,81
2135 Diverses fiches - voir tableau 1301588,13
2138 Diverses fiches - voir tableau 2264911,71
2151 Diverses fiches - voir tableau 13731 450,71
2152 Diverses fiches - voir tableau 8254 478,77
21531 Diverses fiches - voir tableau 2 419,40
21533 Diverses fiches - voir tableau 3803,41
21534 Diverses fiches - voir tableau 15 181 359,62
21538 Diverses fiches - voir tableau 2 513 266,00
21568 Diverses fiches - voir tableau 90 582,15
21571 Diverses fiches - voir tableau 62 267,44
21578 Diverses fiches - voir tableau 163 172,01
2158 Diverses fiches - voir tableau 150 757,88
2168 Diverses fiches - voir tableau 215 050,27
21751 Diverses fiches - voir tableau 388 368,00
2181 Diverses fiches - voir tableau 0,00
2182 Diverses fiches - voir tableau 299 267,50
2183 Diverses fiches - voir tableau 349 417,10
2184 Diverses fiches - voir tableau 0,00
2188 Diverses fiches - voir tableau 202 886,01

TOTAL 89 798 550,05

1291-09 - DECISION MODIFICATIVE DU BUDGET VILLE - APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
ressources humaines, des finances, du budget et des achats publics, et aprés en avoir délibéré
a I'unanimité, le Conseil municipal :
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ADOPTER la décision modificative n°3 du budget Ville, se présentant dans le tableau ci-
dessous :

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Chapitre - Objet Dépense Recette

6811 — Dotations aux amortissements des

immobilisations incorporelles et incorporelles 856 305,00
023 — Virement a la section d’investissement -856 305,00
TOTAL 0,00

SECTION D’INVESTISSEMENT

Chapitre — Objet Dépense Recette

202 - Frais liés a la réalisation des documents

d’urbanisme 16 810,00

2135 — Installations générales, agencements 15 378,00

21312 — Constructions batiments scolaires 298 581,00

21318 — Constructions autres batiments publics 597 487,00

21533 —Installations réseaux cablés 6 600,00

2031 — Frais d’études 918 289,00
2033 — Frais d’insertion 16 567,00
28033 — Frais d’études 1 000,00
28152 — Installations de voirie 255 305,00
28188 — Autres immobilisations corporelles 200 000,00
28184 — Mobilier 150 000,00
28183 — Matériel de bureau et matériel 200 000,00
informatique

28182 — Matériel de transport 50 000,00
021 - Virement de la section d’investissement -856 305,00
165 — Dépbts et cautionnements regus 2 000,00

2031 — Frais d’études -2 000,00

TOTAL 934 856,00 | 934 856,00

1291-10 - CLOTURE DES BUDGETS ANNEXES « EAUX PLUVIALES » ET
« ASSAINISSEMENT / PRESTATIONS DE SERVICES » - APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
ressources humaines, des finances, du budget et des achats publics, et aprés en avoir délibéré
a l'unanimité, le Conseil municipal :
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CLOTURE les budgets annexes « eaux pluviales » (n°02503) et « assainissement prestation
de service » (n°02502).

1291-11 - AUTORISATION D’ENGAGER, DE LIQUIDER ET DE MANDATER

CERTAINES DEPENSES D’INVESTISSEMENT EN 2023 AVANT LE VOTE DES

BUDGETS PRIMITIFS DE LA VILLE -

APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
ressources humaines, des finances, du budget et des achats publics, et aprés en avoir délibéré
a la majorité (30 voix pour et 3 voix contre du Groupe « Le Vésinet pour vous »), le Conseil
municipal :

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a engager, liquider et mandater, des
crédits d'investissement au début de I'exécution budgétaire 2023 et préalablement au vote et
a I'adoption des futurs budgets primitifs comme suit :

BUDGET PRINCIPAL

Chapitre et | Désignation BP + DM 2022 | Ouverture a 25%
compte (arrondie)
Répartition / chapitre
20 Immobilisations incorporelles 511 000,00 127 750,00
21 Immobilisations corporelles 2 510 286,35 627 571,00
Répartition pour les opérations :
N° et NOM OPERATION
21002 — PADEL 50 000,00 12 500,00
21003 — VIDEOPROTECTION 711 500,00 177 875,00
21004 — RENOVATION CENTRE VILLE 202 000,00 50 500,00
21006 — BUDGET PARTICIPATIF 100 000,00 25 000,00
21007 - VOIRIE 300 000,00 75 000,00
21008 — ECLAIRAGE PUBLIC 2 000 000,00 500 000,00
21009 — GYMNASE MATALOU 304 000,00 76 000,00
21011 — EGLISE SAINTE MARGUERITE 59 000,00 14 750,00
21012 — CENTRE DE SOINS 2 500 000,00 625 000,00
22014 — CRECHE CENTRE 500 000,00 125 000,00
POUR INFORMATION TOTAL DES CREDITS QUVERTS TOUTES OPERATIONS* 1681 625,00

BUDGET ANNEXE STATIONNEMENT

37 246€ pour le chapitre 21.

S’ENGAGE a prendre en compte les crédits correspondants sur les chapitres concernés,
dans la cadre du vote des budgets primitifs 2023 de la Commune, et du Stationnement.

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document relatif a la
présente délibération.
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1291-12 - MISE A JOUR DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME ET CREDITS DE
PAIEMENT POUR L’OPERATION ZAC PRINCESSE - APPROUVEE

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur Ludovic MAETZ, Maire adjoint en charge des
ressources humaines, des finances, du budget et des achats publics, et aprés en avoir délibéré
a la majorité (21 voix pour, 6 voix contre des Groupes « Le Vésinet notre Ville » et « Le Vésinet
pour vous » et 6 abstentions du Groupe « Agir pour le Vésinet »), le Conseil municipal :

APPROUVE la mise a jour de I'autorisation de programme pour I'opération de la ZAC
Princesse, et |a répartition des crédits de paiement telle que présentée ci-dessus

CHARGE le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

1291-13 - DESIGNATION DES MEMBRES DE LA COMMISSION « SOLIDARITES -
SANTE » - APPROUVEE

Apres avoir entendu I'exposé de Monsieur Bruno CORADETTI, Maire du Vésinet, et aprés en
avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

ACCEPTE a l'unanimité d’écarter le scrutin secret au profit du scrutin public, conformément a
l'article L.2121-21 du Code général des collectivités territoriales,

PROCEDE a la désignation des membres de la commission Solidarités — Santé selon les
modalités définies ci-dessus, conformément aux régles en vigueur et aux dispositions du
reglement intérieur.

Mme DORO
Mme DELPEUCH
o M. ASSOUS M. FAOUSSI
Commission M. GUEREMY
o . |Mme LE ROUX
e e ey M. GOETSCHY
Mme POLITIS M. GROUCHKO
M. BURG M. de CHAMBORANT

ETABLIT le tableau récapitulatif de I'ensemble des commissions municipales permanentes
ainsi que des membres de ces derniéres en annexe de la présente délibération.

Fait au Vésinet, le 16 décembre 2022

Bruno CORADETTI
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