
 

La Mairie du Vésinet – Yvelines, recrute : 
 

Un Éducateur de jeunes enfants h/f 
 

Par voie statutaire ou contractuelle 
 

Le cadre de vie : 
 

Située à 15 minutes de Paris en RER, la ville du Vésinet offre un cadre de vie unique en région parisienne 

grâce à son modèle exceptionnel de Ville-parc. La ville dispose d'un patrimoine historique et culturel 

riche avec plusieurs édifices classés, des espaces arborés, ainsi que cinq lacs et rivières. Le Vésinet est 

particulièrement attractif avec des commerçants dynamiques, de nombreuses associations et des 

établissements scolaires d'excellence. La ville offre une douceur et un art de vivre uniques en unissant 

la nature et l'architecture. 

 

 

Votre mission : 
 

Nous recherchons un Éducateur de Jeunes Enfants (EJE) dynamique et passionné pour rejoindre notre 

équipe. Placé sous l’autorité directe de la Directrice de la structure, vous jouerez un rôle central en 

tant qu'intermédiaire privilégié entre la direction et les équipes de professionnelles. 

 

Vos responsabilités principales consisteront à assurer un accueil de qualité pour les enfants âgés de 

trois mois à trois ans et demi, en veillant à leur bien-être et à leur développement harmonieux. 

 

Nous recherchons une personne force de proposition, qui contribuera activement à la vie de la 

structure. Vous serez impliqué dans la construction et la rédaction du projet pédagogique, en étroite 

collaboration avec la directrice et l'équipe. Vous serez également amené à participer à son suivi et à 

proposer des améliorations. 

 

En tant qu'Éducateur de Jeunes Enfants, vous travaillerez en collaboration permanente avec la 

directrice, et éventuellement son adjointe, pour atteindre les objectifs fixés par le projet 

d'établissement de la structure. Vous participerez activement à l'animation des réunions d'équipe et 

vous serez le relais de la direction en assurant l'encadrement des activités pédagogiques. 

 

L'analyse de diverses situations et la remise en question constante seront également des 

compétences clés pour ce poste. Nous encourageons la formation continue et attendons de notre 

équipe qu'elle se perfectionne constamment afin d'offrir le meilleur accompagnement aux enfants et 

à leur famille. 

 

 

 

 

 



 

 

Votre profil : 
 

✓ Diplôme d'Éducateur de Jeunes Enfants obligatoire 

✓ Expérience préalable dans le domaine de la petite enfance souhaitée 

✓ Bonnes capacités d'observation, d'analyse et de remise en question 

✓ Excellentes compétences relationnelles et capacité à travailler en équipe 

✓ Créativité, dynamisme et sens des responsabilités 

✓ Maîtrise de la réglementation en vigueur dans le secteur de la petite enfance 

 

Si vous êtes passionné par le métier d'Éducateur de Jeunes Enfants et que vous souhaitez contribuer 

activement au développement et au bien-être des enfants, nous serions ravis de vous accueillir au 

sein de notre structure. 

 

 

Conditions salariales : 
 

▪ Rémunération statutaire – Cadre d’emplois des éducateurs de jeunes enfants – Cat. A 

▪ Régime indemnitaire (RIFSEEP) 

▪ Primes annuelles (CIA + Prime d’assiduité) 

▪ Participation aux frais de transport 

▪ Participation Mutuelle 

▪ Adhésion au CNAS 

▪ Titres restaurants 

▪ RTT 

 

Pour postuler : 
 

Adresser CV et lettre de motivation : 

• Par courrier : Monsieur le Maire, Mairie Le Vésinet, 60 boulevard Carnot, 78110 Le Vésinet  

• Par email : recrutement@levesinet.fr 


